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TELEKOM AUSTRIA AG - Konzernbilanz

(Alle Betrage in 1.000, ausgenommen Aktienangaben)

31. Dezember

31. Dezember

Anhang Nr. 2006 2005
AKTIVA
Kurzfristige Aktiva
Liquide Mittel 125.147 116.756
Kurzfristige Finanzanlagen (5) 14.530 15.126
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen abziiglich Wertberichtigungen _(7) 712434 ~714.281
Forderungen an nahestehende Unternehmen (8) 3.291 23
Vorréte 9) 111.299 90.913
Rechnungsabgrenzungsposten (14) 137.061 121.701
Forderungen aus Steuern vom Einkommen 22.216 9.214
Zur Verauferung gehaltene langfristige Vermégenswerte (13) - 880
Sonstige kurzfristige Forderungen und Vermdégenswerte 34.172 27.643
Kurzfristige Aktiva gesamt 1.160.150 1.096.537
Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 4) 4.399 3.642
Sonstige Finanzanlagen 3) 77.060 86.813
Firmenwerte (11) 1.188.614 ~1.188.356
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte zu Buchwerten (10) 1.855.094 1.664.020
Sachanlagen zu Buchwerten (12) 3.215957 ~3.583.030
Sonstige langfristige Forderungen und Vermégenswerte 4.942 6.005
Aktive latente Steuern (23) 53.373 68.325
Ausleihungen an nahestehende Unternehmen (8) 100 =
AKTIVA GESAMT 7.559.689 7.696.728
PASSIVA
Kurzfristige Verbindlichkeiten
Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten (15) (562.093) (704.060)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (508.357) (544.233)
Rickstellungen (16) (202.057) (176.821)
Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Unternehmen (8) (11.830) (11.254)
Verbindlichkeiten aus Steuern vom Einkommen (22.076) (12.757)
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten (18) (167.837) ~ (206.856)
Rechnungsabgrenzungen a7) (183.0100 - (199.510)
Kurzfristige Verbindlichkeiten gesamt (1.657.260) (1.855.491)
Langfristige Verbindlichkeiten
Langfristige Verbindlichkeiten, abziiglich kurzfristiger Anteile (19) (2.750.135) (2.557.703)
Leasingverbindlichkeiten, abzliglich kurzfristiger Anteile (20) (57.365) (68.684)
Rickstellungen fir Mitarbeiterinnen (21) (111.572) (109.546)
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten (16) (72.705) (85.705)
Passive latente Steuern (23) (44.248) (50.854)
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten und Rechnungsabgrenzungen (42.888) (49.979)
Langfristige Verbindlichkeiten gesamt (3.078.913) (2.922.471)
Eigenkapital
Grundkapital (560.000.000 genehmigte, nennwertlose Aktien

(2005: 560.000.000), 500.000.000 ausgegeben (2005: 500.000.000),

461.692.527 in Umlauf befindlich (2005: 482.502.894)) (25) (1.090.500) (1.090.500)
Eigene Aktien 654.597 256.396
Kapitalriicklagen (461.640) (460.128)
Bilanzgewinn und Gewinnriicklagen (1.924.746) (1.624.131)
Neubewertungsriicklage (375) (375)
Riicklage aus Wahrungsumrechnung (811) (11)
Auf die Gesellschafter der Muttergesellschaft entfallendes Eigenkapital (2.823.475) ~(2.918.749)
Minderheitsanteile (41) (17)

Eigenkapital gesamt (2.823.516) (2.918.766)
PASSIVA GESAMT (7.559.689) (7.696.728)

siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss



TELEKOM AUSTRIA AG
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

(Alle Betréage in 1.000, ausgenommen Aktienangaben)

Konzernjahresabschluss _Bilanz

G&V

Anhang Nr. 2006 2005 2004
2004
Umsatzerldse (26) 4.759.560 4.365.247 4.042.868
Sonstige betriebliche Ertrage (27) 59.172 54.812 50.496
Betrieblicher Aufwand
Materialaufwand (385.217) (350.151) (327.465)
Personalaufwand, einschlieflich
Sozialleistungen und Abgaben (768.283) (698.493) (692.012)
Abschreibungen (10,11,12) (1.123.931) (1.121.440) (1.114.748)
Aufwand aus Wertminderungen (10,11,12) (10.480) (17.388) (1.334)
Sonstiger betrieblicher Aufwand (28) (1.758.412) (1.612.909) (1.488.338)
Betriebsergebnis 772.409 619.678 469.467
Sonstige Ertrage (Aufwendungen)
Zinsen und dhnliche Ertrage 20050 32.663 17.497
Zinsen und ahnliche Aufwendungen (133.498) (144.917) (142.109)
Wechselkursdifferenzen (405) 1.349 2
(Aufwendungen) Ertrage aus Finanzanlagen (675) 3.861 10.497
Ertrége aus Beteiligungen (4) 20 570 552
Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 657.901 513.204 355.906
Steuern vom Einkommen (23) (96.061) (104.271) (135.468)
Jahresiiberschuss 561.840 408.933 220.438
Davon entfallt auf:
Aktiondre der Muttergesellschaft 561.816 408.931 219.835
Minderheitsanteile 24 2 603
Ergebnis je Aktie - unverwdssert und verwassert  (25) 1,19 0,84 0,44
Die Umsatzerldése enthalten Erldse mit
nahestehenden Unternehmen von 5.349 155 114
Die sonstigen betrieblichen Ertrdge enthalten
sonstige betriebliche Ertrdage von
nahestehenden Unternehmen von - 1 1
Der sonstige betriebliche Aufwand enthalt
sonstigen betrieblichen Aufwand von
nahestehenden Unternehmen von 49.931 41.434 45.393
Zinsen und dhnliche Ertrage enthalten Zinsen
und dhnliche Ertréage von nahestehenden
Unternehmen von 5 = 1
Zinsen und dhnliche Aufwendungen enthalten
Zinsen und dhnliche Aufwendungen von
nahestehenden Unternehmen von 4 = 1

siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss



TELEKOM AUSTRIA AG
Konzern-Kapitalflussrechnung

(in 1.000 EUR)

Anhang Nr. 2006 2005 2004

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit
Jahresiiberschuss 561.840 408933 = 220.438
Uberleitung des Jahresiiberschusses zum Cashflow
Abschreibungen auf Sachanlagen und
immaterielle Vermégenswerte sowie

Aufwand aus Wertminderungen ~ (10,11,12)  1.134411 1138828  1.116.081
Wertminderungen auf Finanzanlagen 1.136 284 (5.232)
Veranderung der Rickstellung fir

Mitarbeiterinnen - unbar (372) 3.723 504
Wertberichtigung zu Forderungen (7,28) 34.323 43.393 23.597
Veranderung der latenten Steuern 8.349 62.550 89.012

Dividendenausschiittungen tibersteigende
Ertrdge/Aufwendungen aus Beteiligungen

an assoziierten Unternehmen (4) 664 (72) (15)
Mitarbeiteraktien (22) 13.015 13.322 4.622
Mitarbeiterbeteiligungsprogramm (22) 10.065 = =
Veranderung der Verpflichtung aus der

Stilllegung von Vermdgenswerten - unbar (16) 3.380 3.187 5.829
Gewinne aus dem Verkauf von Beteiligungen ~ (437)  (4.013)  (11.713)

Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen

und immateriellen Vermdgensgegenstdanden 1.430 7.839 28.861

Sonstiges (56) (6.222) 667
1.767.748 _________ 1.671.752 _________1.472.651

Verdnderung der Aktiva und Passiva, ohne
Veranderung im Konsolidierungskreis

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen (32.634) 28.094 (29.292)
Forderungen gegeniiber

nahestehenden Unternehmen (3.624) 15 11
Vorrate (20.406) (2.583) 425
Sonstige Forderungen und Vermogens-

gegenstande, Rechnungsabgrenzungen (33.809) (838) (26.518)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (35486) (19.581) (58.564)
Riickstellung fiir Mitarbeiterinnen (3.812) (12.157) (36.839)
Sonstige Riickstellungen 26584__ 0 (13.843) (49.970)
Verbindlichkeiten gegeniiber

nahestehenden Unternehmen 576 (817) (1.570)
Sonstige Verbindlichkeiten, Rechnungsabgrenzungen ~~ (75.208) (12.389) 48.884

(177.819) = (34.099)____ (153.433)

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 1589929 1.637.653 _________1.319.218




Cashflow aus Investitionstatigkeit
Erwerbe von Sachanlagen und

Konzernjahresabschluss _Cashflow

Erwerbe von Beteiligungen und

sonstigen Finanzanlagen
Erlése aus dem Abgang von Beteiligungen

Erlése aus dem Abgang von Sachanlagen und

immateriellen Vermégensgegenstanden
Erwerbe von kurzfristigen Finanzanlagen

Erwerbe von langfristigen Finanzanlagen

Erlése aus dem Abgang von kurzfristigen
Finanzanlagen

Erlése aus dem Abgang von langfristigen
Finanzanlagen
Cashflow aus Investitionstatigkeit

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit
Erlése aus der Begebung von Anleihen
und langfristigen Verbindlichkeiten

Tilgung von Anleihen
Tilgung langfristiger Finanzverbindlichkeiten
Veranderung kurzfristiger Finanzverbindlichkeiten

Riickkauf eigener Aktien
Erlése aus dem Verkauf eigener Aktien

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Auswirkungen von Wechselkursschwankungen

Erhohung (Verminderung) der liguiden Mittel

Liquide Mittel zu Beginn des Jahres

Anhang Nr. 2006 2005 2004
immateriellen Vermégenswerten (31) (996.726) (627.639) (548.169)
- (1.185.652) (2.180)

(445) - -

28.122 24.143 36.213

(6.611) (48.918) (51.609)

(4.870) (1.660) (1.997)

7.323 57.220 51.909

1.598 1.605 6.502

(971.610) (1.780.901) (509.331)

300.000 1.168.950 =

- (348.616) (2.180)

(244.478) (760.543) (568.110)

3.672 214.453 (21.268)

(406.754) (184.465 (64.161)

- = 808

Dividenden (25) (261.201) (117.867) (64.579)
(608.761) (28.088) (719.490)

(1.167) (103) (4.128)

8.391 (171.439) 86.269

116.756 288.195 201.926

125.147 116.756 288.195

Liguide Mittel am Ende des Jahres

siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss



TELEKOM AUSTRIA AG - Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals

(Alle Betrage in 1.000, ausgenommen Aktienangaben)
Grundkapital eigene Aktien

Anzahl Anzahl Anschaffungs-
der Aktien Nennkapital der Aktien _ kosten

Stand am 1. Janner 2004 500.000.000 ___1.090.500 - -

Anderung des Steuersatzes - - - -

Nicht realisierte Gewinne aus der Marktbewertung von
Wertpapieren, abziiglich latenter Steuern von (565) EUR - - - -

Realisierte Gewinne aus der Marktbewertung von

Wertpapieren, abziiglich latenter Steuern von 1.368 EUR - - - -
Unterschiedsbetrag aus der Wahrungsumrechnung - - - -
Nicht realisierte Nettogewinne aus Sicherungsgeschaften,

abziiglich latenter Steuern von (2.077) EUR - - - -
Realisierte Nettogewinne aus Sicherungsgeschéaften,
abziiglich latenter Steuern von (138) EUR - - - -

Im Eigenkapital erfasste Aufwendungen und Ertrage - - - -
Jahresiiberschuss - - - -

Erfasstes Periodengesamtergebnis - - - -

Ausschiittung als Dividende - - - -
Gewdhrte Aktienoptionen - - - -

Erwerb eigener Aktien - - (6.345.442)  (72.977)
Ausgabe eigener Aktien an Mitarbeiterinnen - - 89.748  1.046
Erwerb von Minderheitsanteilen - - - -

Stand am 31. Dezember 2004 500.000.000 —______1.090.500 (6.255.694) ______ (71.931)

Nicht realisierte Gewinne aus der Marktbewertung von

Wertpapieren, abziiglich latenter Steuern von (201) EUR - - - -
Realisierte Gewinne aus der Marktbewertung von
Wertpapieren, abziiglich latenter Steuern von 3 EUR - - - -

Unterschiedsbetrag aus der Wahrungsumrechnung,
abziiglich latenter Steuern von (308) EUR - - - -

Realisierte Nettogewinne aus Sicherungsgeschaften,
abziiglich latenter Steuern von (1.058) EUR - - - -
Im Eigenkapital erfasste Aufwendungen und Ertrage - - - -

Jahresiiberschuss - - - -

Erfasstes Periodengesamtergebnis - - - -

Ausschiittung als Dividende - - - -

Gewdhrte Aktienoptionen - - - -

Erwerb eigener Aktien - (11.241.412) (184.465)

Zugang Erstkonsolidierung - - - -
Erwerb von Minderheitsanteilen - - - -

Stand am 31. Dezember 2005 500.000.000 ______1.090.500 ____(17.497.106) —_____(256.396)

Nicht realisierte Gewinne aus der Marktbewertung von
Wertpapieren, abziiglich latenter Steuern von (2) EUR - - - -

Realisierte Gewinne aus der Marktbewertung von
Wertpapieren, abziiglich latenter Steuern von 5 EUR - - - -

Unterschiedsbetrag aus der Wahrungsumrechnung
abziiglich latenter Steuern von 6 EUR - - - -
Im Eigenkapital erfasste Aufwendungen und Ertrage - - - -

Jahresiiberschuss - - - -

Erfasstes Periodengesamtergebnis - - - -

Ausschiittung als Dividende - - - -

Erwerb eigener Aktien - - (21.310.870)  (406.754)
Mitarbeiterbeteiligungsprogramm - - 500.503
Stand am 31. Dezember 2006 500.000.000 —______1.090.500 —___(38.307.473) —____(654.597)

siehe beiliegenden Anhang zum Konzernabschluss
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Konzernjahresabschluss _Eigenkapital

Bilanzgewinn Neube-
Kapital- und Kapital- wertungs- Wahrungs- Minder- Eigenkapital
riicklagen riicklagen riicklage umrechnung Gesamt heitsanteile gesamt
460.029 1.177.811 (5.782) (10.679) 2.711.879 1.502 2.713.381
- - (431) - (431) - (431)
o = 1.096 = 1.096 = 1.096
= = (2.655) - (2.655) = (2.655)
= = = (3.696) (3.696) = (3.696)
= = 4.032 4.032 = 4.032
= = 268 268 = 268
- - - - (1.386) - (1.386)
= 219.835 = = 219.835 603 220.438
= = = = 218.449 = 219.052
- (64.579) - - (64.579) - (64.579)
4.622 = = 4.622 = 4.622
- - - - (72.977) - (72.977)
o - = = 1.046 = 1.046
- - - - - (2.105) (2.105)
464.651 ________1.333.067 (3.472) (14.375) _____2.798.440 = 2.798.440
= = 602 = 602 = 602
- - (8) - (8) - (8)
o - = 14.386 14.386 = 14.386
= = 3.253 = 3.253 = 3.253
= = = = 18.233 = 18.233
= 408.931 = = 408.931 2 408.933
= = = - 427.164 = 427.166
- (117.867) (117.867) - (117.867)
(4.523) - - - (4.523) - (4.523)
= = = = (184.465) = (184.465)
= = = = = 30 30
= = = = = (15) (15)
460.128 ________1.624.131 375 11 2.918.749 17 2.918.766
= = 15 = 15 = 15
- - (15) - (15) - (15)
= = = 800 800 = 800
= = = = 800 = 800
= 561.816 = = 561.816 24 561.840
= = = = 562.616 562.640
- (261.201) - - (261.201) - (261.201)
- - - - (406.754) - (406.754)
1.512 = = = 10.065 = 10.065
461.640 _______1.924.746 375 811 2.823.475 41 2.823.516




TELEKOM AUSTRIA AG
Anhang zum Konzern-Abschluss

(Alle Betrdge in 1.000 EUR)

(1) DIE GESELLSCHAFT UND IHRE WESENTLICHEN BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Geschiftstatigkeit sowie Beziehungen zur Republik Osterreich

Die Telekom Austria AG mit Sitz in Osterreich ist eine eingetragene Aktiengesellschaft im Sinne des dsterreichischen Aktiengesetzes.
Telekom Austria Aktiengesellschaft und ihre Tochtergesellschaften (die ,,Gesellschaft" oder , Telekom Austria”) sind Anbieter auf den
Gebieten internationale, nationale und drahtlose Telekommunikationsdienstleistungen einschlieplich Firmennetzwerkdatendiensten
und Internetdienstleistungen. Weitere Aktivitaten umfassen die Miinztelefonie und den Verkauf bzw. die Vermietung von Telefonanlagen
und technischer Ausstattung fiir die Telekommunikation. Diese Geschéftstétigkeit wird vorwiegend in Osterreich, Kroatien, Slowenien
und Bulgarien ausgeiibt.

Die Republik Osterreich ist iiber die Osterreichische Industrie-Holding AG (,,01AG") eine wesentliche Aktion&rin der Gesellschaft. Als
Folge der teilweisen Umwandlung von Wandelanleihen, die 2003 ausgegeben worden waren, sowie des Verkaufs von ca. 1 Million Aktien
liber die Bérse im Oktober 2006 ist der Anteil der OIAG von 30,17 % Ende Dezember 2005 auf ungefihr 25,2 % Ende Dezember 2006
gesunken.

Neben den in Anhangangabe (8) beschriebenen Geschéftsbeziehungen reguliert und iiberwacht die Republik Osterreich bestimmte
Aktivitdten der Gesellschaft durch die Rundfunk und Telekom Regulierungs GmbH (,,RTR"). Dariiber hinaus besitzt die Republik Oster-
reich die Steuerhoheit iiber die inldndischen Geschaftstatigkeiten von Telekom Austria und dadurch das Recht, Steuern wie beispiels-
weise Korperschaft- und Umsatzsteuer zu erheben.

Samtliche Mobilkommunikationsaktivitdten erfolgen durch die mobilkom austria AG und deren Tochtergesellschaften (zusammen
,mobilkom austria").

Rechnungslegungsgrundsatze

Der Konzernabschluss der Gesellschaft wurde entsprechend den vom International Accounting Standards Board (,,IASB") verab-
schiedeten International Financial Reporting Standards (,,IFRS/IAS"), den Interpretationen des International Financial Reporting
Interpretation Committee (,,IFRIC") sowie den Interpretationen des Standards Interpretation Committee (,,SIC") erstellt, welche
zum 31. Dezember 2006 in Geltung und von der Europdischen Union ibernommen waren.

Im Dezember 2004 wurde IAS 19 (,,Leistungen an Arbeitnehmer") liberarbeitet. Die Anderungen betrafen versicherungsmathematische
Gewinne und Verluste sowie Versorgungspléne und Anhangangaben. Durch die Anderung wurde es mdglich, versicherungsmathemati-
sche Gewinne und Verluste direkt im Eigenkapital zu erfassen. Die Gesellschaft hat von dieser Mdglichkeit keinen Gebrauch gemacht,
sondern wendet weiterhin die Korridormethode gemap IAS 19 an.

Die folgenden Standards und Interpretationen wurden verabschiedet, gelten aber fiir das Geschaftsjahr vom 1. Janner 2006 bis 31. De-
zember 2006 noch nicht. Die Gesellschaft hat von der Wahimdglichkeit einer friiheren Anwendung dieser Standards und Interpretationen
nicht Gebrauch gemacht und tiberpriift zurzeit die Auswirkungen dieser Standards und Interpretationen auf den Konzernabschluss.



Konzernjahresabschluss _Anhang

Neue Standards/Interpretationen Geltend ab*

IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben
(ersetzt IAS 30 ,,Angaben im Abschluss von Banken und dhnlichen Finanzinstitutionen*

und die Ausweisvorschriften des IAS 32 ,,Finanzinstrumente: Angaben und Darstellung") 1. Janner, 2007
IFRS 8 Operating Segments 1. Janner, 2009
IFRIC 7  Anwendung des Anpassungsansatzes unter IAS 29 ,Rechnungslegung in Hochinflationslandern” 1 Marz, 2006
IFRIC 8 Anwendungsbereich von IFRS 2 1. Mai, 2006
IFRIC9  Neubeurteilung eingebetteter Derivative 1. Juni, 2006
IFRIC 10 Interim Financial Reporting and Impairment 1. November, 2006
IFRIC 11 IFRS 2 - Group and Treasury Share Transactions 1. Marz, 2007
IFRIC 12 Service Concession Arrangements 1. Janner, 2008
Uberarbeitete Standards/Interpretationen Geltend ab*
IAS 1 Darstellung des Abschlusses - Angaben zum Kapital (Anderung) 1. Janner, 2007

*Anzuwenden fir Geschaftsjahre, die am oder nach dem angegebenen Datum beginnen.

Zum 31. Dezember 2005 hat die Gesellschaft den Konzernabschluss erstmals gemap IFRS, in Anwendung von IFRS 1 (,,Erstmalige
Anwendung der internationalen Financial Reporting Standards"), erstellt. Als Ubergangsstichtag wurde der 1. Jdnner 2003 festgesetzt.
Bisher wurde der Konzernabschluss gemap U.S. GAAP erstellt.

Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst 15 (2005: 14, 2004: 14) inlandische und 16 (2005: 16, 2004: 9) auslandische Tochtergesellschaften, an
denen die Telekom Austria Aktiengesellschaft entweder direkt oder indirekt eine Mehrheit der Stimmrechte hélt oder deren Finanz-
und Geschaftspolitik die Gesellschaft bestimmen kann. ,,Special Purpose Entities” (Zweckgesellschaften oder ,,SPE") werden unab-
hangig von ihrer Rechtsform in den Konzernabschluss einbezogen, wenn die Gesellschaft ihre Finanz- und Geschaftspolitik bestimmen
kann.

Beteiligungen werden nach der Equity-Methode einbezogen, wenn die Gesellschaft einen mapgeblichen Einfluss, aber keine Kontrolle
ausiiben kann. Bei Anwendung der Equity-Methode werden nur die Beteiligungsanséatze sowie die Forderungen und Verbindlichkeiten
gegeniiber den Beteiligungsgesellschaften in der Konzernbilanz ausgewiesen. In die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wird der
anteilige Jahrestiiberschuss/-fehlbetrag der Beteiligungsgesellschaften Gibernommen; in der Konzern-Kapitalflussrechnung werden nur
Dividenden, Darlehen oder andere von assoziierten Unternehmen erhaltene oder an sie gezahlte Mittel angefiihrt.

Alle wesentlichen konzerninternen Aufwendungen und Ertrage sowie die zwischen den vollkonsolidierten Gesellschaften bestehenden
Forderungen und Verbindlichkeiten wurden im Rahmen der Konsolidierung aufgerechnet.

Eine Aufstellung der in den Konzernabschluss einbezogenen Tochtergesellschaften erfolgt unter Anhangangabe (35).

Finanzinstrumente

Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten werden angesetzt, wenn die Gesellschaft vertragliche Vereinbarungen Uber ein
Finanzinstrument trifft. Finanzielle Vermdgenswerte werden ausgebucht, sobald die Gesellschaft die Verfligungsgewalt {iber das ver-
traglich zugesicherte Finanzinstrument verliert. Finanzielle Verbindlichkeiten werden ausgebucht, wenn die vertragliche Verpflichtung
erlischt. Requlare Kaufe und Verkaufe von finanziellen Vermégenswerten werden am Abrechnungstag erfasst. Derivative Finanzinstru-
mente werden am Abschlusstag erfasst.

Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten werden mit dem beizulegenden Wert der erhaltenen oder erbrachten Leistung
angesetzt. Transaktionskosten werden bei der erstmaligen Ermittlung des beizulegenden Wertes beriicksichtigt.



Liquide Mittel

Die Gesellschaft weist Guthaben bei Kreditinstituten und hochliquide Finanzanlagen mit Restlaufzeiten von bis zu drei Monaten als
liguide Mittel aus. Geldmarktveranlagungen mit urspriinglichen Laufzeiten liber drei Monate werden zusammen mit Wertpapieren als
kurzfristige Finanzanlagen ausgewiesen.

Wertpapiere und sonstige langfristige Finanzinstrumente

Entsprechend IAS 39 werden Wertpapiere und bestimmte langfristige Finanzinstrumente von der Gesellschaft entweder als bis zur

Endfalligkeit gehaltene (,,held to maturity") oder als zum Verkauf verfiligbare (,,available for sale") finanzielle Vermdgenswerte aus-
gewiesen und werden entweder zu fortgeschriebenen Anschaffungskosten oder zum Marktwert, wobei nicht realisierte Gewinne und
Verluste nach Abzug latenter Steuern ergebnisneutral im Eigenkapital ausgewiesen werden, bilanziert.

Die Werthaltigkeitspriifung fiir Wertpapiere erfolgt in zwei Stufen, wobei liberpriift wird, ob ein wesentlicher Unterschied zwischen
dem Buchwert und dem Marktwert der Wertpapiere besteht und liber welchen Zeitraum diese Differenz besteht. Verluste aus Wert-
minderungen werden ergebniswirksam in der Periode als sonstige Aufwendungen im Finanzergebnis erfasst und auf Basis einer Ein-
zelbewertung ermittelt.

Gibt es einen Anhaltspunkt dafiir, dass eine Wertminderung nicht mehr vorliegt, dann hat die Gesellschaft die Wertminderung ganz
oder teilweise riickgdngig zu machen.

Derivative Finanzinstrumente

Gemap IAS 39 (gedandert 2004) werden alle finanziellen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten sowie alle derivativen Instrumente in
der Bilanz als Vermdgenswert oder Verbindlichkeit angesetzt und mit einigen Ausnahmen (z.B. bis zur Félligkeit gehaltene Wertpapiere,
origindre Finanzinstrumente und Verbindlichkeiten) zum Marktwert bewertet, unabhangig davon, zu welchem Zweck oder mit welcher
Absicht diese gehalten werden. Anderungen des Marktwertes von derivativen Instrumenten werden erfolgwirksam oder ergebnisneutral
im Eigenkapital (als Neubewertungsriicklage) erfasst, je nachdem, ob das derivative Instrument zur Absicherung der Marktwerte von
Bilanzposten (,,Fair Value Hedges") oder Zahlungsstrémen (,,Cash Flow Hedges") eingesetzt wird. Bei derivativen Instrumenten, die
Bilanzposten absichern, werden Veranderungen des Marktwertes des abgesicherten Vermdégenswertes oder der Verbindlichkeit und
des derivativen Instruments ergebniswirksam erfasst. Bei derivativen Instrumenten, die Zahlungsstréme absichern, werden Verande-
rungen des Marktwertes des effektiven Teils des Sicherungsinstruments in der Bilanz im Eigenkapital (Neubewertungsriicklage) aus-
gewiesen. Bei Realisierung des Sicherungsgeschéaftes erfolgt die ergebniswirksame Erfassung. Marktwertdanderungen des ineffektiven
Teils des Sicherungsgeschaftes und Marktwertdanderungen von derivativen Finanzinstrumenten, die nicht als Sicherungsgeschaft ein-
zustufen sind, werden sofort ergebniswirksam ausgewiesen.

Die Gesellschaft hat verschiedene Devisentermingeschafte abgeschlossen und als unabhéngige derivative Finanzinstrumente bilanziert.
Diese Devisentermingeschafte dienen zur Absicherung von Risiken aus Wahrungsschwankungen. Marktwertanderungen werden ergebnis-
wirksam erfasst.

Marktwert von Finanzinstrumenten

Bei liquiden Mitteln, Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, verkauften Forderungen, Forderungen an und
Verbindlichkeiten gegeniiber nahe stehenden Unternehmen sowie Riickstellungen entsprechen die Buchwerte anndhernd den Marktwer-
ten. Die Marktwerte von Wertpapieren, die bis zur Endfélligkeit gehalten werden, und von zur Verauferung verfligbaren Wertpapieren
ergeben sich aus den entsprechenden Borsekursen. Der Marktwert langfristiger Finanzverbindlichkeiten und Swap-Vereinbarungen
basiert auf dem Barwert der kiinftig zu erwartenden Zahlungsstrome, abgezinst mit dem von der Gesellschaft geschatzten aktuellen
Zinssatz, zu dem vergleichbare Finanzinstrumente abgeschlossen werden kénnen.

Der Marktwert einiger Finanzinstrumente ergibt sich aus den Borsekursen. Fiir Veranlagungen, fiir die keine Borsekurse vorliegen - im
Wesentlichen Beteiligungen und Anteile an nicht konsolidierten Tochtergesellschaften - schatzt die Gesellschaft, basierend auf dem
gepriften Jahresabschluss, sofern ein solcher vorliegt, dass der Marktwert dem Buchwert entspricht. Diese Vermégenswerte werden
einem Werthaltigkeitstest unterzogen, falls die Beteiligung liber einen langeren Zeitraum Verluste generiert oder wesentliche Veran-
derungen im Geschaftsumfeld vorliegen.
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Vorrate

Die Vorrate umfassen Handelswaren, die in Geschaften der Gesellschaft verkauft werden, sowie Materialbestdnde und Ersatzteile, die
vor allem im eigenen Netzausbau eingesetzt werden. Die Bewertung der Vorrate erfolgt zu dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs-
oder Herstellungskosten und Nettoverdauperungswert, wobei die Kosten nach dem gleitenden Durchschnittspreisverfahren ermittelt
werden. Der Nettoverauperungswert wird aufgrund der bei einer normalen Geschéaftsentwicklung geschatzten Verkaufspreise abzlglich
der noch anfallenden Herstellungs- und Vertriebskosten ermittelt. Die Gesellschaft erwartet, dass die Wiederbeschaffungskosten fiir
Ersatzteile und Materialien die beste verfligbare Bewertungsgrundlage fiir den Nettoverauperungswert darstellen.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden zu Anschaffungskosten bzw. dem niedrigeren beizulegenden Wert angesetzt.
Die Gesellschaft schatzt den Anteil der uneinbringlichen Forderungen auf Basis einer Altersstrukturliste (,,Aging Liste") der Forderungen
zum Stichtag. Aufgrund der Erfahrungen in der Vergangenheit wird die Uneinbringlichkeit von Forderungen als ansteigender Prozentsatz
in Abhangigkeit von der AuBenstandsdauer geschatzt. Zusatzlich bilanziert die Gesellschaft Einzelwertberichtigungen, wenn aufgrund
der besonderen Umstande nicht mit der Einbringlichkeit der Forderung zu rechnen ist.

Sachanlagen

Die Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten angesetzt. Die Anschaffungs- und Herstellungskosten enthalten
bestimmte Aufwendungen, die wahrend der Errichtung bzw. des Ausbaus des Telekommunikationsnetzes anfallen, wie zum Beispiel
Material- und Personalaufwand, direkt zurechenbare Gemeinkosten und Zinsaufwand, sowie den Barwert der Verpflichtungen aus dem
Abbruch und dem Abraumen von Vermégenswerten sowie der Wiederherstellung von Standorten. Umsatzsteuer, die von Lieferanten
in Rechnung gestellt wird und zum Vorsteuerabzug berechtigt, ist nicht Bestandteil der Anschaffungs- oder Herstellungskosten. Auf
Basis eines Finanzierungsleasings gemietete Sachanlagen werden mit dem Barwert der Mindestleasingraten oder dem niedrigeren
Marktwert angesetzt.

Abschreibungen auf Gegenstdnde des Anlagevermdgens werden linear iiber die geschatzte betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer
berechnet. Geleaste Sachanlagen (Finanzierungsleasing) und Einbauten in fremden Gebauden werden linear liber den jeweils kiirzeren

Zeitraum aus Leasingdauer oder betriebsgewdhnlicher Nutzungsdauer der Sachanlagen abgeschrieben.

Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer betragt fir:

Jahre
Ubertragungstechnik 3-10
Linientechnik 15-20
Vermittlungstechnik 4-20
Biiro- und Geschaftsausstattung 2-10
Gebaude und Einbauten in fremden Gebduden 5-50

Instandhaltung und Reparaturen werden im Jahr des Anfalls als laufender Aufwand gebucht, Ersatz- sowie wertsteigernde Investitionen
werden aktiviert. Bei Anlagenabgdngen werden die Anschaffungskosten und die kumulierten Abschreibungen in den Biichern als Abgang
erfasst, wobei die Differenz zwischen dem NettoverduBerungserlds und dem Buchwert erfolgswirksam in den sonstigen betrieblichen
Ertragen oder Aufwendungen erfasst wird.

Firmenwerte und sonstige immaterielle Vermégenswerte

Firmenwerte und sonstige immaterielle Vermégenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer werden nicht abgeschrieben, sondern
gemap IFRS 3 ("Unternehmenszusammenschliisse”), IAS 38 ("Immaterielle Vermdgenswerte') und IAS 36 (,,Wertminderung von
Vermogenswerten*) zumindest einmal pro Jahr einem Werthaltigkeitstest unterzogen. Wenn ein Anhaltspunkt fiir eine Wertminderung
vorliegt, wird die Werthaltigkeit auch unterjahrig gepriift. Immaterielle Vermégenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer werden Uber
die Nutzungsdauer auf den Restwert abgeschrieben, wobei die Uberpriifung der Werthaltigkeit erfolgt, wenn ein Anhaltspunkt fiir eine
Wertminderung vorliegt.



Bei Firmenwerten, immateriellen Vermdgenswerten mit unbestimmter Nutzungsdauer oder immateriellen Vermégenswerten, die noch
nicht genutzt werden kénnen, wird unabhéngig davon, ob ein Anhaltspunkt fiir eine Wertminderung vorliegt oder nicht, einmal pro
Jahr im vierten Quartal eine Uberpriifung der Werthaltigkeit vorgenommen. Diese erfolgt, indem die Buchwerte mit dem erzielbaren
Betrag verglichen werden. Die Werthaltigkeitspriifung kann fiir die einzelnen Vermdégenswerte zu jedem Zeitpunkt unterjéhrig vorge-
nommen werden, vorausgesetzt, dass die Priifung dabei jedes Jahr zur gleichen Zeit erfolgt. Die Werthaltigkeitspriifung kann fir ver-
schiedene immaterielle Vermégenswerte zu unterschiedlichen Zeitpunkten durchgefiihrt werden. Fiir immaterielle Vermdgenswerte,
die wahrend des Geschaftsjahres erworben wurden, ist eine Werthaltigkeitspriifung jedenfalls vor dem Bilanzstichtag durchzufiihren.

Um die Durchfiihrung einer Werthaltigkeitspriifung zu erméglichen, miissen Firmenwerte, die im Rahmen eines Unternehmenszusammen-
schlusses erworben wurden, vom Ubernahmetag an jenen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten oder Gruppen von Einheiten zuge-
ordnet werden, die einen Nutzen aus den Synergien des Unternehmenszusammenschluss ziehen. Die Zuordnung erfolgt unabhangig
davon, ob diesen zahlungsmittelgenerierenden Einheiten andere Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten des erworbenen Unterneh-
mens zugeordnet worden sind. Jede zahlungsmittelgenerierende Einheit oder Gruppe von Einheiten, der ein Firmenwert zugeordnet
worden ist, hat (a) die niedrigste Ebene innerhalb des Unternehmens darzustellen, der der Firmenwert fir interne Managementzwecke
zur Uberwachung zugeordnet wird und darf (b) nicht gréper sein als ein Segment, das entweder auf dem primaren oder dem sekundé-
ren Berichtsformat des Unternehmens basiert. Zahlungsmittelgenerierende Einheiten, denen ein Firmenwert zugewiesen wurde, miis-
sen jahrlich auf ihre Werthaltigkeit gepriift werden. Die Priifung der Werthaltigkeit erfolgt, indem der Buchwert einer zahlungsmittel-
generierenden Einheit, unter Einbeziehung des zugewiesenen Firmenwertes, mit dem erzielbaren Betrag dieser Einheit verglichen wird.
Der erzielbare Betrag eines Vermdgensgegenstandes oder einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit ist der héhere Wert aus dem bei-
zulegenden Zeitwert abziiglich der Verdauperungskosten und des Nutzungswerts.

Zur Durchfiihrung der Werthaltigkeitspriifung wird von der Gesellschaft der Nutzungswert berechnet. Der Nutzungswert entspricht
den geschatzten kiinftigen Netto-Zahlungsstrémen der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten auf Basis der Geschaftsplane, die fir
einen Zeitraum von vier Jahren erstellt wurden, die aus bisherigen Ergebnissen und den besten Schatzungen des Vorstandes beziiglich
kiinftiger Entwicklungen abgeleitet wurden. Die in den Geschaftsplanen angenommenen Wachstumsraten spiegeln die gewichteten
durchschnittlichen Wachstumsraten auf Basis der Marktschatzungen wider. Zahlungsstromprognosen, die iber den Zeitraum des
Geschéaftsplanes hinausgehen, werden auf Basis einer konstanten Wachstumsrate fiir die nachfolgenden Jahre ermittelt und Gbersteigen
nicht die langfristige gewichtete durchschnittliche Wachstumsrate der Branche und des Landes, in der bzw. dem die zahlungsmittel-
generierende Einheit tatig ist.

Liegt der erzielbare Betrag dabei (iber dem Buchwert, dann liegt weder fiir die betreffende zahlungsmittelgenerierende Einheit noch
fir den ihr zugewiesenen Firmenwert eine Wertminderung vor. Wenn der erzielbare Betrag der zahlungsmittelgenerierenden Einheit
geringer ist als der Buchwert, dann wird fiir diese Einheit ein Verlust aus Wertminderung erfasst. Die Wertminderung wird zuerst dem
Firmenwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet. Der libersteigende Betrag wird den sonstigen Vermdégenswerten der
zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnet und auf diese entsprechend deren Buchwerten verteilt. Die Buchwertminderungen
stellen Aufwendungen aus der Wertminderung fir die einzelnen Vermégenswerte dar.

In jeder Berichtsperiode muss die Gesellschaft die Entscheidung betreffend die Zuordnung zu immateriellen Vermégenswerten mit
begrenzter oder unbestimmter Nutzungsdauer liberpriifen. Markennamen werden als immaterielle Vermégensgegenstdnde mit unbe-
stimmter Nutzungsdauer basierend auf einer Analyse des Produktlebenszyklus, vertraglicher und gesetzlicher Kontrolle und anderer
einschldgiger Faktoren klassifiziert.

Abschreibbare immaterielle Vermdgenswerte werden zu Anschaffungskosten, vermindert um planmapige lineare Abschreibungen,
angesetzt. Den planmapigen linearen Abschreibungen liegen folgende Nutzungsdauern zugrunde:

Jahre
Mobilfunk- und Festnetzlizenzen 4-20
Patente und dhnliche Rechte 2-20
Kundenstock 3-7
Software 2-8

Sonstige immaterielle Vermégenswerte 10-30
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Bei den immateriellen Vermégenswerten mit einer Nutzungsdauer von {iber 20 Jahren handelt es sich um nicht verduf3erbare Nutzungs-
rechte fiir Glasfaserkabel und Funkfrequenzen, die {iber einen vereinbarten Zeitraum genutzt werden. Diese Nutzungsrechte werden
tiber die Laufzeiten der Vertrdage abgeschrieben.

Software-Entwicklungskosten

Bestimmte direkte und indirekte Entwicklungskosten fiir selbst entwickelte Software werden aktiviert, nachdem das Projekt die
Umsetzungsphase erreicht hat. Die Entwicklungskosten werden linear {iber einen Zeitraum von héchstens vier Jahren abgeschrieben,
beginnend mit dem Zeitpunkt, ab dem der Vermdégenswert im Wesentlichen einsatzbereit ist. Zu aktivierende Entwicklungskosten
umfassen direkte Kosten fiir Material und bezogene Leistungen sowie Personalaufwand. Kosten wahrend der Anlaufphase der Projekte,
Wartungs-, Schulungs- sowie Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen werden im Jahr des Entstehens sofort als Aufwand erfasst.

Wertminderung von Anlagevermégen

Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte werden auf Wertminderungen untersucht, wenn Ereignisse oder Anderungen der Verhilt-
nisse darauf hinweisen, dass der Buchwert eines Vermdgenswerts liber dem Marktwert liegt. Die Werthaltigkeitspriifung wird dabei fir
alle Sachanlagen und immateriellen Vermégenswerte durchgefiihrt und zwar unabhangig davon, ob diese zum Verkauf bestimmt sind
oder nicht. Entsprechend den Vorschriften des IAS 36 wird ein Aufwand aus Wertminderung erfasst, wenn der Buchwert {iber dem héhe-
ren von Marktwert nach Abzug von Verduferungskosten oder dem Nutzungswert liegt. Der Marktwert nach Abzug von Verduperungskosten
entspricht jenem Betrag, der in einer fremdiiblichen Verkaufstransaktion erzielbar ist, abziiglich der Verauperungskosten.

Der Nutzungswert entspricht den geschéatzten kiinftigen abgezinsten Netto-Zahlungsstromen, die aus der fortgesetzten Nutzung
eines Vermodgenswertes und seinem Abgang am Ende der Nutzungsdauer zu erwarten sind. Wertminderungen werden unter den
.sonstigen betrieblichen Aufwendungen” erfasst.

Die Gesellschaft hat jahrlich die Entscheidung hinsichtlich der Zuordnung von immateriellen Vermégenswerten als solche mit einer
unbestimmten Nutzungsdauer zu liberpriifen. Ergibt die Uberpriifung, dass ein immaterieller Vermdgenswert mit einer urspriinglich
als unbestimmt angenommenen Nutzungsdauer nunmehr eine begrenzte Nutzungsdauer aufweist, dann ist dieser auf den jeweils
niedrigeren Marktwert oder Buchwert abzuwerten und iiber die geschatzte verbleibende Nutzungsdauer abzuschreiben.

Gibt es einen Anhaltspunkt dafiir, dass eine Wertminderung nicht mehr vorliegt, dann hat die Gesellschaft die Wertminderung ganz
oder teilweise riickgangig zu machen.

Anderungen bestehender Riickstellungen fiir Entsorgungs-, Wiederherstellungs- und dhnlicher Verpflichtungen

Die Anschaffungskosten von Sachanlagen umfassen gemap IAS 16 (,,Sachanlagen”) auch die erstmalig geschatzten Kosten fiir die
Demontage und das Entfernen des Gegenstandes sowie die Wiederherstellung des Standortes, an dem er sich befindet. Riickstellungen
fir Entsorgungs-, Wiederherstellungs- und dhnliche Verpflichtungen werden nach den Vorschriften von IAS 37 bewertet. Auswirkungen
von Bewertungsadnderungen von bestehenden Riickstellungen fiir Entsorgungs-, Wiederherstellungs- und dhnliche Verpflichtungen
werden gemap IFRIC 1 (,Anderungen bestehender Riickstellungen fiir Entsorgungs-, Wiederherstellungs- und &hnliche Verpflichtungen')
bilanziert. Die Vorschriften sehen vor, dass jede Erhéhung derartiger Verpflichtungen, die den Zeitablauf widerspiegeln, ergebniswirksam
zu erfassen ist. Bewertungsédnderungen, die auf Anderungen der geschitzten Félligkeit oder Héhe des Abflusses von Ressourcen, der
zur Erfiillung der Verpflichtung erforderlich ist, oder auf einer Anderung des Abzinsungssatzes beruhen, sind zu den Anschaffungskosten
des dazugehdrigen Vermdgenswertes in der laufenden Perioden hinzuzufiigen bzw. davon abzuziehen. Der von den Anschaffungskosten
des Vermdgenswertes abgezogene Betrag darf seinen Buchwert nicht Gibersteigen. Wenn die Anpassung zu einem Zugang zu den
Anschaffungskosten eines Vermdgenswertes fiihrt, hat die Gesellschaft zu lberpriifen, ob dies ein Anhaltspunkt dafiir ist, dass der
neue Buchwert des Vermdgenswertes nicht voll erzielbar sein kdnnte. Liegt ein solcher Anhaltspunkt vor, hat die Gesellschaft den
Vermogenswert auf Wertminderung zu priifen und einen etwaigen Wertminderungsaufwand zu erfassen.

Zur Verduferung gehaltene langfristige Vermégenswerte

Zum Verkauf verfligbare Vermdgenswerte werden gemap IFRS 5 (,,Zur VerdupBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte und auf-
gegebene Geschéaftsbereiche) mit dem Buchwert oder dem niedrigeren Marktwert abziiglich Verduperungskosten bewertet. Vermé-
genswerte, die als zur Verauperung verfligbar eingestuft werden, werden keiner weiteren Abschreibung unterzogen und als gesonder-
ter Posten in der Bilanz ausgewiesen. Nettogewinne oder -verluste aus dem Verkauf von Anlagevermdgen, das zum Verkauf verfiligbar
ist, werden zusammen mit den Gewinnen und Verlusten aus dem Abgang von Anlagen als sonstiger betrieblicher Ertrag oder Aufwand
ausgewiesen.



Werbe- und Marketingaufwendungen
Werbe- und Marketingaufwendungen werden zum Zeitpunkt des Entstehens als Aufwand erfasst.

Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen

Forschungsaufwendungen beziehen sich gemap IAS 38 auf die eigenstandige und planmapige Suche mit der Aussicht, neue wissen-
schaftliche oder technische Erkenntnisse zu gewinnen, und werden als Aufwand in jener Periode erfasst, in der sie anfallen. Entwicklungs-
aufwendungen sind Kosten, die anfallen, wenn Forschungserkenntnisse angewendet werden, um diese technisch und wirtschaftlich
realisierbar zu machen. Wenn eine Trennung von Forschungs- und Entwicklungskosten nicht méglich ist, dann sind Entwicklungsauf-
wendungen gemap IAS 38 in jener Periode als Aufwand zu erfassen, in der sie anfallen.

Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen werden als Aufwand in jener Periode erfasst, in der sie anfallen. In 2006, 2005 und 2004
wurden 41.320 EUR, 43.031 EUR bzw. 42.387 EUR in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung unter den Aufwandsarten Personal,
Abschreibung und sonstige betriebliche Aufwendungen beriicksichtigt.

Steuern vom Einkommen

Steuern vom Einkommen werden fiir jede Steuergesetzgebung, in welcher Telekom Austria und ihre Tochtergesellschaften operativ
tatig sind, geschatzt, und zwar auf Basis des erwarteten tatsachlichen Steueraufwandes fiir jedes Steuersubjekt. Entsprechend IAS 12
(,,Ertragsteuern”) in der Fassung von 2000 werden aktive und passive latente Steuern fiir alle temporaren Unterschiedsbetrdage zwischen
den Buchwerten der Vermdgenswerte und Schulden und ihren jeweiligen steuerlichen Ansétzen angesetzt. Darliber hinaus werden
latente Steuern auf laufende steuerliche Verluste und steuerliche Verlustvortrage gebildet. Die aktiven und passiven latenten Steuern
werden mit Steuersatzen berechnet, die zum Bilanzstichtag Giiltigkeit haben oder in Kiirze gelten werden. Auswirkungen aufgrund von
Anderungen des Steuersatzes werden im Jahr des In-Kraft-Tretens als Aufwand oder Ertrag erfasst. Aktive latente Steuern werden
angesetzt, insoweit es wahrscheinlich ist, dass ausreichend zu versteuernde Ergebnisse zur Verfligung stehen werden, gegen die laufende
steuerliche Verluste und steuerliche Verlustvortrage verrechnet werden kénnen.

Investitionsbegiinstigungen mindern die Steuern vom Einkommen in jenem Jahr, in dem sie in Anspruch genommen werden. Steuer-
riickstellungen betreffen Verpflichtungen aus der laufenden Periode und aus Vorperioden.

Ergebnis je Aktie

Das Ergebnis je Aktie (unverwdssert und verwdssert) wird mittels Division des Periodenergebnisses durch die durchschnittliche
gewichtete Anzahl der sich wahrend des Jahres im Umlauf befindlichen Aktien ermittelt. Das verwasserte Ergebnis je Aktie zeigt den
potenziell verwassernden Effekt, wenn Wertpapiere und andere Verpflichtungen zur Ausgabe von neuen Aktien oder zum Umtausch
in Stammaktien erfiillt werden. Das verwasserte Ergebnis je Aktie wird berechnet, indem die durchschnittliche gewichtete Anzahl von
im Umlauf befindlichen Aktien um den Effekt des Aktienoptionsprogramms angepasst wird. Fir die Berechnung des verwdsserten
Ergebnisses je Aktie war keine Anpassung des Periodenergebnisses erforderlich. Das verwasserte Ergebnis je Aktie wurde unter der
Annahme ermittelt, dass alle méglichen Optionen, die einen verwassernden Effekt haben, ausgeiibt werden. Aufgrund von Erfahrungs-
werten und der Absicht des Vorstands, die im Rahmen des Aktienoptionsprogramms 2004 ausgegebenen Aktienoptionen durch Bar-
ausgleich abzugelten, wurde fiir die Jahre 2006 und 2005 im Zusammenhang mit dem Aktienoptionsprogramm 2004 kein verwas-
sernder Effekt in die Berechnung einbezogen.

Riickstellungen

Riickstellungen werden angesetzt, wenn Verpflichtungen gegeniiber Dritten eingegangen wurden, die wahrscheinlich zu einer Zahlung
der Gesellschaft fiihren und die verlasslich geschatzt werden kénnen. Riickstellungen fiir Leistungen an Mitarbeiterinnen und Sozial-
abgaben werden mit ihrem Barwert angesetzt.

Leasingverhaltnisse

Leasingverhdltnisse, bei denen der Gesellschaft als Mieter im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen
eines Vermdgenswertes lbertragen werden, sind als Finanzierungsleasing einzustufen. Andernfalls liegt ein Operating-Leasingverhalt-
nis vor. Sachanlagen, die im Zuge von Finanzierungsleasingvertragen erworben wurden, werden in Héhe des Marktwertes oder dem
niedrigeren Barwert der Mindestleasingzahlungen zu Beginn des Leasingverhdltnisses abziiglich Abschreibungen und Wertminde-
rungsaufwendungen angesetzt.
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Wenn im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen der Gesellschaft als Vermieter zurechenbar sind, wird
der Leasinggegenstand von der Gesellschaft bilanziert. Der Leasinggegenstand wird nach den auf den Vermdgensgegenstand anwend-
baren Regeln in Ubereinstimmung mit IAS 16 angesetzt. Die Leasingzahlungen werden {iber die Laufzeit des Leasingvertrages als
Gewinne oder Verluste realisiert.

Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern
Die Gesellschaft hat Pensionsverpflichtungen sowohl aus beitragsorientierten als auch aus leistungsorientierten Versorgungsplanen.

Im Falle von beitragsorientierten Versorgungsplanen leistet die Gesellschaft aufgrund gesetzlicher oder vertraglicher Verpflichtung
Zahlungen in privatwirtschaftliche - oder 6ffentlich-rechtliche Pensionssysteme und Mitarbeitervorsorgekassen. Aufer der Beitrags-
zahlung bestehen keine weiteren Verpflichtungen. Die regelmapigen Beitragsleistungen werden als Aufwand in der jeweiligen Periode
ergebniswirksam erfasst.

Alle anderen Verpflichtungen resultieren aus ungedeckten leistungsorientierten Versorgungssystemen und werden entsprechend
riickgestellt. Fiir die Ermittlung der Riickstellung verwendet die Gesellschaft in Ubereinstimmung mit IAS 19 (,,Leistungen an Arbeit-
nehmer") in der Fassung von 2002 die Anwartschaftsbarwertmethode. Die zukiinftigen Verpflichtungen werden nach versicherungs-
mathematischen Grundsatzen bewertet und basieren auf einer sachgerechten Annahme des Abzinsungsfaktors, Gehaltsteigerungs-
faktors und des Pensionssteigerungsfaktors. Nach dieser Methode erfasst die Gesellschaft versicherungsmathematische Gewinne und
Verluste durch Anwendung der so genannten Korridor-Methode. Dementsprechend ist jener Teil der versicherungsmathematischen
Gewinne und Verluste als Ertrag bzw. Aufwand zu erfassen, wenn der Saldo der kumulierten, nicht erfassten versicherungsmathema-
tischen Gewinne und Verluste zum Ende der vorherigen Berichtsperiode 10 % des Barwertes der leistungsorientierten Verpflichtung
tibersteigt. Der nachzuverrechnende Dienstzeitaufwand wird linear Giber die verbleibende Dienstzeit verteilt. Fiir die Jubildumsgeld-
rickstellung werden die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste sofort erfasst.

IAS 19.118 erlaubt die Unterscheidung in kurz- und langfristige Vermdgensgegenstdande und Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit
langfristig falligen Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern. Telekom Austria hat von dieser Wahimdglichkeit fir ihren Konzern-
abschluss gemap IFRS zum 31. Dezember 2006 Gebrauch gemacht und die Angaben fiir 2005 und 2004 zum Zweck der Vergleichbarkeit
angepasst.

Konzentration von Risiken

Die Umsatzerlése von Telekom Austria stammen zum Teil aus Dienstleistungen, die flir Mitbewerber in der Telekommunikationsbranche
erbracht werden, insbesondere fir alternative Anbieter der Telekommunikations- und Mobilkommunikationsbranche sowie fiir Anbie-
ter von Internet-Online-Diensten. Diese Kundenstruktur birgt eine gewisse Konzentration von Ausfallrisiken in sich. Um dieses Risiko
zu begrenzen, fihrt die Gesellschaft daher laufend Bonitatspriifungen ihrer Grofkunden durch. Zu den Bilanzstichtagen bestand keine
besondere Abhdngigkeit von einzelnen Lieferanten oder Kreditgebern, deren plotzlicher Ausfall den Geschaftsbetrieb mapgeblich
beeintrachtigen kénnte. Des Weiteren besteht keine Konzentration von Personaldienstleistungen oder Anbietern sonstiger Dienstleis-
tungen, Franchise- und Lizenzrechten oder sonstigen Rechten, auf die Telekom Austria angewiesen ist und deren plétzlicher Wegfall
den Geschaftsbetrieb ernsthaft geféahrden konnte. Die Gesellschaft veranlagt ihre liquiden Mittel bei verschiedenen Kreditinstituten ein-
wandfreier Bonitat.

Durch die Expansion in Zentral- und Osteuropa ist Telekom Austria auch auf Markten tatig, die anhaltenden politischen und wirtschaft-
lichen Anderungen unterliegen, die sich auf die Geschaftsaktivitdten von Unternehmen auswirken. Dies hat zur Folge, dass das wirt-
schaftliche Umfeld in Zentral- und Osteuropa Unsicherheiten, einschlieflich steuerlicher Unsicherheiten, birgt, die in anderen Markten
nicht bestehen. Der Konzernabschluss wurde vom Vorstand auf Basis seiner Risikoeinschdatzungen dieser Auswirkungen auf die
Geschaftstatigkeit und auf die Finanzlage der Gesellschaft erstellt. Die tatsachliche Entwicklung des geschaftlichen Umfeldes kann
von dieser Risikoeinschatzung abweichen.

Wahrungsumrechnung
Der Konzernabschluss von Telekom Austria wird in Euro (,,EUR" oder ,,€") erstelit.

Die Jahresabschliisse der Tochtergesellschaften, deren funktionale Wahrung eine andere als Euro ist, werden entsprechend dem Prinzip
der funktionalen Wahrung umgerechnet. Fiir Bilanzposten erfolgt die Umrechnung zum Stichtagskurs. Aufwands- und Ertragsposten



werden mit dem gewichteten Jahresdurchschnittskurs umgerechnet. Eigenkapitalposten werden zu historischen Entstehungskursen
umgerechnet. Daraus resultierende Umrechnungsdifferenzen werden bis zur Verduferung der Beteiligung erfolgsneutral als eigener
Posten im Eigenkapital dargestellt.

Aufgrund der Einfiihrung des Euro in Slowenien wird der slowenische Tolar von den slowenischen Tochtergesellschaften von Telekom
Austria, Si.mobil und TA MreZa, per 1. Jdnner 2007 vom Euro als funktionelle Wahrung abgeldst.

Nicht realisierte Wahrungsumrechnungsdifferenzen, die durch Wechselkursschwankungen zwischen Einbuchung der Transaktion und dem
Bilanzstichtag entstehen, werden erfolgswirksam erfasst und in den sonstigen betrieblichen Ertrédgen bzw. Aufwendungen ausgewiesen.

Die folgende Tabelle zeigt die Fremdwahrungskurse jener Fremdwahrungen, in denen die Gesellschaft ihre Geschéafte hauptsachlich

abwickelt:
Stichtagskurse zum 31. Dezember Jahresdurchschnittskurs fiir das Jahr
2006 2005 2004 2006 2005 2004
Bulgarische Lewa (BGN) 1,9558 1,9563 1,9559 1,9558 1,9558 1,9530
Kroatische Kuna (HRK) 7,3504 77,3715 7,6712 7,3254  7,4038  7,4943
Tschechische Kronen (CZK) 27,4850 29,0000 30,4640 28,3460 29,7803 31,9062
Ungarische Forint (HUF) _ 251,7700  252,8700 2459700  264,2746  247,9480  251,6906
Serbischer Dinar(CSD) 79,0000 = = 78.8852 = =
Slowakische Kronen (SKK) 34,4350 37,8800 38,7450 37,2354 38,5928 40,0270
Slowenische Tolar (SIT)* - 239,6400 239,5000 239,7600 - 239,5956  239,5698  239,0826
US Dollar (USD) 1,3170 1,1797 ~1,3621 1,2548 1,2446 1,2432

* In Euro umgerechnet mit einem Kurs von 239,640 zum 1. Janner 2007

Umsatzrealisierung

Wireline

Die Gesellschaft erzielt Umsatze aus der Erbringung von Festnetzdienstleistungen an natiirliche Personen, gewerbliche und nicht-gewerb-
liche Organisationen und andere nationale und internationale Netzbetreiber. Festnetzdienstleistungen umfassen Netzzugangsentgelte,
Leistungen im Fern- und Ortsnetzbereich einschlieflich Internetdiensten, Verbindungen vom Festnetz zu Mobilfunknetzen, internationaler
Verkehr, Sprachmehrwertdiensten, Zusammenschaltungen, Call-Center-Leistungen und 6ffentlichen Miinztelefonieleistungen.

Fir Dienstleistungen im Fern- und Ortsnetzbereich werden Umsatze aufgrund von Gesprachsminuten oder vertraglich vereinbarten
Tarifen zu jenem Zeitpunkt erfasst, zu dem die Leistung erbracht wird. Erlése aus eingehenden Gesprachen von inlandischen und
auslandischen Netzbetreibern werden in jener Periode ertragswirksam erfasst, in der die Gesprache stattfinden.

Zugangsentgelte, Grundentgelte und Erlose fir Mietleitungen fiir Geschaftskunden werden im Voraus fakturiert. Diese Entgelte und
Erlése werden passivisch abgegrenzt und als Ertrag iiber den Leistungszeitraum erfasst. Skonti und Rabatte werden zum Zeitpunkt
der Gewdhrung als Erlésminderung gebucht.

Erlése aus Handelswarenverkdufen und der Erbringung sonstiger Leistungen werden bei Lieferung und Annahme durch den Kunden
oder bei der Leistungserbringung entsprechend den Vertragsbedingungen realisiert.

Die Installation von Teilnehmeranschliissen in privaten Haushalten ist eine gesonderte Dienstleistung, die auch von der Gesellschaft
unabhédngig von anderen Leistungen erbracht wird. Erlése aus solchen Arbeiten werden erfasst, sobald die Installation abgeschlossen ist.

Die Gesellschaft hat einzelne Vereinbarungen mit ausldndischen Telekommunikationsunternehmen abgeschlossen, wodurch die Gesell-
schaft vertraglich vereinbarten Zugang zu bestehenden Kapazitaten in ihrem Netzwerk gewahrt. Als Gegenleistung erhélt Telekom
Austria Zugang zum Telefonnetz der anderen Vertragspartei. Die Gesellschaft erfasst weder Erlése noch Verbindlichkeiten gegeniiber
der Vertragspartei aus solchen Vereinbarungen, ausgenommen Umsatzerlése aus Kundentransaktionen zu normalen Tarifen. Kosten
und Nutzen dieser Tauschvereinbarungen werden in jenen Perioden erfolgswirksam erfasst, in denen sie durch verminderte Verbindungs-
erlose bzw. -aufwendungen realisiert werden.
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Wireless

Durch mobilkom austria bietet die Gesellschaft natiirlichen Personen sowie gewerblichen und nicht-gewerblichen Organisationen
Dienstleistungen im Bereich der Mobilkommunikation an. Diese Leistungen umfassen die digitale Mobilkommunikation einschlieflich
Mehrwertdiensten wie Text- und Multimedia-Nachrichten, m-Commerce und Informationsdienste. In geringerem Umfang erzielt mobilkom
austria auch Erldse aus dem Verkauf von Mobiltelefonen.

Erlése aus Verbindungs- und Roamingleistungen werden aufgrund von Gesprachsminuten oder vertraglich vereinbarten Tarifen als
Umsatz zu dem Zeitpunkt erfasst, zu dem die Leistung erbracht wurde. Erlése aus Roamingleistungen fiir auslandische Netzbetreiber
werden in jener Periode ertragswirksam erfasst, in der die Gesprache stattfinden.

Bestimmte Wertkartendienste werden im Voraus fakturiert. Diese Dienste werden passivisch abgegrenzt und iiber den Leistungszeitraum

als Ertrag erfasst. Skonti und Rabatte werden zum Zeitpunkt der Gewahrung als Erldsminderung gebucht. Kosten von Kundengewinnungs-
programmen werden verteilt Gber die vertragliche Mindestbindungsdauer als Marketingaufwendungen erfasst, falls ein Leistungsvertrag
abgeschlossen wurde.

Bestimmte Vertrdge verpflichten die Gesellschaft zur Lieferung von mehreren Komponenten. Diese Mehrkomponentenvertrage bein-
halten typischerweise den Verkauf eines Mobiltelefons, das Freischaltungsentgelt und den Telefonvertrag. Die Gesellschaft teilt diese
Vertrage generell in zwei separat zu betrachtende Bilanzierungseinheiten (,,units of accounting”), ein. Diese Einteilung basiert auf der
Annahme, dass die einzelnen Komponenten jeweils einen von den anderen Komponenten getrennten Nutzen fiir den Kunden haben.
Der gesamte Erlds aus diesen Vertragen wird auf die einzelnen Bilanzierungseinheiten nach Mapgabe ihrer relativen beizulegenden
Werte (,,relative fair values") und unter Beachtung aller Betrége, deren Erlés noch ungewiss ist, aufgeteilt.

Freischaltungsertrdage und die damit zusammenhdngenden Aufwendungen werden grundsatzlich Gber die erwartete durchschnittliche
Vertragsdauer erfasst. Ubersteigen die direkten zuordenbaren Aufwendungen die Umsétze, werden die dariiber hinausgehenden
Aufwendungen erfolgswirksam erfasst. Freischaltungsentgelte haben keinen selbststandigen Wert fiir den Kunden und werden daher
als Teil des gesamten Entgeltes auf Basis der relativen beizulegenden Werte aufgeteilt.

Erlése aus der Erbringung sonstiger Dienstleistungen werden bei Lieferung und Annahme durch den Kunden oder bei der Leistungs-
erbringung entsprechend den Vertragsbedingungen realisiert.

Zinsen, Nutzungsentgelte und Dividenden

Zinsen werden unter Anwendung der Effektivzinsmethode (,,effective interest method") gemap IAS 39 erfasst. Nutzungsentgelte sind
periodengerecht entsprechend den Vertragskonditionen zu erfassen. Dividenden werden bei Entstehung des Rechtsanspruches der
Aktiondre auf Zahlung erfasst.

Aktienbasierte Vergiitung

Die Gesellschaft bilanziert die auf Aktien basierende Vergiitung fiir Mitarbeiterinnen gemap IFRS 2 (,,Aktienbasierte Vergiitung*).

Die Gesellschaft bewertet die aktienbasierte Vergilitung daher mit dem Markwert am Tag der Gewahrung unter Bezugnahme auf den
Marktwert der gewdhrten Aktienoptionen. Dabei werden die Ausiibungsbedingungen, unter denen die Aktienoptionen gewdhrt wurden,
beriicksichtigt. Der Aufwand wird lber die erforderliche Dienstzeit verteilt. Da as Aktienoptionsprogramm den wahlweisen Bezug von
Aktien oder einer Barabgeltung erméglicht, kommt es entweder zu einer Erhéhung des Eigenkapitals oder der Verbindlichkeiten.
Bestimmt die Gesellschaft, dass der Ausgleich in bar erfolgen soll, sind die ausgegebenen Aktienoptionen als Verbindlichkeit auszu-
weisen. Die Verbindlichkeiten werden mit dem beizulegenden Wert erfasst, der bis zur Barabgeltung der ausgegebenen Aktienoptio-
nen zu jedem Stichtag und am Erfiillungstag neu zu bewerten ist. Anderungen des beizulegenden Wertes sind erfolgswirksam zu
erfassen.

Verwendung von Schatzungen

Im Zuge der Erstellung des Konzernabschlusses muss der Vorstand Schatzungen vornehmen und Annahmen treffen, die die Héhe der
ausgewiesenen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, der angefiihrten Eventualverbindlichkeiten am Bilanzstichtag und die Aufwen-
dungen und Ertrage wahrend des Berichtzeitraumes beeinflussen kénnen. Die tatsachlichen Werte kénnen von diesen Schatzungen
abweichen.



Bei der Anwendung der Bilanzierungsmethoden der Gesellschaft hat der Vorstand Schatzungen vorgenommen. Weiters hat der
Vorstand zum Bilanzstichtag wichtige zukunftsbezogene Annahmen getroffen und wesentliche Quellen von Schatzungsunsicherheiten
zum Bilanzstichtag identifiziert, die mit dem Risiko einer wesentlichen Anderung der Buchwerte von Vermégenswerten und Verbind-
lichkeiten im nachsten Geschaftsjahr behaftet sind:

a) Versorgungsplane fir Arbeitnehmer: Die Bewertung der Pensionspldne, Abfertigungs- und Jubildumsgeldanspriiche beruht auf
einer Methode, bei der Parameter wie der erwartete Abzinsungsfaktor, Gehalts- und Pensionssteigerungen sowie Fluktuationsraten
angewendet werden (siehe Anhangangabe (21)). Wenn sich die relevanten Parameter wesentlich anders entwickeln als erwartet, kann
dies wesentliche Auswirkungen auf die Riickstellung und in der Folge auf die Netto-Pensionsaufwendungen der Gesellschaft haben.

b

~

Wertminderungen: Werthaltigkeitsprifungen von Firmenwerten, sonstigen immateriellen Vermégenswerten und Sachanlagen
basieren grundsatzlich auf geschatzten kiinftigen abgezinsten Netto-Zahlungsstrémen, die aus der fortgesetzten Nutzung eines
Vermdgenswertes und seinem Abgang am Ende der Nutzungsdauer zu erwarten sind. Faktoren wie geringere Umsatzerlése und
daraus resultierende niedrigere Netto-Zahlungsstréme sowie Anderungen der verwendeten Abzinsungsfaktoren kénnen zu einer
Wertminderung fiihren. Hinsichtlich der Buchwerte der Firmenwerte, sonstigen immateriellen Vermégenswerte und Sachanlagen
wird auf die Anhangangaben (10), (11) und (12) verwiesen.

C

~

Mitarbeiterbeteiligungsplane: Die Aktienoptionsplane werden auf Basis der Marktwerte der Optionen am Ausgabetag und an den
folgenden Stichtagen bewertet. Der Marktwert der Optionen wird auf Basis von Parametern wie Volatilitdt, Zinssatz, Aktienkurs,
Reifezeit der Optionen, erwartetes Ausiibungsverhalten und erwarteter Dividenden ermittelt. Wenn sich diese Parameter andern,
kénnen Personalaufwand und Verbindlichkeit wesentlich von den zum Bilanzstichtag ermittelten Betréagen abweichen (siehe
Anhangangabe (22)).

d

-~

Latente Steuern: Bei der Beurteilung der Realisierbarkeit der latenten Steuern lberpriift der Vorstand, ob es wahrscheinlich ist,
dass alle aktiven latenten Steuern realisiert werden. Die endgiiltige Realisierbarkeit von aktiven latenten Steuern ist davon abhén-
gig, ob in jenen Perioden steuerpflichtiges Einkommen erzielt wird, in denen die temporéaren Differenzen abzugsfahig werden. Wenn
die Gesellschaft nicht ausreichend steuerpflichtiges Einkommen erzielt, dann kénnen aktive latente Steuern aus Verlustvortragen
nicht verwertet werden und werden nicht angesetzt (siehe Anhangangabe (23)).

(2) UNTERNEHMENSZUSAMMENSCHLUSSE

Gemap IFRS 1 werden alle Unternehmenszusammenschliisse, die vor dem 1. Jadnner 2003 erfolgt sind, nach den Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden der vorher angewandten Rechnungslegungsgrundséatze ausgewiesen. Entsprechend dieser Vorschriften wurden
alle Unternehmenserwerbe gemap U.S. GAAP nach der Erwerbsmethode (,,purchase method") bilanziert, wobei der Unterschiedsbetrag
zwischen dem Kaufpreis und dem Marktwert des erworbenen Nettovermdgens als Firmenwert bilanziert wurde. Die Aufwendungen
und Ertrage der erworbenen Unternehmen sind ab dem Erwerbszeitpunkt im Konzernabschluss enthalten. Gemap IFRS 3, IAS 38 und

IAS 36 werden Firmenwerte und immaterielle Vermégenswerte mit einer unbestimmten Nutzungsdauer nicht abgeschrieben, jedoch
zumindest jahrlich einer Werthaltigkeitspriifung unterzogen.

Am 12. Juli 2005 hat die Gesellschaft 100 % an Mobiltel EAD (,,Mobiltel"), einem bulgarischen Telekommunikationsunternehmen,
erworben. Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung 2005 enthalt daher die Aufwendungen und Ertrdage von Mobiltel ab 12. Juli
2005. Der Gesamtbarkaufpreis von 1.214.268 EUR beinhaltet direkt zurechenbare Anschaffungskosten in Hohe von 7.155 EUR, den
Preis fir die Kaufoption, abgeschlossen im Dezember 2004 in Héhe von 80.000 EUR, sowie einen bedingten Kaufpreis in Hohe von
181.871 EUR, der im Dezember 2005 bezahlt wurde. Mobiltel wird im Wireless-Segment dargestellt.

Im November 2005 kam es zur Verschmelzung von Mobiltel mit ihrer Muttergesellschaft TAG-Tel EAD. Aufgrund dieser Transaktion
entsprachen die meisten Buchwerte der erworbenen Vermdgenswerte auch ihren steuerlichen Anséatzen allerdings unter Beachtung
etwaiger steuerlicher Unsicherheiten zum Zeitpunkt des Erwerbs. Telekom Austria hat einen Firmenwert in H6he von 565.963 EUR,
welcher bis 31. Dezember 2006 zur Ganze steuerlich absetzbar ist (siehe Angabe (23)), bilanziert. Die Gesellschaft hat aufgrund dieser
Transaktion auch einen nicht abschreibbaren Markennamen in Héhe von 262.991 EUR sowie abschreibbare immaterielle Vermogens-
gegenstande in Hohe von 647.317 EUR bilanziert.
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Im dritten Quartal des Geschaftsjahres hat die Gesellschaft gemap IFRS 3 die Kaufpreiszuordnung der Akquisition von Mobiltel abge-
schlossen. Das hat zu einer Erhéhung des Goodwills, der latenten Steuerverbindlichkeiten sowie der Ertragssteuerverbindlichkeiten
gefuhrt. Daher wurden die Werte im Abschluss 2005 entsprechend angepasst. Der Goodwill hat sich somit um 39.450 EUR erhéht und
betragt zum Erwerbsstichtag 12. Juli 2005 605.413 EUR.

Folgende Tabelle zeigt die endgiiltigen geschatzten Zeitwerte der erworbenen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten:

Kurzfristige Vermégenswerte 110.974
Sachanlagevermdégen 234.463
Immaterielle Vermdégenswerte 910.308
Aktive latente Steuern aus dem Erwerb 7.003
Firmenwert 605.413
Kurzfristige Verbindlichkeiten (380.546)
Langfristige Verbindlichkeiten (273.347)
Nettowert der erworbenen Vermégenswerte 1.214.268

Der Firmenwert resultiert aus erworbenen Vermdgenswerten, die nicht gesondert aktiviert wurden. Es handelt sich hierbei um eine
bestehende und gut ausgebildete Belegschaft, Marktanteile sowie um den Zugang zu Kunden.

Nachfolgend sind die geschatzten Zeitwerte der immateriellen Vermdgenswerte nach Klassen dargestellt:

Mobilfunklizenzen 98.989
Kundenstock 508.682
Markenname 262.991
Software 39.568
Sonstiges 78
Gesamtwert der erworbenen immateriellen Vermoégenswerte 910.308

Der Markenname wurde auf Grundlage einer Analyse der Produktlebenszyklen, der vertraglichen und gesetzlichen Kontrolle und sonstiger
relevanten Faktoren als immaterieller Vermdgenswert mit einer unbestimmten Nutzungsdauer klassifiziert und wird daher keiner
Abschreibung unterzogen. Der Markenname wird jedoch jéhrlich einer Werthaltigkeitsprifung unterzogen. Mobilfunklizenzen, Kunden-
stock und Software werden linear tiber die durchschnittliche Nutzungsdauer von 10,7 Jahren, 7 Jahren bzw. 5 Jahren abgeschrieben.

Die nicht gepriiften Pro-forma Umsatze einschlieflich sonstiger betrieblicher Ertrage, das Jahresergebnis und das Ergebnis je Aktie
zum 31. Dezember 2005, die sich ergeben hatten, ware die Akquisition von Mobiltel am Anfang der Geschaftsjahre 2005 durchgefiihrt
worden, stellen sich wie folgt dar:

Tatsdchlich Pro-forma,

31. Dezember nicht gepriift

2006 31. Dezember 2005

Umsatz und sonstige betriebliche Ertréage 4759560  4.682.039
Jahresiiberschuss 561.840 A471.483
Gewichtete durchschnittliche Aktien 472.668.763 - 489.050.517
Ergebnis je Aktie (unverwdssert entspricht verwassert) 1,19Euro 0,96 Euro

Die nicht gepriiften Pro-forma-Ergebnisse umfassen die Abschreibungen auf die oben angegebenen immateriellen Vermégenswerte,
Abschreibungen auf Gegenstande des Sachanlagevermdgens, Zinsaufwendungen aus geschatzter Fremdfinanzierung fir die Akquisi-
tion, Steuern vom Einkommen sowie sonstige Anpassungen einschlieflich der Abschreibungen der langfristigen Finanzverbindlichkei-
ten. Die Pro-forma-Gewinn- und Verlustrechnungen stellen nicht notwendigerweise die Ergebnisse dar, die erzielt worden waren, wenn
der Kauf tatsachlich zu Beginn jeder dargestellten Periode erfolgt ware. Sie sind auch kein Hinweis auf kiinftige Ergebnisse.



Unmittelbar vor der Akquisition hat Mobiltel folgende Buchwerte fiir die Aktiva und Passiva gemap IFRS ausgewiesen:

Kurzfristige Vermdgenswerte (inkl. erworbener liquider Mittel von 28.638 EUR) 102.929
Sachanlagevermégen 268.148
Immaterielle Vermégenswerte 758.409
Firmenwert 30.671
Kurzfristige Verbindlichkeiten (371.814)
Langfristige Verbindlichkeiten (209.341)
Passive latente Steuern (7.576)
Nettobuchwerte der erworbenen Vermogenswerte 571.426

(3) LANGFRISTIGE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE

Langfristige finanzielle Vermdgenswerte setzen sich wie folgt zusammen:

Zum 31. Dezember 2006 2005
Sonstige Finanzanlagen 748 748
Sonstige langfristige finanzielle Vermégenswerte 995 1.206
Langfristige Wertpapiere (Anhangangabe (6)) 15,132 15.239
Depotzahlungen fiir Cross-Border-Leasing (Anhangangabe (20)) 60.185 69.620
Buchwerte zum 31. Dezember 77.060 86.813

Der Buchwert der sonstigen Finanzanlagen ist mit den Anschaffungskosten festgesetzt. In 2004 hat die Gesellschaft Finanzanlagen
mit einem Buchwert in Hohe von 1.189 EUR verkauft und dabei 2004 einen Gewinn in H6he von 506 EUR erzielt.

In 2006, 2005 und 2004 wurde auf langfristige finanzielle Vermégenswerte von der Gesellschaft eine Wertminderung in Héhe von
1.136 EUR, 284 EUR, bzw. 716 EUR verbucht.

(4) ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN

Am 1. Mdrz 2006 hat die Gesellschaft 16,667 % ihres Anteiles an der paybox austria GmbH (,,paybox") an die One GmbH um 200 EUR
verkauft und einen Gewinn von 228 EUR realisiert. Telekom Austria kann aufgrund der Ubertragung von besonderen Rechten an den
Kaufer die Kontrolle liber die paybox nicht mehr ausiiben, verfiigt aber noch liber mapgeblichen Einfluss. Daher wird der Anteil an
paybox mittels der Equity-Methode bilanziert. Die paybox ist im Wireless-Segment dargestellt.

Die Beteiligungen der Gesellschaft an assoziierten Unternehmen beinhalten zum 31. Dezember 2006, 2005 und 2004 Anteile in Héhe
von 26,00 % an der Omnimedia Werbegesellschaft mbH (,,O0mnimedia*) sowie 25,10 % an der Output Service GmbH (,,0SG"). Beide
Beteiligungen werden im Wireline-Segment gehalten.

Der Bilanzstichtag von Omnimedia ist der 30. Juni. Fiir die Erfassung des anteiligen Ergebnisses bei der Gesellschaft wurde von Omni-
media ein Zwischenabschluss zum 31. Dezember 2006 erstellt.
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Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Wertansatze fiir Beteiligungen an assoziierten Unternehmen:

2006 2005 2004
Buchwerte zum 1. Janner 3.642 3.570 3.555
Dividendenzahlungen (684) (498) (537)
Ergebnisanteil 20 570 552
Zugange 1.059 = =
Anderung der dargestellten Beteiligungen (paybox) 362 = =
Buchwerte zum 31. Dezember 4.399 3.642 3.570
Eine Zusammenfassung der Finanzinformationen fiir die assoziierten Unternehmen ist in der folgenden Tabelle dargestellt:
Gewinn- und Verlustrechnung 2006 2005 2004
Umsatzerlése 14.844 6.308 6.506
Betriebsergebnis 2.799 3.482 3.466
Jahresiiberschuss 1.371 2.186 2.117

Die Finanzinformation von paybox sind in den oben dargestellten, zusammengefassten Finanzinformationen fir Erlése, Betriebsauf-
wand und Jahresiiberschuss fiir den Zeitraum vom 1. Marz bis 31. Dezember 2006 enthalten.

Bilanz zum 31. Dezember

Kurzfristige Vermdgenswerte gesamt

Aktiva gesamt

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Langfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gesamt
Eigenkapital

(5) KURZFRISTIGE FINANZANLAGEN

Zum 31. Dezember

Kurzfristige Wertpapiere (Anhangangabe (6))

2006 2005
43.152 39.018
44.352 39.501
39.711 36.167
1978 1.480
41.689 37.647
2.662 1.854
Kurzfristige Finanzanlagen setzen sich wie folgt zusammen:
2006 2005
8.003 7.300
Depotzahlungen fiir Cross-Border-Leasing (Anhangangabe (20)) 6.527 7.826
14.530 15.126

Kurzfristige Finanzanlagen




(6) WERTPAPIERE

Wertpapiere sind in als zum Verkauf verfiigbar (,,available for sale”) und als bis zur Endfalligkeit zu halten (,,held to maturity") klassi-
fiziert. Nicht realisierte Gewinne und Verluste lassen sich fir die einzelnen Kategorien wie folgt zusammenfassen:

Fortgeschriebene Noch nicht Noch nicht
Anschaffungs- realisierte realisierte Markt-
kosten  Gewinme  Verluste  Wert
Zum 31. Dezember 2006
Zum Verkauf verfligbare (available for sale)
Schuldverschreibungen 5,467 27 76 5,419
Eigenkapitalpapiere 119 = 6 114
Investmentfonds 17,057 550 5 17,602
Zum 31. Dezember 2005
Zum Verkauf verfiligbare (available for sale)
Schuldverschreibungen 5.363 104 27 5.440
Eigenkapitalpapiere 119 = 1 118
Investmentfonds 10.472 442 24 10.890
Bis zur Endfalligkeit zu haltende Wertpapiere
(held to maturity) 6.091 = = 6.091

Die vertraglich festgelegten Falligkeiten der bis zur Endfélligkeit zu haltenden Schuldverschreibungen lagen zum 31. Dezember 2005
unter einem Jahr.

Die Erlose aus Verkdufen von zum Verkauf verfiigbaren Wertpapieren betrugen in 2006, 2005 bzw. in 2004 1.605 EUR, 6.262 EUR
bzw. 8.740 EUR. Dabei wurde in 2006, 2005 bzw. 2004 ein Bruttogewinn in H6he von 19 EUR, 3.123 EUR bzw. 2.124 EUR erzielt.
2006 wurde auch ein Verlust in Hohe von 16 EUR verzeichnet. Die Ermittlung der Buchwerte und die Bewertung der realisierten
Gewinne und Verluste erfolgten auf Basis der Einzelbewertung.

Nicht realisierte Verluste aus Investmentfonds, Schuldverschreibungen und Eigenkapitalpapieren entstanden durch Kursschwankungen
in den Kapitalmarkten. Die Gesellschaft geht davon aus, dass die Wertschwankungen dieser Wertpapiere voriibergehend sind, und hat
daher keine Wertminderungen erfasst. Nachstehende Tabelle zeigt die Marktwerte der von der Gesellschaft gehaltenen Wertpapiere:

Unter 12 Monate 12 Monate und langer Gesamt
Noch nicht Noch nicht Noch nicht
realisierte realisierte realisierte
Marktwert Verluste _ Marktwert Verluste  Marktwert Verluste
Zum Dezember 31, 2006
Langfristige Aktiva
Zum Verkauf verfligbare Wertpapiere
Schuldverschreibungen 1.269 76 = = 1.269 76
Eigenkapitalanteile 114 6 = = 114
Investmentfonds = = 10.983 5 109835
Gesamt 1.383 82 10.983 5 12366 87
Zum Dezember 31, 2005
Langfristige Aktiva
Zum Verkauf verfligbare Wertpapiere
Schuldverschreibungen 1.838 27 = = 1.838 27
Eigenkapitalanteile 118 1 = = 118 1
Investmentfonds - - 4.948 23 4.948 23

Gesamt 1.956 28 4.948 23 6.904 51
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(7) FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Die Entwicklung der Wertberichtigung zu Forderungen aus Lieferungen und Leistungen stellt sich wie folgt dar:

2006 2005
Stand zum 1. Janner 148624 113.710
Wahrungsumrechnung 121 762
Anderungen im Konsolidierungskreis (175) 27.763
Auflésung (2.971) (3.432)
Dotierung 37.294 46.825
Verbrauch (48.188) (37.004)
Stand zum 31. Dezember 134705 148.624
Zum 31. Dezember 2006 2005
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - Inland, brutto 822.107 812.221
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - Ausland, brutto 25.032 50.684
Wertberichtigungen (134.705)  (148.624)
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, netto 712.434 ________714.281

Von diesen Forderungen wurden zum 31. Dezember 2006 und 2005 483.769 EUR und 481.793 EUR unter der in Anhangangabe (15)
beschriebenen revolvierenden Verbriefung treuhandisch gehalten.

Im Geschaftsjahr 2006 wurde die Wertberichtigung von 3,0 % auf 1,8 % im Wireline-Segment aufgrund der gewonnenen Erfahrungen in
der Vergangenheit reduziert. Diese Schatzungsanderung flihrte zu einer Verringerung der Aufwendungen in einer Hohe von 2.264 EUR.

(8) GESCHAFTSBEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN UNTERNEHMEN

Nahe stehende Unternehmen betreffen die wesentliche Aktion&rin OIAG, assoziierte Unternehmen sowie Mitglieder des Managements
in Schllisselpositionen (einschlieflich Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates sowie bestimmte Prokuristen).

Die folgenden Angaben beziehen sich auf Salden und auf Geschiftsvorfille, die die wesentliche Aktionérin OIAG betreffen. Weder
Behorden noch im Staatsbesitz befindliche Rechtspersonen sind fiir die Gesellschaft wesentliche Abnehmer.

Die Konditionen fir die von Telekom Austria an staatliche Stellen erbrachten Leistungen beruhen im Wesentlichen auf Standardpreisen.
Die Gesellschaft ist jedoch verpflichtet, Sprachtelefoniedienste fiir einkommensschwache Haushalte und sonstige berechtigte Kunden
zu verminderten Tarifen zu erbringen, wofiir sie von der Republik Osterreich auf vertraglicher Basis Ausgleichszahlungen erhilt. Seit
1. Janner 2001 legt der Vertrag mit der Republik Osterreich die Riickerstattung mit 13,81 Euro pro Kunde und Monat fest; dieser Betrag
wird Giber den Leistungszeitraum als Umsatz erfasst. Die Riickerstattungen betrugen 40.468 EUR, 41.298 EUR bzw. 40.303 EUR in
den Jahren 2006, 2005 bzw. 2004.

Am 28. Juni 2001 wurde eine Partnerin einer Anwaltskanzlei, die die Gesellschaft in rechtlichen Angelegenheiten berat, in den Aufsichts-
rat von Telekom Austria bestellt. In 2006, 2005 und 2004 belaufen sich die gesamten von dieser Rechtsanwaltskanzlei in Rechnung
gestellten Beratungskosten auf 526 EUR, 464 EUR bzw. 640 EUR.

Von den zum 31. Dezember 2006 bestehenden Forderungen betreffen 3.272 EUR die paybox. Es handelt sich hierbei um Forderungen
aus dem Verkauf von zum Wiederverkauf bestimmten Telefonwertkarten an paybox.

Von den zum 31. Dezember 2006 und 2005 bestehenden Verbindlichkeiten betreffen 11.095 EUR und 11.239 EUR die Omnimedia.
Es handelt sich hierbei um Verbindlichkeiten fiir Leistungen von Omnimedia im Bereich Marketing und Werbung.



2006 betreffen die Ertrage mit 5.201 EUR den Verkauf der Telefonwertkarten an paybox.

Die Aufwendungen betreffen in 2006, 2005 und 2004 mit 47.119 EUR, 40.629 EUR bzw. 44.440 EUR im Wesentlichen Leistungen von

Omnimedia im Bereich Marketing und Werbung.

Das gleichzeitig mit dem Verkauf im Marz 2006 von 16,667 % der Anteile an der paybox austria GmbH (siehe Anhangangabe (4))
gewahrte Darlehen an die paybox austria GmbH in H6he von 100 EUR war zum 31. Dezember 2006 ausstehend. Das Darlehen wurde

als langfristige Forderung von nahe stehenden Unternehmen klassifiziert.

Die Aufwendungen und Ertrége mit nahe stehenden Unternehmen setzen sich wie folgt zusammen:

Zum 31. Dezember 2006 2005 2004
Umsadtze 5.349 155 114
Sonstige betriebliche Ertrage - 1 1
Aufwendungen 49.931 41.434 45.393
Zinsertrag 5 = 1
Zinsaufwand 4 = 1
(9) VORRATE

Die Vorrate setzen sich wie folgt zusammen:

Zum 31. Dezember 2006 2005

Ersatzteile, Kabel und Zubehor 51.199 44.209

Handelswaren 59.946 46.616

Anzahlungen 154 88

Summe 111.299 90.913

Per 31. Dezember 2006 bzw. 2005 betrug der Buchwert der Vorrate bewertet zu Marktpreisen abziiglich VerdauBerungskosten 65.595 EUR
und 62.460 EUR. Aus der Bewertung der Vorrate wurde in 2006, 2005 bzw. 2004 ein Aufwand in Héhe von 16.806 EUR, 15.517 EUR und

11.998 EUR erfasst.



(10) SONSTIGE IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE
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Anzahlungen/
Anlagen in Bau/

Lizenzen  Markennamen Software  Kundenstock Sonstige Gesamt

Anschaffungskosten
Stand zum 1. Janner 2005 569.863 173,948 = 441223 138,504  136.616 1.460.154
Zugange 4.390 = 58.300 69 35.435 98.194
Abgénge - - (68.463) - (9.603) ____ (78.066)
Umbuchungen 565 = 28.623 - (25.248) 3.940
Wahrungsumrechnung 1.251 955 1.656 982 170 5.014
Anderungen im
Konsolidierungskreis 115.117  262.991 57.969 591.846 6.713 1.034.636
Stand zum 31. Dezember 2005 _691.186 437.894 519.308 _______731.401 144.083 2.523.872
Zugange 7.614 = 72.217 = 356.202 436.033
Abgange 3) - (65.941) - (3.830) (69.774)
Umbuchungen 202 = 36.671 = (27.967) - 8.906
Wahrungsumrechnung 160 140 275 234 105 914
Anderungen im Konsolidierungskreis - = (462) = = (462)
Stand zum 31. Dezember 2006 699.159 438.034 562.068 731.635 468.593 __ 2.899.489
Kumulierte Abschreibungen
Stand zum 1. Janner 2005  (210.433) - (295.927)__ (55.149) _ (55.895) (617.404)
Zugénge (42.860) = (77.694) ~(59.583) (12.397) (192.534)
Abgéange = = 67.589 = 8.574 76.163
Umbuchungen = = (1.921) = 1.929 8
Wahrungsumrechnung (327) - (983) (350) (98) (1.758)
Anderungen im
Konsolidierungskreis (16.128) - (25.011) __ (83.164) (24) (124.327)
Stand zum 31. Dezember 2005_(269.748) = (333.947) (198.246) —______(57.911) (859.852)
Zugénge (48.735) = (96.747) _(95.970) (11.259) (252.711)
Wertminderungen - - - - (1.048) - (1.048)
Abgange 1 = 65.730 = 3.740 69.471
Wahrungsumrechnung (58) - (145) (53) (32) (288)
Anderungen im Konsolidierungskreis - = 32 = = 32
Stand zum 31. Dezember 2006_ (318.540) - (365.077) (294.269) (66.510) —___ (1.044.396)
Buchwert zum

31. Dezember 2006 380.619 438.034 2196991 437.366 402.083 1.855.094

31. Dezember 2005 421,438  437.894 185361  533.155 86.172 1.664.020

Zum 31. Dezember 2006 und 2005 ist in der Software selbsterstellte Software mit einem Buchwert von 9.726 EUR bzw. 13.129 EUR
und in den Zugangen mit Anschaffungskosten von 2.374 EUR bzw. 1.876 EUR enthalten.

Zum 31. Dezember 2006 und 2005 betreffen 356.792 EUR bzw. 40.436 EUR der ,,Anzahlungen/Anlagen in Bau/Sonstige" Anzahlungen

und Anlagen in Bau.

In 2006, 2005 und 2004 wurden Zinsen in Hohe von 1.405 EUR, 1.351 EUR bzw. 95 EUR aktiviert.



Lizenzen werden zu Anschaffungskosten vermindert um planmapige lineare Abschreibungen angesetzt. Fiir die wesentlichen Lizenz-
vereinbarungen werden die Laufzeiten und Gesamtkosten in der folgenden Tabelle zusammengefasst:

GSM-Lizenzen  UMTS-Lizenzen
Laufzeit 2009-2015 2020 -2025
Lizenzkosten 444,028 259.927

Im vierten Quartal 2006 hat die Gesellschaft die dritte Lizenz (GSM und UMTS) in Serbien zu einem Preis von 320.000 EUR erworben.
Da die Lizenz noch nicht in Verwendung ist, wird sie unter Anzahlungen/in Bau befindliche Anlagen/Sonstige ausgewiesen. Die Lizenz
hat eine Laufzeit von 10 Jahren mit der Option auf automatische Verlangerung um weitere 10 Jahre. Die Lizenz wurde unter der Auflage
gewahrt, dass die Gesellschaft die Geschaftstatigkeit innerhalb von 6 Monaten aufnimmt und bestimmte Stufen der Netzabdeckung
bezogen auf die Einwohner sowie die Netzabdeckung der drei wichtigsten Autobahnen innerhalb eines bestimmten Zeitraumes ab dem
Tag der Zuteilung sicherstelit.

Weiters hat im vierten Quartal 2006 Si.mobil, die slowenische Tochtergesellschaft, UMTS-Frequenzen fiir Slowenien zu einem Preis
von 6.500 EUR erworben. Die Laufzeit betragt 15 Jahre mit Option auf Verlangerung.

Die Gesellschaft besitzt Mobilfunklizenzen, die von den Telekommunikationsbehérden in Osterreich, Kroatien, Slowenien, Serbien und
Bulgarien und Liechtenstein gewahrt wurden.

Im Geschaftsjahr 2006 wurden 1.048 EUR Wertminderungen von unverduferlichen Nutzungsrechten an Seekabeln aufgrund fehlender
Kapazitdtsauslastung erfasst. 2005 wurden keine Wertminderungen erfasst.

Per 31. Dezember 2006 bzw. 2005 betrug der Gesamtbuchwert der immateriellen Vermégenswerte mit unbestimmter Nutzungsdauer
438.034 EUR und 437.894 EUR. Dieser Betrag bezieht sich zur Ganze auf Markennamen im Wireless-Segment. Der geringe Anstieg
des Gesamtbuchwertes 2006 ist auf Wechselkursdifferenzen, wahrend die Zugange 2005 im Wesentlichen auf die Akquisition von
Mobiltel (siehe Anhangangabe (2)) zuriickzufiihren sind. Markennamen wurden den Werthaltigkeitstests gemap IFRS, wie unter
Anhangangabe (11) beschrieben, im vierten Quartal jedes dargestellten Geschaftsjahres unterzogen. Es wurden dabei dieselben Para-
meter, die auch fiir die Werthaltigkeitstests der Firmenwerte verwendet wurden, herangezogen.

Die Markennamen wurden 2006 bzw. 2005 folgenden zahlungsmittelgenerierenden Einheiten innerhalb des Wireless-Segments zuge-
ordnet:

Zum 31. Dezember 2006 2005
mobilkom austria 145860 ~145.860
Si.mobil telekomunikacijske storitve d.d. 3.148 3.150
Vipnet d.o.o 26.021 25.947
Mobiltel EAD 263.005 262.937
Gesamt 438.034 __________437.894

Die folgende Tabelle zeigt die erwarteten Abschreibungen auf (abschreibbare) immaterielle Vermégenswerte mit bestimmter Nutzungs-
dauer fiir die folgenden Perioden:

2007 237.925
2008 218.547
2009 188.896
2010 170.960
2011 138.265

Danach 462.467
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(11) FIRMENWERTE

Die folgende Tabelle zeigt die Verdanderung der Nettobuchwerte der Firmenwerte nach Segmenten fiir die Jahre zum 31. Dezember 2006
und 2005:

Wireline . Wireless  Gesamt
Firmenwert zum 1. Jédnner 2005 32317 563.999___ = 596.316
Erwerbe = 605421  605.411
Wertminderungen (16.317) = (16.317)
Wahrungsumrechnung 347 2.589 2.946
Firmenwert zum 31. Dezember 2005 16347 1.172.009 ____ 1.188.356
Wertminderungen = (8) (8)
Wahrungsumrechnung = 266 266
Firmenwert zum 31. Dezember 2006 16347 ________ 1.172.267 —____________ 1.188.614

Die kumulierten Wertminderungen der voll konsolidierten Beteiligungen betrugen zum 31. Dezember 2006 und 2005 176.919 EUR.

Fir Zwecke der Durchfiihrung der Werthaltigkeitsiiberpriifung wird der Firmenwert den einzelnen zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten, die aus dem Unternehmenszusammenschluss einen Nutzen ziehen, zugeordnet.

Zum 31. Dezember 2006 2005
Firmenwerte Wireless

mobilkom austria 364000 364.000
Si.mobil telekomunikacijske storitve d.d. 136259 . 136.340
Vipnet d.o.o. 66.565 66.374
Mobiltel EAD 605443  605.295
Gesamt 1.172.267 — __________ 1.172.009

Firmenwerte Wireline

Telekom Austria AG 15.107 15.107
World-Direct 1.240 1.240
Gesamt 16.347 16.347

Zur Berechnung des Nutzungswertes 2006 wurden folgende Parameter verwendet: Wachstumsraten: Wireline -1,0 % bis 2,0 %; Wire-
less 2,0 % bis 3,0 %; Abzinsungsfaktor: Wireline 9,0 %; Wireless 8,5% bis 9,6 %. In 2005 betrugen die angewendeten Wachstumsraten
zwischen -1,0 % und 2,0 % fir Wireline und zwischen 2,0 % und 3,5 % fiir Wireless; der Abzinsungsfaktor war zwischen 8,5 % und
10,8 % fiir Wireline und zwischen 8,2 % und 12,1 % fiir Wireless. Der auf diese Weise ermittelte Nutzungswert wurde anschliefend mit
dem Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit (einschlieflich Firmenwert) verglichen und Wertminderungen wurden erfasst,
wenn der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden Einheit Giber dem ermittelten Nutzungswert lag.

Fir die endgiiltige Kaufpreiszuordnung und den daraus resultierenden Firmenwert der Mobiltel EAD verweisen wir auf Anhangangabe (2).

2005 wurden Wertminderungen auf den Firmenwert, der aus der Akquisition von Czech On Line (,,COL") stammt, in H6he von 15.457 EUR
vorgenommen. Dieser Unternehmenserwerb basierte auf einem Geschéaftsplan, dem die volle Liberalisierung des tschechischen Mark-
tes in 2001 zu Grunde lag. Die Liberalisierung des tschechischen Marktes war trotz der Privatisierung des sich ehemals im Staats-
besitz befindlichen Telekommunikationsunternehmens nicht zufrieden stellend. Zusatzlich nahm in Tschechien der Wettbewerb auf dem
Markt fur alternative Telekommunikationsanbieter stark zu. In der Folge konnte COL ihre Geschaftstatigkeit nicht wie urspriinglich
geplant entwickeln. Die Bewertung dieser Berichtseinheit in 2005 basierte auf zu erwartenden Zahlungsstromen, die mit durch-
schnittlichen Kapitalkosten von 10,8 % abgezinst wurden.

Dariber hinaus wurde in 2005 eine Wertminderung in Héhe von 860 EUR vorgenommen. Diese betrifft den Firmenwert, der aus der
Akquisition von World-Direct stammt. Die Wertberichtigung ergab sich aufgrund des Nachfrageriickganges am Markt von World-Direct



und der daraus resultierenden sinkenden Rentabilitdt. Die Bewertung der Berichtseinheit in 2005 basierte auf zu erwartenden Zahlungs-

stromen, die mit durchschnittlichen Kapitalkosten von 9,2 % abgezinst wurden.

Die beiden vorgenommenen Wertminderungen 2005 fiir COL und World-Direct betrafen das Wireline-Segment.

(12) SACHANLAGEN

Zum Zeitpunkt der Ubertragung des Sachanlagevermdgens von der Republik Osterreich an die Gesellschaft wurden diese Vermdgens-
werte zu Anschaffungskosten abziiglich der bis zu diesem Zeitpunkt angelaufenen Abschreibungen angesetzt. Alle danach ange-

schafften Sachanlagen wurden zu Anschaffungskosten angesetzt.

Grundstiicke,
grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten, Anlagen aus
einschlieBlich der Bauten = Kommunikations- Finanzierungs- Anzahlungen/

auf fremdem Grund netze leasing  AnlageninBau  Gesamt
Anschaffungskosten
Stand zum 1. Janner 2005 752.643  9.530.062 8961  134.045  10.425.711
Zugénge 22.563 408.432 = 123.850  554.845
Abgéange (4.078) (438.461) (305) 148 (442.696)
Umbuchungen 17.954 108.381 - (129.075) (2.740)
Wahrungsumrechnung 716 15.903 97 1806  18.522
Anderungen im Konsolidierungskreis 14.767 357.049 = 36,591 408.407
Stand zum 31. Dezember 2005 804565 9.981.366 8.753 167.365 ______10.962.049
Zugénge 15.987 369.893 14 179.007 _ 564.901
Abgéange (30.418) (429.614) (6.715) (410) (467.157)
Umbuchungen 13.660 167.819 = (190.386) (8.907)
Wahrungsumrechnung 109 2.056 112 139 2.416
Anderungen im Konsolidierungskreis = (23) = - (23)
Stand zum 31. Dezember2006 — 803.903____ 10.091.497 2.164 155.715____ 11.053.279
Kumulierte Abschreibung
Stand zum 1. Jdnner 2005 (311.387)  (6.361.201)  (6.415) - (6.679.003)
Zugénge (43.684)___ (883.814)___ (1.408) - (928.906)
Wertminderungen = (1.071) = = (1.071)
Abgéange 2.150 411.816 295 = 414.261
Umbuchungen (17) 9 = = (8)
Wahrungsumrechnung (208) (10.055) (85) - (10.348)
Anderungen im Konsolidierungskreis ___ (2.246)_______ (171.698) = = (173.944)
Stand zum 31. Dezember 2005 (355.392) ______ (7.016.014) ________ (7.613) - (7.379.019)
Zugénge (46.298)  (824.181) (741) - (871.220)
Wertminderungen (5.932)  (3.492) = = (9.424)
Abgéange 18.952 398.294 _6.409 = 423.655
Umbuchungen 6 (6) = = =
Wahrungsumrechnung (3) (1.217) (104) - (1.324)
Anderungen im Konsolidierungskreis = 10 = = 10
Stand zum 31. Dezember 2006 ______ (388.667) —_____ (7.446.606) ________ (2.049) - (7.837.322)

Buchwert zum
31. Dezember 2006 415236 2.644.891 115

155.715 3.215.957

31. Dezember 2005 449,173 2965352  1.140

167.365 3.583.030




Konzernjahresabschluss _Anhang

In den Geschéaftsjahren 2006, 2005 bzw. 2004 wurden Zinsen in Hohe von 988 EUR, 1.023 EUR und 1.462 EUR aktiviert. Zur Berechnung
der aktivierten Zinsen wurde fiir die Jahre 2006, 2005 bzw. 2004 von einem Zinssatz von 4,2 %, 4,5 % und 5,0 % ausgegangen.

2006 und 2005 betrug der Buchwert der Grundstiicke 55.489 EUR bzw. 60.031 EUR.

Die im Geschéftsjahr 2006 vorgenommenen Wertminderungen in Héhe von 9.424 EUR betreffen im Wesentlichen Geb&dude mit

4.942 EUR und Grundstiicke mit 990 EUR aufgrund von neuen Verkehrswertgutachten von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
(die kleinste Gruppe von Vermdgenswerten, die Mittelzufllisse erzeugt) im Wireline-Segment und technische Anlagen mit 2.534 EUR
im Wireless-Segment und mit 958 EUR aufgrund technischer Uberalterung im Wireline-Segment. Die in den Geschéftsjahren 2005 und
2004 vorgenommenen Wertminderungen in der Hohe von 1.071 EUR und 1.123 EUR betreffen 2005 im Wesentlichen technische Anla-
gen und 2004 iiberwiegend Gebaude im Wireline-Segment.

2006 und 2005 wurde die Nutzungsdauer einzelner technischer Anlagen aufgrund des schnellen technologischen Fortschritts, der auf
einigen Markten zu verzeichnen war, verkiirzt. Diese Anderung fiihrte zu einem Anstieg der Abschreibungen in Héhe von 12.001 EUR in
2006 und 17.908 EUR in 2005.

2006 und 2005 betrugen die Zuschiisse der 6ffentlichen Hand, die von den Anschaffungskosten abgezogen wurden, 2.471 EUR und
654 EUR.

2006 erfolgten Umbuchungen der Anzahlungen auf Anlagen und der in Bau befindlichen Anlagen auf Sachanlagen und immaterielle
Vermdgenswerte. 2005 enthielten die Umbuchungen ein Gebaude mit einem Buchwert von 1.200 EUR, das von als zum Verkauf verfligbar
zu Sachanlagen umgestuft wurde.

Zum 31. Dezember 2006 und 2005 werden Vermdgenswerte der digitalen Vermittlungstechnik und sonstige Betriebsanlagen mit

einem Buchwert von 174.029 EUR bzw. 251.716 EUR verpfandet als Sicherheit unter den Cross-Border-Leasing-Vertragen (siehe
Anhangangabe (20)) gehalten.

(13) ZUR VERAUSSERUNG GEHALTENE LANGFRISTIGE VERMOGENSWERTE

2005 betrafen die zur Verauperung gehaltenen Vermdgensgegenstande ein Gebaude, welches 2006 verkauft wurde.

Die Gesellschaft hat in 2006, 2005 bzw. 2004 einen Gewinn aus zur VerduBerung gehaltenen Vermégenswerten in Héhe von 175 EUR,
833 EUR bzw. 4.762 EUR verbucht. 2006 bzw. 2004 betraf der Gewinn zur Génze das Wireline-Segment. Der 2005 erzielte Gewinn

in Hohe von 833 EUR setzt sich aus einem Gewinn in H6he von 1.118 EUR im Wireless-Segment und aus einem Verlust in Hohe von
285 EUR im Wireline-Segment zusammen.

(14) AKTIVE RECHNUNGSABGRENZUNGEN

Zum 31. Dezember 2006 2005
Gehaltsvorschiisse 13.993 13.182
Mieten 12.741 12.684
Abgegrenzte Marketingaufwendungen 75.075 72.347
Sonstige 35.252 23.488

Gesamt 137.061 _____  121.701




(15) KURZFRISTIGE FINANZVERBINDLICHKEITEN

Die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten der Gesellschaft setzen sich wie folgt zusammen:

Zum 31. Dezember, 2006 2005
Kurzfristiger Teil langfristiger Verbindlichkeiten (Anhangangabe (19)) 142.725 296.840
Kurzfristige Verbindlichkeiten 242.560 357.736
Asset-Backed-Securities Verbindlichkeit (ABS) 150.541 31.606
Kurzfristige Kreditlinien 16.839 8.484
Kurzfristiger Teil der Leasingverbindlichkeiten 9.428 9.394
Gesamt 562.093 = 704.060

Die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten sind aufgrund einer Refinanzierung der kurzfristigen durch langfristige Finanzverbindlichkeiten
gesunken (siehe Anhangangabe (19)).

Der gewichtete Durchschnittszinssatz der kurzfristigen Kreditlinien betrug 3,69 % und 2,30 % fiir 2006 bzw. 2005. Per 31. Dezember
2006 betrugen die nicht ausgenutzten Kreditrahmen der Gesellschaft 1.050.000 EUR. Es wurden Bereitstellungs- und Servicegebiihren
in Hohe von 1.098 EUR fiir diese nicht ausgenutzten Kreditrahmen erfasst. Die Vereinbarungen {iber die Kreditrahmen enden zwischen
Dezember 2007 und Juli 2013.

Im Janner 2002 schloss Telekom Austria einen Vertrag fiir eine revolvierende Verbriefung ab und verkaufte Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen an eine nicht nahe stehende ,,Special Purpose Entity” (eine Zweckgesellschaft oder ,,SPE"). Gemap SIC 12.10
beherrscht die Gesellschaft die SPE (Homer), da die Geschaftstatigkeit der SPE zum Vorteil der Gesellschaft entsprechend ihrer
besonderen Geschaftsbedirfnisse gefiihrt wird. Bei wirtschaftlicher Betrachtung behélt die Gesellschaft die Mehrheit der mit der
SPE verbundenen Residual- oder Eigentumsrisiken oder Vermdgenswerte, um Nutzen aus ihrer Geschaftstatigkeit zu ziehen. Somit
wird die SPE von der Gesellschaft konsolidiert.

Das vertraglich vereinbarte Maximallimit des Programms hinsichtlich der verkauften Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wurde
im Dezember 2003 von 290.000 EUR auf 350.000 EUR ausgeweitet. Des Weiteren wurde das erforderliche Disagio auf Forderungen, die
treuhdndisch fir die kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten gehalten werden, reduziert.

Zum 31. Dezember 2006 bzw. 2005 hat die Gesellschaft kurzfristige Finanzverbindlichkeiten, besichert mit treuhandisch gehaltenen
Forderungen in Hohe von 150.000 EUR und 31.500 EUR und kumulierte Gebiihren und Zinsen in Héhe von 541 EUR und 106 EUR aus-
gewiesen.

Die Verrechnung mit der SPE findet monatlich statt. Die Gesellschaft verwaltet weiterhin die Forderungen und hat fiir 2006 und 2005
das Disagio, Liquiditdts- und Programmgebiihren von insgesamt 3.968 EUR bzw. 2.270 EUR im Zusammenhang mit der Verbriefung
von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen erfolgswirksam im Zinsaufwand erfasst.
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(16) RUCKSTELLUNGEN

Die Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

Stilllegqung
Kunden- von
Sonstige Mitarbei- bindungs Vermodgens-
Steuern terlnnen _Rabatte programme gegenstdnden  Sonstige _Gesamt
Stand zum 1. Jénner 2006 5.623 63.643 48.226 _ 35.486 85.705 23.843 _ 262.526
Zugénge 1.742 57.821 45.589 4.019 3.925 24.828 137.924
Schatzungsanderungen = = = = (17.760) = (17.760)
Verbrauch (1.142) (39.514) _(34.517) ~(11.932) (2.318) (11.918) (101.341)
Auflésung (89) (11.514)  (3.213) = (263) (1.655)  (16.734)
Aufzinsung = = = = 3.380 = 3.380
Kurzfristiger Teil der
Personalriickstellungen = 6.926 = = = = 6.926
Wahrungsumrechnung 3 40 = 5 36 87 171
Anderungen im Konsolidierungskreis = (93) = = = (237) (330)
Stand zum 31. Dezember 2006 6.137 77.309 56.085 27.578 72.705 34,948 ______274.762
Davon langfristig
31. Dezember 2006 = = = = 72.705 = 72.705
31. Dezember 2005 = = = = 85.705 = 85.705

Bei der Ermittlung der Riickstellungen muss der Vorstand beurteilen, ob eine Inanspruchnahme durch die Gesellschaft wahrscheinlich
ist und ob die voraussichtliche Hohe der Riickstellung zuverldssig geschatzt werden kann. Die Riickstellung wird in der Hohe der wahr-
scheinlichen Inanspruchnahme angesetzt. Bei gleich wahrscheinlichen Szenarien wird der nach den Wahrscheinlichkeiten gewichtete
Erwartungswert riickgestellt.

Die Gesellschaft erwartet, dass der Grofteil der Rickstellungen, mit Ausnahme der Riickstellung fiir die Stilllegung von Vermdgensge-
genstanden, 2007 verbraucht werden wird.

Sonstige Steuern
Die Riickstellungen fiir sonstige Steuern betreffen Grundsteuer, Kammerumlage und sonstige Gebiihren.

Personalriickstellungen

Die Personalriickstellungen umfassen die Riickstellungen fiir noch nicht konsumierte Urlaube, Pramien, Uberstunden sowie den kurz-
fristigen Teil der Abfertigungs-, Jubildumsgeld- und Pensionsverpflichtungen und freiwilligen Sonderabfertigungsverpflichtungen
(siehe auch Anhangangabe (21)).

Die Gesellschaft hat im Dezember 2006 pragmatisierten Beamten und Angestellten, die bestimmte Kriterien erfiillen, ein Sonderab-
fertigungsmodell angeboten. Dieses Modell steht den Beamten bis 30. April 2007, und den Angestellten bis 30. November 2007 zur
Verfligung. Das Angebot ist fiir die Gesellschaft verbindlich. Zum 31. Dezember 2006 hat die Gesellschaft eine Riickstellung in H6he
von 13.027 EUR gebildet. Die Berechung dieser Riickstellung beruht auf einer Schatzung der Anzahl an Beamten und Angestellten, die
das Angebot annehmen. Die jeweilige Hohe der Leistungen ist von verschiedenen Kriterien, wie die Anzahl der Dienstjahre, das Alter
des Beamten bzw. des Arbeitnehmers und den Tag der Annahme, abhéngig.

Auperdem hat die Gesellschaft im Dezember 2006 eine Betriebsvereinbarung liber ein Optionsmodell fir Beamte abgeschlossen. Das
Optionsmodell ist fir jene Beamten, die jiinger als 40 Jahre alt sind und die ihren Beamtenstatus in ein normales Angestelltenverhaltnis
andern, wahrend des Zeitraumes 30. Mdrz 2007 bis 30 Juni 2007 verfligbar. Das Angebot ist fir die Gesellschaft verbindlich. Die
Beamten erhalten eine Pauschalsumme fiir die Anderung des Angestelltenverhiltnisses sowie eine Abfindung, die von der Anzahl der
Dienstjahre abhdngt. Zum 31. Dezember 2006 hat die Gesellschaft eine Rickstellung fiir dieses Modell in Hohe von 3.393 EUR gebildet.
Die Berechung dieser Riickstellung beruht auf einer Schatzung der Anzahl an Beamten, die das Angebot annehmen.



Rickstellung fir Rabatte und Kundenbindungsprogramme

Bei der Riickstellung fiir Rabatte handelt es sich um Aufwendungen in Zusammenhang mit Rabatten, die bereits an Kunden gewahrt
wurden, jedoch zum Bilanzstichtag noch nicht ausbezahlt waren. Kundenbindungsprogramme betreffen Giberwiegend abgegrenzte
Treuepunkte von Kunden.

Riickstellung fiir Verpflichtungen aus der Stilllequng von Vermdgensgegenstanden
Die Gesellschaft bilanzierte Verpflichtungen aus dem Abgang und der Stilllegung von Basisstationen, Gebauden, 6ffentlichen Telefonzellen
und teer- oder salzimpréagnierten Holzmasten.

Die Gesellschaft ist dazu verpflichtet, eine ausreichende Anzahl von Telefonzellen zu betreiben, um der 6sterreichischen Bevdlkerung
einen ausreichenden Zugang zu Telekommunikationsdienstleistungen zu gewahrleisten. Die Anzahl der 6ffentlichen Telefonzellen wird
zwar reduziert, die Telefonzellen werden jedoch in absehbarer Zukunft nicht zur Ganze abgebaut, dies unter der Voraussetzung, dass
die Gesellschaft ihre Geschéftsfelder nicht andert und es zu keiner wesentlichen Technologiednderung kommt. Die Gesellschaft traf
eine Schatzung lber die Anzahl der abzubauenden Telefonzellen sowie {iber den Zeitpunkt des Abgangs und zog fiir die Bewertung
der daraus resultierenden Verpflichtungen die wahrscheinlichkeitsgewichteten zukiinftig erwarteten Zahlungsstréme heran.

Des Weiteren bilanzierte die Gesellschaft Verpflichtungen im Zusammenhang mit dem Abgang von teer- oder salzimpragnierten Holz-
masten, welche sich noch immer in Betrieb befinden. Obwohl die Gesellschaft seit 1992 keine teerimpragnierten Masten mehr aufstellt,
bleiben manche fiir etwa 30 weitere Jahre in Betrieb. Salzimprdgnierte Masten sind derzeit in Betrieb und werden auch in der vorher-
sehbaren Zukunft aufgestellt. Die Gesellschaft zog fiir die Bewertung der Verpflichtungen die erwarteten Erfiillungszeitpunkte sowie
die zukiinftig erwarteten Zahlungsstréme heran.

Des Weiteren hat die Gesellschaft Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Stilllegung von Gebauden bilanziert, die aus der Entsorgung
von Problemstoffen stammen.

Die Gesellschaft betreibt Basisstationen auf Grund und Boden, Dachfldchen sowie anderen Bauten. Fiir diese Standorte wurden
verschiedene Arten von Mietvertragen abgeschlossen. Bei der Schatzung der Marktwerte der Verpflichtung aus der Stilllegung ihrer
Basisstationen hat die Gesellschaft eine Reihe von Annahmen getroffen, die den Zeitpunkt der Stilllequng oder einer friihzeitigen
Vertragskiindigung sowie den prozentuellen Anteil der Basisstationen, die friihzeitig stillgelegt werden, die technologische Entwicklung
und die Kosten des Riickbaus beinhalten.

Des Weiteren bilanzierte die Gesellschaft Verpflichtungen fiir Gebdude und Geschaftsraumlichkeiten, welche sie im Rahmen von
Operating-Leasing-Vereinbarungen gemietet hat und fir die sie dazu verpflichtet ist, die Raumlichkeiten nach Ablauf der Mietvertrage
in den urspriinglichen Zustand zu versetzen.

2006 wurde der Zinssatz aufgrund der Steigerung des allgemeinen Zinsniveaus von 3,82 % auf 5,00 % erhoht. Diese Anderung des
Zinssatzes fiihrte zu einer Verringerung der Riickstellung, die aber teilweise durch Anderungen der geschitzten Hohe des Abflusses
von Ressourcen zur Erfiillung der Verpflichtung kompensiert wurden.

Sonstige Riickstellungen

Sonstige Riickstellungen betreffen hauptsachlich Aufwendungen fiir Rechtsberatung und -streitigkeiten, Priifungshonorare, Abgaben
und Beratungshonorare.

(17) PASSIVE RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Zum 31. Dezember 2006 2005
Erlésabgrenzungen 175898 ~192.398
Abgegrenzter Nettobarwertvorteil Cross-Border-Lease (siehe Anhangangabe (20)) 30.237 37.349

206,135 229.747
abziglich langfristiger Anteil (23.125)  (30.237)

Kurzfristige Rechnungsabgrenzungsposten 183.010 _____________199.510
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Erlésabgrenzungen betreffen hauptsachlich vorausbezahlte Freischaltentgelte, monatliche Grundentgelte sowie Entgelte fiir Mietleitun-
gen, im Voraus bezahlte Mobilfunkentgelte und Mieteinnahmen fir Funkanlagen. Diese Entgelte werden liber jenen Zeitraum vereinnahmt,
Uiber den die Leistung erbracht wird.

(18) SONSTIGE KURZFRISTIGE VERBINDLICHKEITEN

Zum 31. Dezember 2006 2005
Mitarbeiterinnen 25.794 23.826
Aktienoptionsplane (siehe Anhangangabe (22)) 13.774 17.845
Finanzbehérden 67.548 73.355
Sozialversicherung 8.230 8.177
Sonstige 52.491 83.653
Gesamt 167837 206.856

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Mitarbeiterinnen bestehen im Wesentlichen aus Gehéltern (inklusive Uberstunden und Reisekosten),
Verbindlichkeiten fiir einmalige Abfertigungszahlungen und Jubildumsgelder.

Die Verbindlichkeiten gegeniiber Finanzbehérden bestehen im Wesentlichen aus geschuldeter Umsatzsteuer und Lohnsteuer. Die
Verbindlichkeiten aus Sozialversicherung betreffen die Beitrage zur Sozialversicherung.

Die sonstigen Verbindlichkeiten betreffen im Wesentlichen Provisionen, Kundenanzahlungen und noch nicht geleistete Zahlungen.

(19) LANGFRISTIGE FINANZVERBINDLICHKEITEN

Die ausstehenden langfristigen Verbindlichkeiten, mit Ausnahme der Leasingverpflichtungen, setzen sich wie folgt zusammen:

Zum 31. Dezember Falligkeit 2006 2005
Nominale der Anleihen im Rahmen des EMTN-Programms_ 2010-2017 1750000 1.750.000
Marktwertdanderungen (Sicherungsgeschafte) 2010-2013  (14.133) (5.311)
Disagio fiir EMTN-Anleihen 2010-2017 = (14.430)__ (16.654)
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 2007-2011 1.039.530 790.312
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten mit Haftungen
der Republik Osterreich 2007-2011 . 89.024 297.232
Sonstige 2007 42.869 38.964
2892860 2.854.543
abziglich kurzfristiger Anteil langfristiger Finanzverbindlichkeiten
(siehe Anhangangabe (15)) (142.725)  (296.840)
Langfristige Finanzverbindlichkeiten 2.750.135 _______2.557.703

Die Verzinsung der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten mit und ohne Haftungen der Republik Osterreich fiir 2006 liegt zwischen
2,4 % und 7,0 %. Die gewichteten durchschnittlichen Zinssatze inklusive der Zins-Swap-Vertrage fiir 2006 und 2005 betrugen 4,23 %
bzw. 3,70 % fiir Anleihen und 4,2 % bzw. 4,5 % flr Bankverbindlichkeiten.



Zum Jahresende betrugen die durchschnittlichen Zinssatze fiir langfristige Verbindlichkeiten, ausgenommen Zinsswap-Vereinbarungen
fir 2006 und 2005:

2006 2005
Anleihen und Schuldverschreibungen 4,32 % 4,32 %
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 4,17 % 4,07 %
Die nachstehende Tabelle zeigt die in den nachsten fiinf Jahren und danach zu tilgenden Betrage:
2007 142.725
2008 325.997
2009 479.415
2010 486.939
2011 213.444
danach 1.244.340

Zum 31. Dezember 2006 hat die Gesellschaft samtliche Verpflichtungen aus den unten angefiihrten Darlehens- und Kreditvertragen
erfllt.

Anleihen im Rahmen des EMTN-Programms

In 2003 haben die Telekom Austria AG und die Telekom Finanzmanagement GmbH (eine 100 %ige Finanzierungstochtergesellschaft
der Telekom Austria AG) ein Euro Medium Term Note (,EMTN") Programm aufgelegt. Die Zahlungen hinsichtlich der unter diesem
Rahmenvertrag von der Telekom Finanzmanagement GmbH ausgegebenen Anleihen sind von der Gesellschaft unbedingt und unwider-
ruflich garantiert. Das Nominale aller zu einem beliebigen Zeitpunkt ausstehenden Anleihen durfte das Maximum von 2.500.000 EUR
welches im Dezember 2005 auf 5.000.000 EUR erhéht wurde, nicht tibersteigen.

Im Rahmen dieses Programms hat die Gesellschaft (i) im Juli 2003 erfolgreich eine Anleihe iiber 750.000 EUR mit einer Laufzeit von
zehn Jahren und einem Zinskupon von 5 % und (ii) im Janner 2005 zwei weitere Anleihen liber jeweils 500.000 EUR mit einer Laufzeit
von 5 bzw. 12 Jahren und einem Zinskupon von 3,375 % bzw. 4,250 % begeben. Die Anleihen wurden im Janner 2005 zu einem Disagio
von 3.358 EUR bzw. 7.693 EUR begeben, das entsprechend den Vertragslaufzeiten aufgelost wird. Die Gesellschaft hat fir Anleihen
mit einer Nominale von 800.000 EUR Swap-Vertrage abgeschlossen und die Zinssatze von fix auf variabel getauscht. Dadurch ist es
der Gesellschaft moglich, das Risiko von Kursschwankungen zu verringern.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Fir alle nach der Privatisierung der Gesellschaft abgeschlossenen Kreditvertrage mit Kreditinstituten bestehen keine Haftungen der
Republik Osterreich. Diese Vertrdge sind im Folgenden naher erldutert:

Am 30. August 2006 schloss die Gesellschaft einen Kreditvertrag liber 300.000 EUR ab. Von dieser Summe besteht fiir 210.000 EUR
ein Fixzinssatz mit einer Laufzeit bis 30. Juni 2011 und fiir 90.000 EUR ein variabler Zinssatz mit einer Laufzeit bis 28. Februar 2008.

Im Dezember 2005 schloss die Gesellschaft mit der Europdischen Investitionsbank einen Kreditvertrag tiber 180.000 EUR ab. Zum
31. Dezember 2006 war der Kredit in voller Hohe aushaftend. In dem Kreditvertrag hat sich die Gesellschaft zur Erreichung und Einhaltung
bestimmter Finanzkennzahlen verpflichtet.

Im Marz 2000 schloss die Gesellschaft mit der Europdischen Investitionsbank einen Kreditvertrag iiber 145.000 EUR ab. Zum 31. Dezem-
ber 2006 war der Kredit gemap den Vertragsbedingungen mit 29.000 EUR aushaftend. Dieser Kreditvertrag verlangt die Erreichung
und Einhaltung bestimmter Finanzkennzahlen durch die Gesellschaft.

Des Weiteren schloss die Gesellschaft im Oktober 2000 einen Kreditvertrag iiber 232.553 EUR zur Finanzierung des Erwerbes von
COL ab. Zum 31. Dezember 2006 war der Kredit gemap den Vertragsbedingungen in voller Hohe aushaftend. Die Vertragsbedingungen
verpflichten die Gesellschaft zur Beibehaltung eines gewissen Kapitalanteils an COL, andernfalls wird das Darlehen féllig. Der Zinssatz
schwankt mit dem Rating der Gesellschaft.

Zum 31. Dezember 2006 waren 295.160 EUR von einem an mobilkom austria gewdhrten Konsortialkredit aushaftend. Fir den urspriing-
lichen Kreditbetrag in der H6he von 305.000 EUR haftet Telekom Austria.
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Im Mérz 1999 schloss Si.mobil einen Kreditvertrag liber 36.000 EUR (in der urspriinglichen Wéahrung: 71.000 Deutsche Mark) als Bau-
finanzierung fiir das GSM-Netz in Slowenien ab. Der Kredit, der bis Marz 2007 riickzahlbar ist, ist durch Wechsel, Immobilien, Forderungen
und Aktien der Si.mobil mit einem Buchwert von 11.213 EUR besichert.

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten mit Haftungen der Republik Osterreich
Fiir Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten in Hohe von 89.024 EUR, welche vor der Privatisierung der Gesellschaft abgeschlossen

wurden, bestehen Haftungen der Republik Osterreich.

Zum 31. Dezember 2006 bestehen Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten ausschlieflich in Euro.

(20) LEASING

Die Gesellschaft least Anlagen fiir ihren Geschaftsbetrieb, die entweder als Operating-Leasing oder als Finanzierungsleasing eingestuft
werden. Die Vertrage haben unterschiedliche Laufzeiten bis 2015.

Die kiinftigen Mindestleasingzahlungen aus den unkiindbaren Operating-Leasing-, Finanzierungsleasing- und Cross-Border-Leasing-
Vertrdgen zum 31. Dezember 2006 betragen:

Cross-Border- Sonstiges Finanzie- Operating
Leasing rungsleasing Leasing
2007 9.385 43 41.823
2008 6.932 25 35.665
2009 27.865 14 34.339
2010 10.153 = 33.775
2011 10.135 = 33.518
Nach 2011 15.699 = 33.018
Summe der Mindestleasingzahlungen 80.169 82 212.138
abzliglich Zinsenanteil (13.456) (2) =
Barwert der Leasingzahlungen 66.713 80
abziiglich kurzfristiger Anteil (9.385) (43)
Langfristige Leasingverbindlichkeiten 57.328 37

Die Miet- und Leasingaufwendungen betrugen in den Jahren 2006, 2005 und 2004 88.762 EUR, 83.534 EUR und 79.204 EUR.

Die Gesellschaft erhalt zukiinftige Mindestleasingzahlungen aus unkiindbaren Operating-Leasing-Vertragen, die hauptsachlich Neben-
stellenanlagen (,,PABX") betreffen. Diese Zahlungen werden von der Gesellschaft linear liber die Laufzeit der Vertrage realisiert.

Zum 31. Dezember 2006 betrugen die Anschaffungskosten dieser Anlagen 30.949 EUR, die kumulierte Abschreibung 23.965 EUR und
die Buchwerte 6.984 EUR. Zum 31. Dezember 2006 betragen die zukiinftigen Mindestleasingzahlungen:

Operating Leasing

2007 9.899
2008 8.106
2009 6.065
2010 4.105
2011 2.875
Nach 2011 5.823

Summe der Mindestleasingzahlungen 36.873




Cross-Border-Leasing-Vertrage

Zwischen August 1998 und November 1999 hat die Gesellschaft eine Reihe von Cross-Border-Sale-and-Leaseback-Transaktionen
(,,CBL") abgeschlossen, bei denen bestimmte Anlagen der Vermittlungstechnik (,,die Anlagen*) an einen US-Trust verdupert und liber
Laufzeiten zwischen 13 und 16 Jahren wieder zuriickgeleast wurden. Die Laufzeiten stellen mehr als 75 % der Restnutzungsdauer der
Anlagen dar. AupBerdem gewahren die CBL der Telekom Austria eine Option zum Riickkauf der Anlagen zu einem fixen Preis zu
bestimmten Terminen (typischerweise nach 10 bis 13 Jahren).

Die Gesellschaft hat im Dezember 2001 einen weiteren CBL mit einem weiteren US-Investor abgeschlossen. Dieser Vertrag ist als
Lease-in-Lease-out-Transaktion (,,LILO") gestaltet und wurde als Finanzierungsleasing klassifiziert.

Mit dem Erlds aus dem Verkauf der Anlagen hat die Telekom Austria AG Geldeinlagen und andere Wertpapiere finanziert. Die Kupons
und Tilgungserldse dieser Wertpapiere decken sowohl die Lease-back-Zahlungen wie auch die Riickkaufoption zu fixen Preisen.

Gleichzeitig mit dem Abschluss der CBL hat die Gesellschaft einen Teil der Leasingverbindlichkeiten durch den Abschluss mehrerer
Schuldiibernahmevertréage (,,Payment Undertaking Agreements”, kurz ,,PUA") an Vertragspartner ibertragen und zu diesem Zweck
an den betreffenden Vertragspartner im Voraus eine einmalige Zahlung in gleicher Hohe geleistet. Fiir einen Teil der 1999 und 1998
eingegangenen Verbindlichkeiten betrug die Hohe der Vorauszahlungen 509.285 EUR und 113.763 EUR. Dem fiir die Leasingverbindlich-
keiten anfallenden Zinsaufwand stehen Zinsertrage aus den Vorauszahlungen an die PUA-Vertragspartner in gleicher Hohe gegeniiber.
Zusétzlich zu diesen einmaligen Zahlungen kaufte die Gesellschaft Wertpapiere, die bei einem Treuhdnder hinterlegt und an einen der
PUA-Vertragspartner verpfandet wurden. Fiir einen Teil der 2001 eingegangenen Verbindlichkeiten betrug die Héhe der Vorauszahlungen
200.526 EUR. Zusatzlich zu den PUAs gewahrte die Gesellschaft dem US-Trust einen Kredit in der Héhe von 66.554 EUR. Der Zinsertrag
aus den PUAs und dem Kredit entspricht dem Zinsaufwand aus der Verpflichtung.

Da die Gesellschaft die wirtschaftliche Eigentliimerin der Anlagen bleibt und auch das Recht zum Riickkauf der Vermdgensgegen-
stdnde hat und die Lease-back-Transaktion die Kriterien eines Finanzierungsleasing erfiillt, bilanziert die Gesellschaft die Vermégens-
gegenstande weiter und hat daher weder einen Gewinn noch Verlust aus dieser Transaktion erfasst. Der den Barwert der kiinftigen
Leasingraten Ubersteigende Teil des Verkaufserldses stellt fir die Gesellschaft den Erlés aus der Verduferung eines Steuervorteils
dar. Der Nettobarwertvorteil aus diesen Transaktionen im Zusammenhang mit der Verdauf3erung eines Steuervorteils betrug 2001,
1999 und 1998 14.547 EUR, 44.437 EUR bzw. 7.337 EUR. Der Unterschiedsbetrag wird tiber die Dauer der Leasingvereinbarung verteilt
vereinnahmt.

Gemap SIC 27 (,,Beurteilung des wirtschaftlichen Gehaltes von Transaktionen in der rechtlichen Form von Leasingvertragen*) und
dem Rahmenkonzept wurden fiir die in den Jahren 1998 und 1999 abgeschlossenen Cross-Border-Lease-Transaktionen keine Vermégens-
werte oder Verbindlichkeiten betreffend die geleasten Anlagen und die Leasingverbindlichkeiten erfasst. Die Depotzahlungen und
Wertpapiere, die in Zusammenhang mit den PUAs geleistet und erworben wurden, und die im Rahmen des Hauptleasingvertrages
erhaltenen Vorauszahlungen werden in der Bilanz nicht erfasst. Die Leasingzahlungsverpflichtungen werden als Eventualschuld aus-
gewiesen.

Hingegen wurde ein Grofteil der Depotzahlungen und der Leasingverbindlichkeiten aus der im Geschéftsjahr 2001 abgeschlossenen
Cross-Border-Lease-Transaktion in der Bilanz erfasst, da die Gesellschaft Giber Depotzahlungen verfiigen und Zahlungen einbehalten
kann. Die in Zusammenhang mit den PUAs geleisteten Depotzahlungen sowie die aus dem Hauptleasingvertrag erhaltene Vorauszahlung
und die Leasingverbindlichkeiten wurden in der Bilanz getrennt erfasst. Dementsprechend wurden Zinsertrage und -aufwendungen in
den Jahren 2006, 2005 und 2004 in Hohe von jeweils 5.754 EUR, 6.488 EUR bzw. 5.367 EUR gebucht. 2006 und 2005 wurde die
Amortisation des Nettobarwertvorteils in Hohe von 6.962 EUR bzw. 6.982 EUR als Zinsertrag erfasst.
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Die im Zusammenhang mit den Cross-Border-Lease-Vertragen bilanzierten Vermégenswerte und Schulden setzen sich wie folgt zusammen:

Zum 31. Dezember 2006 2005
Depotzahlungen, langfristig 60.185 69.620
Depotzahlungen, kurzfristig 6.528 7.826
Vermogenswerte im Zusammenhang mit Cross-Border-Leasing gesamt 66713 77.446
Leasingverpflichtungen 66.713 77.446
davon kurzfristig 9.385 8.908

(21) RUCKSTELLUNGEN FUR MITARBEITERINNEN

Die langfristigen Riickstellungen fiir Mitarbeiterlnnen enthalten:

Zum 31. Dezember 2006 2005
Sozialpldane 5031 10.456
Jubildumsgelder 48.258 46.864
Abfertigungen 49435 = 44351
Pensionen 8.043 6.462
Sonstige 805 1.413
Gesamt 111572 109.546

Die Aufwendungen fiir Pensionen und Abfertigungen des Vorstandes und leitender Angestellter sind aus der folgenden Tabelle ersichtlich:

Aufwendungen fiir Pensionen und Abfertigungen 2006 2005 2004
Vorstand und leitende Angestellte 2.380 3.723 2.330
Andere Angestellte 42441 19.373 31.233
Gesamt 44821 23.096 33.563

Aufwendungen setzen sich aus Dienstzeitaufwand, Aufwendungen fir freiwillige Abfertigungen, Beitragen fiir Pensionspléne und ande-
ren Pensionsleistungen zusammen.

Sozialpléne

Im Juni 2000, Juni 1999 und November 1997 hat die Gesellschaft Beamten, die nicht ohne ihre Zustimmung gekiindigt werden kénnen,
ein Vorruhestandsmodell (Voluntary Retirement Incentive Program ,,VRIP") angeboten. Der Barwert der Verpflichtung wird auf Basis
des gegenwartigen Lohnniveaus und der gesetzlichen Bestimmungen unter Anwendung eines jahrlichen Zuschlags von 2,0 % fiir Bezugs-
erhéhungen und einer Abzinsung von 4,5 % errechnet. Die Sozialpléne verfiigen lber keine Kapitaldeckung. Zum 31. Dezember 2006
betrifft die Riickstellung 103 Mitarbeiterlnnen. Im Zusammenhang mit dem VRIP wurden in den Jahren 2006, 2005 und 2004 3.170
EUR, 3.436 EUR bzw. 5.365 EUR ausbezahlt. Aufwendungen sowie die Auflésungen von Riickstellungen sind im Personalaufwand erfasst.

Versicherungsmathematische Annahmen
Die folgende Tabelle zeigt die bei der Bewertung von Verpflichtungen aus Jubildumsgeldzuwendungen, Abfertigungen und Pensionen
verwendeten Annahmen:

Zum 31. Dezember 2006 2005 2004
Versicherungsmathematische Annahmen:

Abzinsungsfaktor 4,5% 4,0 % 5,0 %
Gehaltssteigerungen - Beamte 5,0% 5,0 % 5,0 %
Gehaltssteigerungen - Angestellte 4,0 % 4,0 % 4,0 %
Pensionssteigerungen 1,6% 0,8% 1,8%

Fluktuationsrate 4,0 % 4,0 % 4,0 %




Jubildumsgelder

Beamte und bestimmte Angestellte (im Folgenden ,,Mitarbeiterlnnen) haben einen Anspruch auf Jubildumsgelder. Gemaf den
Bestimmungen erhalten die Berechtigten nach 25 Dienstjahren zwei Monatsgehdlter und nach 40 Dienstjahren vier Monatsgehalter.
Mitarbeiterinnen, die zum Zeitpunkt des Pensionsantritts mindestens 35 Dienstjahre geleistet haben, wird ebenfalls ein Jubildumsgeld
von vier Monatsgehaltern ausgezahlt. Die Riickstellung wird liber die Dienstzeit unter Anwendung eines Fluktuationsabschlags fir Mitar-
beiterlnnen, die vorzeitig aus dem Dienstverhdltnis ausscheiden, gebildet. Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste werden
sofort in der Periode, in der sie anfallen, erfasst.

Die folgende Tabelle zeigt die Bestandteile und die Entwicklung der Riickstellung fiir Jubildumsgelder vom 1. Janner bis 31. Dezember
2006 und 2005:

2006 2005
Rickstellung zu Beginn des Jahres 49.385 44.418
Zugang aus dem Unternehmenserwerb Mobiltel - 48
Dienstzeitaufwand 2.138 1.973
Zinsaufwand 2.033 2.278
Versicherungsmathematischer Verlust (Gewinn) (338) 2.861
abziiglich Jubilaumsgeldzahlungen (2459 (2.193)
Riickstellung am Ende des Jahres 50.759 49.385
Abziiglich: kurzfristige Riickstellung (siehe Anhangangabe (16))  (2.501)  (2.521)
Langfristige Riickstellung 48.258 46.864

Zum 31. Dezember 2006 betrifft weniger als 1% der langfristigen Jubildumsgeldriickstellung die auslandischen Tochtergesellschaften.

Die geschatzten Zahlungen der folgenden zehn Jahre verteilen sich wie folgt:

2007 2.501
2008 2.538
2009 2.974
2010 3.370
2011 3.929
2012-2016 29.854

Abfertigungen

Verpflichtungen aus Abfertigungen fiir Mitarbeiterinnen, deren Dienstverhaltnis vor dem 1. Janner 2003 begonnen hat, werden wie
unten beschrieben durch leistungsorientierte Pldne abgedeckt. Infolge einer gesetzlichen Anderung unterliegen Mitarbeiterinnen,
deren Dienstverhéltnis in Osterreich nach dem 1. Jdnner 2003 begonnen hat, einem beitragsorientierten Versorgungsplan. In diesem
Zusammenhang hat die Gesellschaft in den Jahren 2006, 2005 bzw. 2004 644 EUR, 484 EUR bzw. 330 EUR in den beitragsorientierten
Versorgungsplan (BAWAG Allianz Mitarbeitervorsorgekasse AG) eingezahlt.

Bei Pensionsantritt erhalten berechtigte Mitarbeiterinnen eine Abfertigung, die - abhangig von ihrer Dienstzeit - ein Mehrfaches ihres
monatlichen Grundgehalts zuziiglich variabler Komponenten wie Uberstunden, Prémien usw., maximal aber zwdlf Monatsgehélter
betrdgt. Bei Beendigung des Dienstverhaltnisses werden maximal drei Monatgehalter sofort, dariiber hinausgehende Betrége verteilt
Uber einen Zeitraum von héchstens zehn Monaten ausgezahlt. Im Falle des Todes haben die Erben der berechtigten Mitarbeiterinnen
Anspruch auf 50 % der Abfertigung.
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Die folgende Tabelle zeigt die Komponenten der Nettoabfertigungsaufwendungen der Periode sowie die Entwicklung der Abfertigungs-
riickstellungen vom 1. Janner bis 31. Dezember 2006, 2005 und 2004:

2006 2005 2004
Dienstzeitaufwand 5.215 4914 2.853
Zinsaufwand 2.513 2.140 1.467
Abschreibung versicherungsmathematischer Verluste (Gewinne) 411 (176) (254)
Nettoabfertigungsaufwendungen der Periode 8.139 6.878 4.066
2006 2005
Barwert der erworbenen Anwartschaften zu Beginn des Jahres 58930 40.810
Anderungen des Konsolidierungskreises (31) 306
Dienstzeitaufwand 5.215 4914
Zinsaufwand 2.513 2.140
Abfertigungszahlungen (3.118  (2.934)
Versicherungsmathematische Verluste (Gewinne) (3.829) 13.694
Barwert der erworbenen Anwartschaften am Ende des Jahres 59.680 - 58.930
Noch nicht beriicksichtigte versicherungsmathematische Verluste (8.046) (12.286)
Riickstellungen am Ende des Jahres 51634 46.644
Freiwillige Abfertigungszahlungen 262 4.902
Summe - Riickstellungen am Ende des Jahres 51896 _______ 51.546
Abzlglich kurzfristige Abfertigungsriickstellung
(siehe Anhangangabe (16)) (2.461) _ (7.195)

,,,,, ~44.351

Langfristige Abfertigungsriickstellung
Zum 31. Dezember 2006 betreffen ungefahr 2 % der Abfertigungsrickstellung auslandische Tochtergesellschaften.

Die geschatzten Zahlungen der folgenden zehn Jahre verteilen sich wie folgt:

2007 2.461
2008 1.957
2009 2.736
2010 2.666
2011 3.622
2012-2016 16.150

Die Riickstellung fiir freiwillige Abfertigungen bezieht sich auch auf Personen, die im Allgemeinen keinen Anspruch auf Abfertigung
haben, jedoch aufgrund einer Betriebsvereinbarung bei freiwilligem Ausscheiden aus der Gesellschaft Anspruch auf eine freiwillige
Abfertigung erworben haben. Die Beamten erhielten seitens der Republik Osterreich die Méglichkeit, ab einem bestimmten Alter einen
friihzeitigen Pensionsantritt unter gleichzeitiger Akzeptanz von Pensionsabschldgen zu wahlen. Um die Akzeptanz dieses Angebots
zu unterstiitzen, hat die Gesellschaft den betroffenen Mitarbeitern bei Annahme zuséatzliche Abfertigungszahlungen angeboten. Zum
31. Dezember 2006 wurde die verbleibende Riickstellung in Hohe von 262 EUR unter den kurzfristigen Riickstellungen ausgewiesen.

Pensionen

Beitragsorientierte Versorgungssysteme

In Osterreich werden Pensionsleistungen fiir Angestellte grundsétzlich durch die Sozialversicherungstrager und fiir Beamte durch den
Staat erbracht. Die Gesellschaft ist verpflichtet, Beitrage fiir Pensionen und Gesundheitsvorsorge fiir aktive und in Ruhestand befindliche
Beamte sowie fiir deren Hinterbliebene zu leisten. Die Gesellschaft ist gesetzlich verpflichtet, einen jahrlichen Beitrag fiir aktive



Beamte an den Staat zu leisten. 2006 betrugen diese Beitrdge maximal 28,3 %, abhdngig vom Alter des Beamten. 15,75 % werden
von der Gesellschaft, der Rest wird vom Beamten getragen. Nach Abzug der Arbeitnehmerbeitrdage betrugen die Beitrage der Gesell-
schaft an den Staat 39.861 EUR, 41.237 EUR und 46.854 EUR fiir die Jahre 2006, 2005 und 2004.

Zusatzlich bietet die Gesellschaft allen Angestellten von Telekom Austria und allen 6sterreichischen Tochtergesellschaften einen bei-
tragsorientierten Versorgungsplan an. Die Beitrdage der Gesellschaft berechnen sich als Prozentsatz des Entgelts und diirfen 5 %
nicht ibersteigen. Die Aufwendungen dieses Plans beliefen sich in den Jahren 2006, 2005 und 2004 auf 11.057 EUR, 9.339 EUR und
9.154 EUR.

Leistungsorientiertes Versorgungssystem

Fir bestimmte ehemalige Mitarbeiterinnen leistet die Gesellschaft Zahlungen nach einem leistungsorientierten Pensionsplan. Alle
begiinstigten Mitarbeiterlnnen sind bereits in Pension und waren vor dem 1. Janner 1975 angestellt. Der Plan, der lber keine Kapital-
deckung verfiigt, sieht Pensionen vor, die einen von den Beschaftigungsjahren abhangigen Prozentsatz des Gehalts betragen. Die
Pensionen belaufen sich auf h6chstens 80 % des Gehalts vor der Pensionierung, einschlieplich der staatlichen Altersversorgung.

Fir die Ermittlung des Pensionsaufwandes verwendet die Gesellschaft die Anwartschaftsbarwertmethode (,,projected unit credit
method"). Nach dieser Methode erfasst die Gesellschaft versicherungsmathematische Gewinne und Verluste unter Anwendung der

so genannten Korridor-Methode.

Die Pensionsleistungen in den Jahren 2006, 2005 und 2004 sind in der folgenden Tabelle angefiihrt:

2006 2005 2004
Zinsaufwand 261 334 363
Abschreibung des versicherungsmathematischen Gewinns (14) (15) =
Netto-Pensionsaufwendungen 247 319 363

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Pensionsriickstellungen vom 1. Janner bis 31. Dezember 2006 und 2005:

2006 2005
Anwartschaftsbarwert zu Beginn des Jahres 6.397 6.650
Zinsaufwand 261 334
Pensionszahlungen (847) (691)
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand 2.329 =
Versicherungsmathematischer Gewinn (100) (104)
Anwartschaftsbarwert zum Ende des Jahres 8.040 6.397
Nicht erfasster versicherungsmathematischer Gewinn 822 736
Riickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen 8.862 7.133
Abziiglich: kurzfristige Pensionsriickstellung
(siehe Anhangangabe (16)) (819) (671)
Langfristige Pensionsriickstellung 8.043 6.462

Der nachzuverrechnende Dienstzeitaufwand betrifft Pensionszahlungen vergangener Perioden, die aufgrund gedanderter Schatzungen
gestiegen sind und nicht auf zukiinftige Perioden verteilt werden konnten.

Die geschatzten Zahlungen der folgenden zehn Jahre verteilen sich wie folgt:

2007 819
2008 783
2009 746
2010 708
2011 669

2012-2016 2.809
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(22) MITARBEITERBETEILIGUNGSPLANE

Alle im Rahmen des von der Gesellschaft in 2000 eingefiihrten Aktienoptionsplans (Aktienoptionsplan 2000) ausiibbaren Optionen
wurden im Geschaftsjahr 2004 ausgeiibt. In 2004 wurde ein Folgeplan mit gednderten Bedingungen eingefiihrt. Der neue Aktienoptions-
plan (Aktienoptionsplan 2004) besteht aus drei Tranchen. In den Jahren 2004 bis 2006 wurde je eine Tranche ausgegeben. Die
Gesellschaft hat in den Jahren 2006, 2005 bzw. 2004 aus beiden Aktienoptionsplanen Aufwendungen fiir aktienbasierte Vergiitungen
von insgesamt 13.015 EUR, 20.864 EUR und 13.257 EUR erfasst.

Die Gesellschaft wendet IFRS 2 (,,Share-based Payments") flir Eigenkapitalinstrumente, die am oder vor dem 7. November 2002
gewédhrt wurden und vor dem spateren Ubergangszeitpunkt oder dem 1. Jdnner 2005 ausiibbar geworden sind, nicht an.

Aktienoptionsprogramm 2000 (Plan 2000)

Am 4. Oktober 2000 genehmigten die Aktiondre von Telekom Austria die Einfiihrung eines Aktienoptionsplans, der am 27. Februar 2004
auslief. Unter diesem Programm hat das Unternehmen insgesamt 4.686.881 Optionen ausgegeben, die den Inhaber bei Ausiibung dieser
Option zum wahlweisen Bezug einer Barabgeltung in Hohe der Differenz zwischen dem Durchschnittskurs der Telekom Austria Aktie
in den letzten flinf Handelstagen vor Ausiibung der Option und dem Ausgabekurs von 9 Euro oder dem Bezug der Aktien zum Aus-
Uibungspreis von 9 Euro berechtigten. Jede Option berechtigte zum Umtausch in eine Aktie. Die eingerdumten Optionen konnten zu
bestimmten Terminen zwischen dem 31. Mai 2002 und dem 27. Februar 2004 ausgeiibt werden, sofern der durchschnittliche Kurs der
Telekom Austria Aktie in den letzten fiinf Tagen vor Ausiibung der Option den Ausgabekurs von 9 Euro um 30 % oder mehr liberstieg.
Am 27. Februar 2004 iiberstieg der durchschnittliche Aktienkurs den Ausgabekurs um mehr als 30 % an fiinf aufeinander folgenden
Tagen. Daher wurden 3.230.718 Optionen ausiibbar und die Gesellschaft hat zum 31. Dezember 2004 einen Aufwand in H6he von
8.736 EUR bilanziert. Dieser Aufwand beinhaltet keine Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage.

Die unter dem Aktienoptionsprogramm 2000 gewahrten Optionen haben sich bis zum 31. Dezember 2004 wie folgt entwickelt:

2004
Ausstehend zum 1. Janner 3.268.850
Verfallen (38.132)
Ausgelibt (3.230.718)

Ausstehend zum 31. Dezember -

Der gewichtete durchschnittliche Aktienkurs lag zum Ausiibungstermin bei 11,65 Euro je Aktie. Der innere Wert der ausgetibten Optionen
betrug 8.736 EUR in 2004.

Aktienoptionsprogramm 2004 (Plan 2004)

Aufgrund der Ermachtigung der Hauptversammlung hat der Aufsichtsrat am 16. April 2004 den Plan 2004 fir Mitglieder des Vorstandes
und andere Flhrungskréfte genehmigt. Im Rahmen dieses Plans ist die Gesellschaft ermachtigt, zwischen April 2004 und April 2006
bis zu 10.000.000 Aktienoptionen in drei Tranchen auszugeben. Jede Tranche muss separat vom Aufsichtsrat genehmigt werden und
hat eine Reifefrist von 12 Monaten oder langer und einen Ausilibungszeitraum von rund drei Jahren. Die Zuteilung der Optionen setzt
ein durchgangiges Eigeninvestment durch die Bezugsberechtigten bis zur Ausiibung voraus. Damit die Optionen ausiibbar werden,
muss die Gesellschaft bestimmte Ergebnisse erreichen. Fiir die Bewertung dieser Ergebnisse wird das Ergebnis je Aktie, bereinigt um
bestimmte Effekte, herangezogen (,,die Ausiibungshiirde"). Die Ausiibungshiirde wird jahrlich fir jede nachfolgende Tranche festgelegt
und muss vom Aufsichtsrat genehmigt werden. Jede Aktienoption gewdhrt dem Inhaber, nach Wahl der Gesellschaft, entweder das
Recht auf den Bezug von Aktien gegen Zahlung des Ausiibungspreises oder einer Barabgeltung in Hohe der Differenz zwischen dem
Borsenkurs der Telekom Austria am Tag der Ausiibung und dem Ausiibungspreis. Der Ausiibungspreis entspricht dem durchschnittlichen
Schlusskurs der Telekom Austria Aktie wahrend eines Zeitraumes von 20 aufeinander folgenden Handelstagen, wobei dieser Zeitraum
zwei Handelstage vor der Gewahrung der Optionen endet. Jede Option berechtigt zum Umtausch in eine Aktie. Bei Nichterreichen der
Ausiibungshiirde einer Tranche werden die Optionen mit den Optionen der nachsten Tranche kumuliert und kdnnen dann ausgelibt
werden, wenn die Ausiibungshiirde der nachsten Tranche erreicht wird, vorausgesetzt diese ist hdher als die urspriingliche Aus-
libungshiirde der ersten Tranche. In diesem Fall wird die Reifefrist entsprechend an die ndchste Tranche angepasst.



Am 19. April 2004 wurde die erste Tranche (ESOP 2004+) mit 2.539.480 Optionen den anspruchsberechtigten Mitarbeiterinnen der
Gesellschaft angeboten. Der Bezugspreis der ersten Tranche betragt 11,92 Euro. Fir je 15 Optionen muss eine Stammaktie bis zur Aus-
Ubung der Optionen gehalten werden. Nach Erfiillung dieser Behaltebedingung wurden 2.392.925 Optionen an die anspruchsberechtig-
ten Mitarbeiterinnen der Gesellschaft ausgegeben, wovon 384.000 Optionen an die Mitglieder des Vorstandes ausgegeben wurden.
Die erste Tranche hat eine Reifefrist von 12 Monaten ab dem Ausgabetag und einen Ausiibungszeitraum von drei Jahren ab dem Tag,
an dem die Optionen ausiibbar werden. Der Marktwert der Optionen am Ausgabetag betrug 6.340 EUR. Die Gesellschaft hat 2006, 2005
und 2004 einen Aufwand aus dieser Tranche in Héhe von 1.128 EUR, 7.837 EUR bzw. 4.521 EUR bilanziert. Dieser Aufwand beinhaltet
keine Aufwendungen fiir gesetzlich vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom Entgelt abhdngige Abgaben und Pflichtbeitrage. Die
Berechnung des Marktwertes basierte auf einer geschatzten Verfallrate von 2,95 % pro Jahr. Die Ausiibungshiirde der ersten Tranche
wurde zum 31. Dezember 2004 erreicht.

Am 19. Jénner 2005 wurde die zweite Tranche (ESOP 2005+) mit 3.398.800 Optionen den Mitarbeiterinnen angeboten. Der Bezugspreis
der zweiten Tranche betragt 13,98 EUR, und fiir je 20 (15) an anspruchsberechtigte Mitarbeiterinnen (Vorstandsmitglieder) gewahrte
Optionen muss eine Stammaktie bis zur Ausiibung der Optionen gehalten werden. Nach Erfiillung dieser Behaltekondition wurden
2.874.100 Optionen an die anspruchsberechtigten Mitarbeiterlnnen der Gesellschaft ausgegeben, wovon 396.400 Optionen an die
Mitglieder des Vorstandes ausgegeben wurden. Die zweite Tranche hat eine Reifefrist von 12 Monaten ab dem Ausgabetag und einen
Ausiibungszeitraum von drei Jahren, gerechnet ab dem Zeitpunkt, ab dem die Optionen ausiibbar werden. Der Marktwert der Optionen
am Ausgabetag betrug 8.455 EUR. Die Gesellschaft hat 2006 bzw. 2005 einen Aufwand aus dieser Tranche in Hohe von 4.095 EUR
und 13.027 EUR bilanziert. Die Auslibungshiirde der zweiten Tranche wurde zum 31. Dezember 2005 erreicht.

Am 12. Janner 2006 wurde die dritte Tranche (ESOP 2006+) des Aktienoptionsprogramms 2004 mit 4.232.992 Optionen den anspruchs-
berechtigten Mitarbeiterinnen angeboten. Der Bezugspreis wurde mit 18,91 Euro festgesetzt und fir je 28 (24) an anspruchsberechtigte
Mitarbeiterinnen (Vorstandsmitglieder) gewdhrte Optionen muss eine Stammaktie gehalten werden. Nach Erfiillung dieser Behaltekon-
dition wurden 3,908.468 Optionen an die anspruchsberechtigten Mitarbeiterinnen der Gesellschaft ausgegeben, wovon 360.000 Optio-
nen an die Mitglieder des Vorstandes ausgegeben wurden. Die Optionen haben eine Reifefrist von 12 Monaten ab dem Ausgabetag und
einen Ausiibungszeitraum von drei Jahren, gerechnet ab dem Zeitpunkt, ab dem die Optionen ausiibbar werden. Der Marktwert der
Optionen am Ausgabetag betrug 15.868 EUR. Die Gesellschaft hat 2006 einen Aufwand aus dieser Tranche in H6he von 7.793 EUR
bilanziert. Die Ausiibungshiirde der dritten Tranche wurde zum 31. Dezember 2006 erreicht.

Der Aufwand aus den Optionen wird auf Basis der Marktwerte der Optionen zu jedem Stichtag berechnet und linear liber die Dienst-
zeit verteilt. Der Marktwert wurde auf Basis des Binomialbaumverfahrens unter der Anwendung folgender Parameter festgelegt:

Aktienoptionsplane

2006 2005 2004
Erwartete durchschnittliche Dividende pro Aktie Euro0,76 - 0,88 _Euro0,60-0,66_ _Euro 0,13 -0,39
Erwartete Volatilitat 23,0% 22,5% 25 %
Risikofreies Zinsband 3,690 %-4,134% 2,390%-3,450% 2,053 %-4,280%
Marktwert je Option aus erster Tranche Euro859 = Euro7,27  Euro2,73
Marktwert je Option aus zweiter Tranche Euro6,71  Euro 5,65 =
Marktwert je Option aus dritter Tranche Euro 2,59 = =

Folgende Tabelle zeigt die ersten Ausiibungstermine und erwarteten Ablaufdaten der gewahrten Optionen:

Dritte Tranche 2006  Zweite Tranche 2005  Erste Tranche 2004
Erster Ausiibungstermin 8.Marz2007  16.Marz2006  20. April 2005
Erwartetes Ablaufdatum 31.Mérz2010  29.Mai2009  30.Mai 2008

Die im Optionspreismodell herangezogene erwartete Volatilitdt wurde auf Grundlage der Entwicklung der historischen Volatilitat tiber
mehrere Beobachtungsperioden und anderer Indikatoren wie beispielsweise auperbérsliche oder die implizite Volatilitat ermittelt. Bei
der Berechnung wurde zum 31. Dezember 2006, 2005 bzw. 2004 ein Aktienkurs von 20,30 Euro, 19,00 EUR und 13,95 EUR herange-
zogen. Das Berechnungsmodell der Gesellschaft basiert nicht auf der erwarteten Laufzeit der Option, sondern zieht vielmehr das Aus-
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tibungsmuster als Funktion des inneren Wertes der Optionen in Betracht. Die Gesellschaft aktualisiert die im Berechnungsmodell ange-
wendeten Schatzungen jahrlich durch Beriicksichtigung der aktuellsten Informationen lber die tatsachliche Verteilung von Ausiibung und
Verfall der Optionen liber die Dienstzeit und den Ausiibungszeitraum.

Die im Rahmen des Aktienoptionsprogramms 2004 gewahrten Optionen und die durchschnittlichen gewichteten Ausiibungspreise
haben sich wie folgt entwickelt:

Anzahl der Optionen 2006 2005 2004
Ausstehend zum 1. Janner 3.482.480  2.363.925 =
Ausgegeben 3.908.468 2.874.100 2.392.925
Verfallen (411.625) (92.195) (29.000)
Ausgelibt (2.554.630) (1.663.350) =
Ausstehend zum 31. Dezember 4,424,693 3.482.480 _______ 2.363.925

davon austibbar zum 31. Dezember 854345 = 662.680 =
Durchschnittlicher gewichteter Ausiibungspreis 2006 2005 2004
Ausstehend zum 1. Janner 13,59 11,92 =
Ausgegeben 18,91 13,98 11,92
Verfallen 18,02 13,13 11,92
Ausgelibt 13,55 11,92 =
Ausstehend zum 31. Dezember 17,90 13,59 11,92

davon ausiibbar zum 31. Dezember 13,66 11,92 =

Die Entwicklung des gewichteten durchschnittlichen Ausilibungspreises, der Restlaufzeit und des inneren Wertes der ausstehenden,
ausiibbaren Optionen stellt sich wie folgt dar:

Zum 31. Dezember

2006 2005 2004
Ausstehende Optionen
Gewichteter durchschnittlicher Ausiibungspreis 17,90 13,59 11,92
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit (in Jahren) 3,1 3,2 3,4
Innerer Wert (in 000 EUR) 10.637 18.847 4.799

Zum 31. Dezember

2006 2005
Ausiibbare Optionen
Gewichteter durchschnittlicher Ausiibungspreis 13,66 11,92
Gewichtete durchschnittliche Restlaufzeit (in Jahren) 2,3 2,4
Innerer Wert (in 000 EUR) 5.675 4.692

Der gewichtete durchschnittliche Aktienkurs lag zum Ausiibungstermin bei 19,31 Euro je Aktie in 2006 und 16,65 Euro je Aktie in 2005.
Der innere Wert der ausgeiibten Optionen betrug 14.692 EUR und 7.629 EUR in 2006 bzw. 2005.

Die Optionen der dritten Tranche des Aktienoptionsplans 2004 wurden am 8. Marz 2006 ausiibbar. Zum 31. Dezember 2006 war der
Aufwand aus aktienbasierter Vergitung fiir die restliche Reifefrist in Hohe von 1.455 EUR noch nicht erfasst.

Die Gesellschaft hat im Marz 2005 von ihrem Wahlrecht Gebrauch gemacht, die Optionen der ersten Tranche ausschlieflich in bar abzugel-
ten. Daher wurden alle Betrage aus der ersten Tranche, die in der Kapitalriicklage ausgewiesen waren, in die Verbindlichkeiten umgebucht.

Mit der Veroffentlichung des Jahresergebnisses fir 2005 nach U.S. GAAP am 14. Mdrz 2006 wurde die Auslibungshiirde der zweiten
Tranche erreicht und die Optionen wurden ausiibbar. Die Gesellschaft hat auch fiir die zweite Tranche aus dem Plan 2004 die Barab-
geltung der Optionen gewahlt.



Aufgrund der Abgeltung der ersten und zweiten Tranche in bar, geht die Gesellschaft von einer Barabgeltung der dritten Tranche aus
und hat eine Verbindlichkeit gemap IFRS 2.41 erfasst.

Mitarbeiterbeteiligungsprogramm

Das Mitarbeiterbeteiligungsprogramm (,,Employee Participation Program*, kurz ,,EPP") qilt als freiwillige Leistung seitens der Gesell-
schaft. Es bestehen daher keine Bedingungen wie die Erreichung bestimmter Dienstjahre, die Erreichung von Ausiibungshiirden oder
die Erbringung von Arbeitsleistung wahrend einer Reifefrist.

Aufgrund der Ermachtigung der Hauptversammlung am 23. Mai 2006 hat die Gesellschaft im Dezember 2006 ein EPP fiir aktive Mitarbei-
terinnen in Osterreich, die zur Teilnahme an den Aktienoptionsplénen nicht qualifiziert waren, gewshrt. Am 12. Dezember 2006 hat
der Aufsichtsrat die erste Tranche mit 500.503 Aktien entsprechend 0,1% der ausgegebenen Aktien genehmigt. Aktien im Wert von
900 Euro je Vollzeitbeschaftigten wurden 11.383 MitarbeiterInnen (Voll- und Teilzeitbeschaftigte) angeboten. Der Marktwert dieser
Aktien wurde zum Zeitpunkt der Gewahrung - dem Zeitpunkt der Genehmigung durch den Aufsichtsrat - berechnet und als Aufwand
erfasst. Basierend auf einem Aktienkurs von 20,11 Euro wurden in 2006 10.065 EUR als Aufwand aus aktienbasierter Vergiitung
erfasst. Zur Bedienung dieses Programms verwendete Telekom Austria eigene Aktien, was zu einer entsprechenden Erhéhung der
ausstehenden Aktien und des Eigenkapitals flhrte.

Die Genehmigung des Aufsichtsrates vorausgesetzt, beabsichtigt die Gesellschaft, fiir zukiinftige Tranchen bis 2010 Aktien im Wert
von 600 Euro pro Mitarbeiterin und Jahr auszugeben.

Amerikanische Call-Optionen

Am 21. November 2000 erwarb Telekom Austria 3.832.248 amerikanische Call-Optionen mit Verfallstermin 27. Februar 2004 fiir eine
Optionspramie in Hohe von 12.527 EUR. Der Basiswert der amerikanischen Call-Optionen war die Aktie von Telekom Austria. Die amerika-
nische Call-Option wurde zur Bedienung von Verpflichtungen aus dem Aktienoptionsplan erworben. Am 27. Februar 2004 hat die
Gesellschaft 3.326.881 Call-Optionen ausgelibt. Der Gesamtkaufpreis der eigenen Aktien betrug 38.664 EUR.

(23) STEUERN VOM EINKOMMEN

Das Ergebnis vor Steuern vom Einkommen verteilt sich auf folgende geografische Gebiete:

2006 2005 2004
Osterreich 362.787 344086 286.683
Ausland 295.114 169.118 69.223
Gesamt 657901 513204 ____________ 355.906

Der Steueraufwand/-ertrag auf das Ergebnis vor Steuern vom Einkommen setzt sich zum 31. Dezember 2006, 2005 und 2004 wie
folgt zusammen:

2006 2005 2004

Laufende Steuern
Osterreich 53.168 18.523 22.266
Ausland 34.523 23.308 14.800
87.691 41.831 37.066

Latente Steuern

Osterreich 28.754 54.166 97.497
Ausland (20.384) 8.274 905
8.370 62.440 98.402
Gesamt 96.061 104.271 __________ 135.468

Die Aufteilung auf laufende und latente Steuern vom Einkommen wurde aufgrund der endgiiltigen Festlegung der Kaufpreisallokation
fir Mobiltel um einen Betrag in Hohe von 2.561 EUR fiir das Jahr 2005 angepasst (siehe Anhangangabe (2)).
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Nachfolgend wird die Zuordnung der Steuern vom Einkommen im Konzernabschluss dargestellt:

2006 2005 2004
Laufende Geschaftstatigkeit 96.061 104271 135.468
Nicht realisierte Gewinne aus Wertpapieren
(im Eigenkapital ausgewiesen) 3) 197 (779)
Nicht realisierte Gewinne aus Sicherungsgeschaften
(im Eigenkapital ausgewiesen) - 1.058 2.623
Nicht realisierte Gewinne aus Wahrungsumrechnung
(im Eigenkapital ausgewiesen) (6) 308 =
Gesamt 96,052 ___ 105.834___ @ 137.312

Die folgende Tabelle zeigt die wesentlichen Ursachen fiir den Unterschied zwischen dem in der Gewinn- und Verlustrechnung ausge-
wiesenen Koérperschaftsteueraufwand und dem Koérperschaftsteueraufwand unter Anwendung des gesetzlichen Steuersatzes von 25 %,
25 % und 34 % in 2006, 2005 bzw. 2004, bezogen auf das Ergebnis vor Steuern vom Einkommen:

2006 2005 2004
Korperschaftsteuer zum gesetzlichen Steuersatz 164475 128301 121.008
Steuersatzdifferenzen (23.698)  (18.897)  (10.018)
Nicht abzugsfahiger Aufwand 2.808 3.524 2.879
Steuerbegiinstigungen (2.515)  (1.923) (3.450)
Steuerfreie Ertrage aus Finanzanlagen (190) (134) (185)
Effekt der Steuersatzanderung (18.684) 47 41.884
Wertminderungsaufwendungen - 4.079 =
Steueraufwand/ -ertrag aus Vorjahren (344) 3.048 (579)
(In Vorperioden) Nicht angesetzte aktive latente Steuern  (16.405)  (14.125)  (14.863)
Auflésung der Riickstellung fiir ungewisse Steuern (8.690) = =
Sonstige (696) 351 (1.208)
Steuern vom Einkommen 96.061 ________ 104.271 _________ 135.468
Effektiver Korperschaftsteuersatz 146%  20,3% 38,1 %

Der nicht abzugsféhige Aufwand besteht im Wesentlichen aus dem Zinsaufwand fiir Gesellschafterdarlehen und Reprasentationsaufwen-
dungen. Bei den Steuerbegiinstigungen handelt es sich liberwiegend um Forschungs- und Bildungsfreibetrage sowie um andere staatliche
Foérderungen.

Im Oktober 2006 hat der Nationalrat der bulgarischen Republik eine Steuerreform mit Wirkung ab 1. Janner 2007 beschlossen. Aufgrund
der Steuerreform wird der Kérperschaftssteuersatz von 15 % auf 10 % gesenkt, was zu einer gesamten Steuerentlastung von 21.240
EUR aus der Neubewertung der fiir 2006 geschéatzten aktiven und passiven latenten Steuern fiihrt. Mit der Steuerreform wurde die steu-
erliche Absetzbarkeit der Firmenwertabschreibungen mit Wirkung ab 1. Janner 2007 abgeschafft, was zu hoheren zukiinftigen Steuer-
zahlungen fiihren wird.

Am 2. November 2006 hat das Slowenische Parlament ein Gesetz beschlossen, nach dem der Kérperschaftssteuersatz schrittweise
von 25 % auf 23 % in 2007, auf 22 % in 2008, auf 21 % in 2009 und auf 20 % in 2010 reduziert wird. AuBerdem wurde die zeitlich
uneingeschrankte Vortragsfahigkeit von Verlusten beschlossen. Es wird erwartet, dass der effektive Steuersatz im gleichen Ausmap
sinken wird. Die Anderung der Kérperschaftsteuer fiihrte zu einem Steueraufwand in Héhe von 2.556 EUR.

Der Effekt aus der Steuersatzanderung im Geschaftsjahr 2005 ist auf eine Neubewertung der aktiven latenten Steuern der COL aufgrund
einer Steuersatzanderung ab 2006 von 26 % auf 24 % zuriickzufiihren.

Am 6. Mai 2004 hat das dsterreichische Parlament eine Steuerreform verabschiedet, deren Anderungen ab dem 1. Jinner 2005 in Kraft
getreten sind. Die Reform hat unter anderem den Korperschaftssteuersatz von 34 % auf 25 % gesenkt, was zu einem Gesamtsteuerauf-
wand in Hohe von 41.884 EUR aus der Neubewertung der aktiven und passiven latenten Steuern zum 31. Dezember 2004 gefiihrt hat.



2006 wurden aktive latente Steuern in H6he von 16.405 EUR, die in Vorperioden nicht angesetzt worden waren, erfasst. Diese Forde-
rungen stammen hauptséachlich aus latenten Steuern in Héhe von 16.260 EUR (vor Anderung des Kérperschaftssteuersatzes) auf-
grund weiterer Anderungen der Slowenischen Steuergesetze und verbesserter Gesché&ftsaussichten fiir Si.mobil.

Im Geschaftsjahr 2005 wurden aktive latente Steuern in Hohe von 14.125 EUR angesetzt, die in Vorperioden nicht erfasst worden
waren. Diese Erhéhung der aktiven latente Steuern in Héhe von 17.190 EUR ist (i) auf eine Anderung im slowenischen Steuerrecht,
durch die steuerliche Verlustvortrédge liber einen Idngeren Zeitraum vortragsfahig wurden, und (ii) auf Umsténde, die zu einer Anderung
der Einschatzung der Realisierbarkeit der Verlustvortrage der 3G Mobile fiihrten, zuriickzufiihren. Dieser Effekt wurde teilweise durch
eine Nichtaktivierung von laufenden Verlusten in Hohe von 3.715 EUR ausgeglichen.

2004 wurden aktive latente Steuern in Hohe von 2.594 EUR nicht erfasst. Dieser Aufwand wurde durch die Erfassung von aktiven
latenten Steuern in H6he von 17.457 EUR, die in Vorperioden nicht erfasst wurden, ausgeglichen. Der Anstieg der aktiven latenten
Steuern betrug 14.863 EUR und ist auf eine Anderung der Umsténde aufgrund einer gednderten Einschitzung des Vorstandes beziiglich
der kiinftigen Realisierbarkeit von aktiven latenten Steuern zuriickzufiihren.

2003 hat die Gesellschaft einen Verlust aus dem konzerninternen Verkauf einer 100%-igen Tochtergesellschaft erfasst. Mit Wirkung

1. Janner 2004 wurde das osterreichische Kérperschaftssteuergesetz geandert. Unternehmen haben seitdem die Wahimdglichkeit, Ver-
auperungsgewinne oder -verluste von ausldandischen Beteiligungen kérperschaftsteuerfrei zu stellen. Aufgrund der Ungewissheit iber
die steuerliche Situation der Gesellschaft in den vergangenen Jahren wurde eine Steuerschuld erfasst und die Realisierung des Steuer-
vorteils in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung bis zur Kldrung der Ungewissheit ausgesetzt. Aufgrund der Tatsache, dass die
Gesellschaft von der oben erlduterten Wahimdglichkeit Gebrauch gemacht hat, und nach der Klarung aller steuerlichen Ungewissheiten nach
Beendigung einer steuerlichen Betriebspriifung, wurde die entsprechende Riickstellung fiir Ungewissheiten in Héhe von 8.690 EUR
erfolgswirksam aufgeldst.

Die steuerlichen Auswirkungen von tempordren Unterschieden, die zum Ansatz aktiver und passiver latenter Steuern fiihren, setzen
sich jeweils zum 31. Dezember wie folgt zusammen:

2006 2005
Aktive latente Steuern auf
Firmenwerte 48.449 60.645
Immaterielle Vermégenswerte 438 1.246
Abschreibungen auf Beteiligungen an verbundenen Unternehmen 14.728 26.142
Verlustvortrage 19.642 16.810
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 4.030 7.088
Passive Rechnungsabgrenzungen und sonstige Verbindlichkeiten 6.932 4.197
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte und aktive Rechungsabgrenzungen 1.001 774
Langfristige Riickstellungen 16.889 20.306
Rickstellungen fir Mitarbeiterinnen 7.704 7.188
Sachanlagen 20.811 10.037
Sonstiges 1.770 4.560
Aktive latente Steuern, gesamt 142394 158.993
Passive latente Steuern auf
Firmenwerte (9.688) (2.076)
Sachanlagen (8.706) (13.589)
Sonstige immaterielle Vermégenswerte (108.704)  (122.718)
Riickstellungen (1.118) (375)
Sonstiges (5.053) (2.764)
Passive latente Steuern, gesamt (133.269) ~(141.522)
Aktive latente Steuern 9.125 17.471
Davon aktive latente Steuern 53.373 68.325

Davon passive latente Steuern (44.248)  (50.854)
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Gemap IFRS 3 hat die Gesellschaft die Bilanzierung der Mobiltel-Akquisition im dritten Quartal 2006 abgeschlossen und die Vergleichs-
zahlen fiir 2005 um 32.943 EUR angepasst (siehe Anhangangabe (2)).

Die Gesellschaft hat zum 31. Dezember 2006 und 2005 latente Steuerforderungen in Héhe von 20.426 EUR bzw. 39.556 EUR nicht
angesetzt. Diese nicht angesetzten latenten Steuerforderungen resultieren im Wesentlichen aus Verlustvortragen.

Bei der Beurteilung der Werthaltigkeit aktiver latenter Steuern trifft der Vorstand eine Einschatzung hinsichtlich der Wahrscheinlichkeit,
dass diese Posten in Zukunft tatsachlich realisierbar sind. Die Realisierbarkeit von aktiven latenten Steuern setzt ausreichend steuer-
pflichtiges Einkommen in jenen Perioden voraus, in denen die temporaren Unterschiede abzugsfahig werden. Der Vorstand zieht die
geplante Auflésung von passiven latenten Steuern und das geschatzte kiinftige steuerpflichtige Einkommen fiir diese Beurteilung heran.

Unter Heranziehung des steuerpflichtigen Einkommens friiherer Jahre sowie der Prognosen {iber das steuerpflichtige Einkommen
zukinftiger Jahre, in denen die aktiven latenten Steuern abzugsfahig sind, ist der Vorstand der Auffassung, dass die Realisierung dieser
Steuervorteile und der steuerlichen Verlustvortrage wahrscheinlich ist.

Am 31. Dezember 2006 bestanden Verlustvortrage von rund 171.334 EUR. Von diesem Betrag entfallen 102.063 EUR auf ausléndische
Tochtergesellschaften. Von diesen Verlustvortragen verfallen 15.388 EUR wie folgt:

Jahr Betrag
2007 =
2008 15
2009 689
2010 40
2011 13.448
2012 1.196
Gesamt 15.388

Die verbleibenden Verlustvortrdge stammen aus Gesellschaften in Osterreich und Slowenien und sind unbegrenzt vortragsfahig. Die
jéhrliche Verrechnung mit Verlustvortrégen ist in Osterreich mit 75 % des jeweiligen steuerlichen Ergebnisses begrenzt.

Zum 31. Dezember 2006 hat die Gesellschaft passive latente Steuern aus temporaren Unterschieden im Zusammenhang mit assoziierten
Unternehmen in H6he von 220 EUR nicht erfasst.

(24) FINANZINSTRUMENTE

Die Gesellschaft verwendet derivative Finanzinstrumente, um nachteilige Schwankungen von Zinssatzen und Wechselkursen auszuglei-
chen. Die Gesellschaft hat ein Kontrollumfeld geschaffen, welches Richtlinien und Ablaufe fiir die Beurteilung von Risiken, Genehmigungen,
Berichtwesen und Uberwachung der Anwendung derivativer Finanzinstrumente umfasst. Die Gesellschaft hilt keine fremdfinanzierten
Derivative; die Richtlinien der Gesellschaft lassen die Ausgabe oder das Halten von Finanzinstrumenten zu spekulativen Zwecken nicht zu.

Die Gesellschaft bedient sich unterschiedlicher Finanzinstrumente, darunter auch derivative Finanzinstrumente, die nicht fiir Handels-
zwecke verwendet werden.

Aus diesen Transaktionen resultiert sowohl ein Marktrisiko als auch ein Kreditrisiko aus der Nichterfiillung von vertraglichen Vereinba-
rungen. Die méglichen Verluste kdnnen daher die bilanzierten Werte liberschreiten. Zum 31. Dezember 2006 und 2005 war die Wahr-
scheinlichkeit der Nichterflillung seitens der Vertragspartner nach Einschatzung des Vorstands als sehr gering einzustufen.

Kreditrisiken

Das Kreditrisiko wird von der Gesellschaft laufend liberwacht. Abgesehen von der unter ,,Bilanzierungsmethoden” beschriebenen
Konzentration von Risiken, besteht weder bei einzelnen Kunden noch bei Vertragspartnern noch bei einzelnen Finanzinstrumenten
ein wesentliches Kreditrisiko.



Die Gesellschaft verlangt bei Finanzinstrumenten keine Sicherheiten. Um das Kreditrisiko aus der Nichterflllung von vertraglichen
Vereinbarungen zu verringern, unterliegen die Swap-Vertrage dem Swap Dealers Agreement.

Marktrisiko

Value-at-Risk-Modelle werden zur Quantifizierung des Marktrisikos, sowohl des Zins- als auch des Wahrungsrisikos, von langfristigen
Finanzverbindlichkeiten und derivativen Instrumenten verwendet.

Die folgende Tabelle stellt das Zinsrisiko der Finanzinstrumente dar wie auch deren Laufzeiten und Buchwerte:

Aktiva, die zum 31. Dezember 2006 einem Zinsrisiko unterliegen

Laufzeiten zum 31. Dezember

2012 und
2007 2008 2009 2010 2011 danach Gesamt  Marktwert
AKTIVA
Liguide Mittel
Festverzinslich ~125.147 = = = = = 125.147  125.147
Durchschnittlicher Zinssatz 3,72 % = = = = = 3,72 % =
Finanzanlagen
Zur Verauferung
verfligbare Wertpapiere 23.135 = = = = = 23.135 23.135
Passiva und dazu gehorende derivative Finanzinstrumente,
die zum 31. Dezember 2006 einem Zinsrisiko unterliegen
2012 und
2007 2008 2009 2010 2011 danach __ Gesamt _ Marktwert
VERBINDLICHKEITEN
Kontokorrentkredite
Festverzinslich 16.839 = = = = = 16.839 16.839
Durchschnittlicher Zinssatz (%) 3,42 % = = = = = 3,42 %

Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten
Festverzinslich ~242.560
Durchschnittlicher Zinssatz (%) 3,69 %
Asset backed security loan

(ABS)
Anleihen

150.541

Festverzinslich *)

Kredite
Festverzinslich
Durchschnittlicher Zinssatz (%)
Variabel verzinst

Durchschnittlicher Zinssatz (%)

ZINSSWAP-VERTRAGE

,,,,,,,,,, 242.560___ 242.560

3,69 %

= = > = - 150.541 150.541

41.590  (1.280)  (1.280)  482.215  (1.280) 1.244.340 1.764.306  1.832.099

Durchschnittlich zu zahlender

Durchschnittlich empfangener

Durchschnittlicher Zinssatz (%) 4,32 % = = 3,38% = 4,70 % 4,34 %
7.458 186.042 236939 o 210.000 o 640.439  572.646
7,00 % 5,33 % 4,75 % = 2,40 % = 4,17 %
93.677  141.234  243.756 4.724 4.724 - 488.115  488.115
3,63 % 5,00 % 4,07 % 4,26 % 4,26 % = 4,26 %
Fix-gegen-variabel-Swaps in EUR
Fix auf variabel gesichert = = - 500.000 -__ 300.000__ 800.000  14.133
Zinssatz (%) = = = 3,19% = 3,78 % 3,41%
Zinssatz (%) = = = 3,38% = 5,00 % 3,98 %

*) Die Negativbetrage in der Zeile festverzinsliche Anleihen betreffen die Amortisation des Disagions aus der Begebung von Anleihen.
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In den Jahren 2006 bzw. 2005 lag die modifizierte Duration (Sensitivitat) bei 2,64 % bzw. 2,82 %. Die Sensitivitat beruht auf der
Annahme, dass sich der Marktzinssatz zum Bilanzstichtag um einen Prozentpunkt andert.

Information zur Absicherung von Veranderungen der Zahlungsstréme (Cash Flow Hedge)

Marktwertverdanderungen von Zinsswaps, die Sicherungsgeschafte fiir kiinftige Zinszahlungen variabel verzinster langfristiger Verbind-
lichkeiten darstellen, werden erfolgsneutral unter den kumulierten sonstigen Eigenkapitalveranderungen erfasst. Diese Betrage werden
in jener Periode als sonstiger Finanzierungsaufwand erfasst, in der die entsprechenden Zinsen erfolgswirksam werden. In 2005 wurden
alle Sicherungsgeschafte realisiert, und es gab in keiner der dargestellten Perioden ineffektive Sicherungsgeschafte.

Zinsswap-Vertrage

Die Gesellschaft hat Zinsswap-Vertrage zur Verminderung des Zinsanderungsrisikos und Marktwertanderungsrisikos von Finanzverbind-
lichkeiten abgeschlossen. Die fixen Zinssatze zum 31. Dezember 2006 lagen zwischen 3,38 % und 5,0 %. Die variablen Zinssatze sind
an verschiedene Interbankensatze gebunden.

In Ubereinstimmung mit ihrer Risikopolitik hat die Gesellschaft in 2005 Swap-Vertrage abgeschlossen und die Zinss&tze von fix auf
variabel gesichert. Der variable Zinssatz basiert auf EURIBOR und erméglicht der Gesellschaft, an den derzeit niedrigen kurzfristigen
Zinssdtzen zu partizipieren.

Die folgende Tabelle zeigt eine Aufstellung der am 31. Dezember 2006 und 2005 bestehenden Swaps sowie deren gewichtete durch-
schnittliche Zinssatze und die Restlaufzeiten der Zinsswap-Vereinbarungen. Die durchschnittlichen variablen Zinsséatze, die wahrend
der Laufzeit der Swap-Vereinbarung wesentlichen Anderungen unterliegen kdnnen, entsprechen den am Bilanzstichtag giiltigen Zins-
satzen:

2006 2005
Fix-gegen-variabel-Swaps in EUR (Fair Value Hedges)
Nominale in EUR g8opo.000  800.000
Durchschnittlich empfangener Zinssatz 3,98 % 3,98 %
Durchschnittlich zu zahlender Zinssatz 3,41 % 2,62 %
Durchschnittliche Restlaufzeit in Jahren 4,44 5,38

Die Zinsswap-Vereinbarungen fiihrten zu einem Riickgang der Zinssatze fiir abgesicherte Transaktionen um 4,9 % und 12 % in 2006
bzw. 2005.

Wahrungssicherungsvertrage
Die folgende Tabelle zeigt die zum 31. Dezember 2006 und 2005 bestehenden Wahrungssicherungskontrakte sowie gegebenenfalls
deren gewichtete durchschnittliche Zinssdtze und Restlaufzeiten sowie Wechselkurse:

2006 2005
Devisenterminkontrakte - USD
Nominale in EUR 5.984 2.794
Nominale in USD 7.640 3.300
Devisenterminkurs (gewichtet) 1,27 1,18
Wechselkurs zum Bilanzstichtag 1,31 1,18
Maximale Laufzeit der Kontrakte Janner 2007 Februar 2006

Die oben angefiihrten Nominalwerte derivativer Finanzinstrumente stellen keine zwischen den Vertragspartnern vereinbarten Betrage
dar und sind daher kein Mafstab fiir das Risiko, dem die Gesellschaft ausgesetzt ist. Das Risiko der Gesellschaft beschrankt sich auf
den positiven Marktwert der Kontrakte zuziiglich etwaiger bis zum Bilanzstichtag angefallener Zinsforderungen.



Folgende Tabelle fasst die Marktwerte der Finanzinstrumente zusammen:

2006 2005
Buchwert Marktwert  Buchwert Marktwert

Finanzinstrumente
Liquide Mittel 125.147 125.147  116.756 116.756
Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen 712.434 712.434  T714.281 714.281
Forderungen gegeniiber nahe-

stehenden Unternehmen 3.291 3.291 23 23
Verbindlichkeiten (508.357) (508.357) ____ (544.233) (544.233)
Verbindlichkeiten gegeniiber nahe-

stehenden Unternehmen (11.830) (11.830)  (11.254) (11.254)
Bis zur Endfélligkeit gehaltene

Wertpapiere - - 6.091 6.091
Zur Verauperung verfligbare Wertpapiere 2313 23.135 16.448 16.448
Langfristige Finanzverbindlichkeiten (2.750.135) (2,836.638) (2.557.703) (2.786.345)
Derivative Finanzinstrumente
Zinsswapkontrakte (Fair Value Hedges) (14.133) (14.133) (5.311) (5.311)
Devisenterminkontrakte (190) (190) = =

(25) EIGENKAPITAL

Grundkapital

Durch Beschlussfassung der Hauptversammlung vom 3. Juni 2004 wurde der Vorstand fiir die Geltungsdauer von fiinf Jahren ab
Beschlussfassung ermé&chtigt, Wandelanleihen zu begeben, welche dem Inhaber Wandel- und/oder Optionsrechte auf bis zu
90.000.000 Aktien einrdumen. Diese Ermachtigung besteht fiir eine Periode von fiinf Jahren und endet 2009.

Des Weiteren wurde der Vorstand ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft bis zu 109.050 EUR durch Ausgabe von 50.000.000
Stammaktien an Inhaber von Wandelanleihen in dem Ausmap, in welchem die Inhaber das Wandel- und/oder Optionsrechte ausiiben,

zu erhdhen.

Mit Hauptversammlungsbeschluss der Telekom Austria AG vom 4. Juni 2003 wurde der Vorstand ermachtigt, wahrend einer Geltungs-
dauer von fiinf Jahren, daher bis 2008, das Grundkapital der Gesellschaft um bis zu 21.810 EUR zur Bedienung von Aktienoptionen zu
erhdhen. Aufgrund dieser Ermachtigung und mit Zustimmung des Aufsichtsrates hat der Vorstand eine bedingte Kapitalerh6hung um
bis zu 9.487 EUR (3.600.000 Aktien), 7.415 EUR (3.400.000 Aktien) und 6.543 EUR (3.000.000 Aktien) zur Bedienung der im Rahmen
des Aktienoptionsprogramms 2004 am 6. Dezember 2005, 13. Dezember 2004 bzw. 23. Marz 2004 gewaéhrten Optionen (siehe

Anhangangabe (22)), beschlossen.

Die Anzahl der genehmigten, ausgegebenen und ausstehenden Aktien sowie eigene Aktien zum 31. Dezember 2006, 2005 bzw. 2004

sind in der folgenden Tabelle dargestellt:

Zum 31. Dezember

Genehmigte Aktien

Ausgegebene Aktien

Eigene Aktien
Ausstehende Aktien

2006 2005 2004
560.000.000 _560.000.000 510.000.000
500.000.000 ~500.000.000 ~500.000.000
(38.307.473) (17.497.106) (6.255.694)
461.692.527 - 482.502.894 - 493.774.306
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Dividendenzahlungen

Am 23. Mai 2006 wurde von den Aktionéren in der Hauptversammlung eine Dividende von 0,55 Euro pro Aktie beschlossen. Die Divi-
dendensumme betrug somit 261.201 EUR und wurde am 30. Mai 2006 ausgeschiittet. Am 25. Mai 2005 wurde von den Aktiondren in
der Hauptversammlung eine Dividende von 0,24 Euro pro Aktie beschlossen. Die Dividendensumme betrug somit 117.867 EUR und
wurde am 6. Juni 2006 ausgeschiittet. Am 3. Juni 2004 wurde von den Aktiondren in der Hauptversammlung eine Dividende von 0,13
Euro pro Aktie beschlossen. Die Dividendensumme betrug somit 64.578 EUR und wurde am 15. Juni 2004 ausgeschiittet.

Der Jahresiiberschuss der Telekom Austria AG nach dem 6sterreichischen Handelsgesetzbuch betragt im Geschaftsjahr 2006, 2005
und 2004 956.187 EUR, 301.778 EUR bzw. 412.683 EUR. Gemap § 126 AktG haben der Aufsichtsrat und der Vorstand beschlossen, in
2006, 2005 und 2004 vom Jahresiiberschuss von 956.187EUR, 301.778 EUR bzw. 412.683 EUR einen Betrag von 572.666 EUR,
50.000 EUR bzw. 271.931 EUR in die Gewinnriicklage einzustellen, womit ein handelsrechtlicher Bilanzgewinn von 402.115 EUR,
279.794 EUR bzw. 145.882 EUR verbleibt. Der Vorstand plant mit Zustimmung des Aufsichtsrates der Hauptversammlung vorzuschlagen,
vom Bilanzgewinn eine Dividende von 0,75 Euro je dividendenberechtigte Stlickaktie auszuschiitten.

Eigene Aktien

Mit Hauptversammlungsbeschluss der Telekom Austria AG vom 23. Mai 2006 wurde der Vorstand ermachtigt, wahrend einer Geltungs-
dauer von 18 Monaten bis November 2007 eigene Aktien im gesetzlich hochstmdéglichen Ausmaf zu einem Gegenwert von mindestens
10 Euro und héchstens 25 Euro pro Aktie zu erwerben. Des Weiteren wurde der Vorstand dazu ermdchtigt, die eigenen Aktien (i) fir
die Bedienung der Verbindlichkeiten aus dem in Anhangangabe (22) beschriebenen Aktienoptionsplan, (ii) zur Bedienung der Verpflich-
tungen aus der Begebung von Wandelanleihen, oder (iii) fir Unternehmenserwerbe zu verwenden, (iv) um das Grundkapital durch Ein-
ziehung dieser eigenen Aktien um maximal 10 % (109.050 EUR) herabzusetzen, oder (v) diese an der Bdrse zu handeln.

Am 27. Februar 2004 hat die Gesellschaft ihre 3.326.881 amerikanische Call-Optionen, welche im November 2000 erworben worden
waren, ausgelibt. Diese amerikanischen Call-Optionen wurden zur Bedienung der Verpflichtungen aus dem Aktienoptionsplan, welcher
am 27. Februar 2004 ausgelaufen ist, erworben. Der Ausiibungskurs fiir jede Call-Option betrug 9 Euro. Daraus ergeben sich Anschaf-
fungskosten der eigenen Aktien in H6he von 38.758 EUR inklusive des Marktwertes der amerikanischen Call-Optionen zum Ausiibungs-
tag, der Anschaffungsnebenkosten darstellt. Nach Ausiibung der amerikanischen Call-Optionen befanden sich 3.326.881 eigene Aktien
im Eigentum der Gesellschaft, auf die ein Anteil am Grundkapital in Héhe von 0,67 % entfallt. Diese eigenen Aktien standen fiir die
Bedienung der 3.230.718 im Rahmen des Aktienoptionsprogramms ausgegebenen Optionen zur Verfiigung. Im Geschaftsjahr 2004
wurden 89.748 Optionen zum Ausiibungspreis von 9 Euro ausgelibt. Die verbleibenden Optioneninhaber haben eine Barabgeltung in
Hohe der Differenz zwischen dem Austiibungspreis und dem Durchschnittskurs der Telekom Austria Aktie gewahlt.

Weiters hat die Gesellschaft im Geschéaftsjahr 2006, 2005 und 2004 21.310.870, 11.241.412 bzw. 3.018.561 eigene Aktien zu einem
durchschnittlichen Preis von 19,09 Euro, 16,41 Euro bzw. 11,34 Euro pro Aktie erworben.

Im Geschaftsjahr 2006 hat die Gesellschaft 500.503 eigene Aktien im Wert von 8.553 EUR zur Bedienung des Mitarbeiterbeteiligungs-
programms verwendet (siehe Anhangangabe (22))

Zum 31. Dezember 2006 und 2005 befanden sich daher 38.307.473 bzw. 17.497.106 eigene Aktien, die zu einem durchschnittlichen
Preis von 17,09 Euro bzw. 14,65 Euro pro Aktie erworben wurden, im Bestand der Gesellschaft. Die eigenen Aktien werden mit 654.597 EUR
bzw. 256.396 EUR als Abzugsposten im Eigenkapital dargestellt.



Ergebnis je Aktie

Das unverwdasserte Ergebnis je Aktie und das verwasserte Ergebnis je Aktie berechnen sich fiir die Geschaftsjahre 2006, 2005 und 2004

wie folgt:

2006 2005 2004
Jahresiiberschuss, der auf die Muttergesellschaftentfallt  561.816 408.931 219.835
Gewichtete durchschnittliche Aktien -unverwéssert _ 472.668.763 489.050.517 496.495.378
Verwassernder Effekt des Aktienoptionsplans 2004 - = 29.449
Verwassernder Effekt des Aktienoptionsplans 2000 - = 101.793
Gewichtete durchschnittliche Aktien - verwassert ______ 472.668.763 489.050.517 496.626.620
Ergebnis je Aktie - unverwdassert 1,19 Euro 0,84 Euro 0,44 Euro
Ergebnis je Aktie - verwassert 1,19 Euro 0,84 Euro 0,44 Euro

Am 19. April 2004 wurde die erste Tranche mit 2.392.925 Optionen an berechtigte Mitarbeiterlnnen im Rahmen des Aktienoptions-
programms 2004 (siehe Anhangangabe (22)) ausgegeben. Diese Transaktion hat keinen verwassernden Effekt auf das Ergebnis je
Aktie, das in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung dargestellt wird. Im Marz 2005 erklarte die Gesellschaft, dass die erste
Tranche bar abgegolten wird. Im Marz 2006 erklarte die Gesellschaft, dass die zweite Tranche ebenfalls bar abgegolten wird. Aufgrund
dieser Erfahrungswerte geht die Gesellschaft von einer Barabgeltung der dritten Tranche aus. Folglich ergeben sich zum 31. Dezember

2006 keine potenziell verwassernden Aktien aus dem Aktienoptionsprogramm 2004.

In 2004 wurden 101.793 in Umlauf befindliche Aktienoptionen mit verwasserndem Effekt, die unter dem Aktienoptionsprogramm
2000 gewahrt wurden, nicht in die Berechnung des verwasserten Ergebnisses je Aktien einbezogen. Die Einbeziehung dieser Optionen
in die Berechnung hatte keine Auswirkung auf das ausgewiesene verwasserte Ergebnis je Aktie gehabt. Die Vergleichszahlen wurden
fir 2004 entsprechend angepasst. Fiir ndhere Information iiber den Aktienoptionsplan 2000 und die Amerikanischen Call-Optionen

wird auf Anhangangabe (22) verwiesen.

Vom Vorstand gehaltene Aktien
Die Vorstandsmitglieder halten Aktien an der Gesellschaft im folgenden Ausmag:

Anzahl der Aktien

1. Janner 2006 31. Dezember 2006

Heinz Sundt 13.011 =
Boris Nemsic 13.110 13.110
Stefano Colombo 13.012 13.012
Rudolf Fischer 13.007 13.007

Herr Heinz Sundt, der als Vorstandsvorsitzender mit 23. Mai 2006 ausgeschieden ist, hielt 13.011 Aktien. Fiir ndhere Informationen

liber die Anderungen im Vorstand verweisen wir auf Anhangangabe (32).

Bilanzierung von Derivativen und Sicherungsgeschéaften

Fir derivative Finanzinstrumente, die entweder der Sicherung von Bilanzpositionen (Fair Value Hedges) oder kiinftigen Zahlungsstrémen
(Cash-Flow Hedges) dienen, werden Verénderungen des Zeitwertes der Derivativen fiir die Beurteilung der Wirksamkeit des Instruments
eingesetzt und erfolgswirksam erfasst. Der nichteffektive Teil dieser Instrumente, wie in IAS 39 definiert, hatte keine Auswirkung auf
das Ergebnis in 2006, 2005 und 2004. Im Geschaftsjahr 2006, 2005 und 2004 hat die Gesellschaft keine Fair Value Hedges realisiert

oder beendet. Es wurden in 2005 alle Cash-Flow Hedges realisiert.



Neubewertungsriicklage und Wahrungsumrechung

Die Neubewertungsriicklage und Wahrungsumrechung beinhalten:

Nicht realisierter

Nicht realisierter
Gewinn (Verlust)
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Gewinn (Verlust) aus Sicherungs- Wahrungs-
aus Wertpapieren _geschédften _umrechnung Gesamt

Stand zum 1. Janner 2004 1.365 (r.i47y (10.679) (16.461)
Steuersatzanderung (25) (406) = (431)
Veranderungen nach Steuern vom Einkommen _ 1.096 4.032 (3.696) 1.432
Realisierte Gewinne (Verluste)

nach Steuern vom Einkommen (2.655) 268 = (2.387)
Stand zum 31. Dezember 2004 (219) (3.253) (14.375) (17.847)
Veranderungen nach Steuern vom Einkommen 602 = 14.386 14.988
Realisierte Gewinne (Verluste)

nach Steuern vom Einkommen (8) 3.253 - 3.245
Stand zum 31. Dezember 2005 375 = 11 386
Veranderungen nach Steuern vom Einkommen 15 = 800 815
Realisierte Gewinne (Verluste)

nach Steuern vom Einkommen (15) = = (15)
Stand zum 31. Dezember 2006 375 = 811 1.186
(26) UMSATZERLOSE
1. Janner bis 31. Dezember 2006 2005 2004
Erlose aus Dienstleistungen 4.436.849 4.081.131 3.797.491
Erlése aus dem Verkauf von Handelswaren 322.711 284.116 245.377
Gesamt 4.759.560 4.365.247 4.042.868
(27) SONSTIGER BETRIEBLICHER ERTRAG
1. Janner bis 31. Dezember 2006 2005 2004
Mietertrage 10.104 9.936 10.503
Aktivierte Eigenleistungen 28.813 29.857 26.592
Wechselkursgewinne, netto 1.004 = 2.397
Ubrige 19.25¢ 15.019 11.004
Gesamt 59.172 54.812 50.496

Aktivierte Eigenleistungen stellen den Wert der fiir eigene Zwecke erbrachten Leistung dar und bestehen im Wesentlichen aus Personal-

und Materialkosten und direkt zurechenbaren Gemeinkosten, die als Teil der Sachanlagen und selbst erstellter Software aktiviert wer-
den. Verluste und Gewinne aus Wechselkursen werden miteinander saldiert. Ein sich ergebender Gewinn wird als sonstiger betrieblicher
Ertrag, ein Verlust als sonstiger betrieblicher Aufwand ausgewiesen:

1. Janner bis 31. Dezember

Wechselkursgewinne
Wechselkursverluste

Wechselkursgewinn (-verlust), netto

2006 2005 2004
4.463 783 10.482
(3459 ~(1.282) (8.085)
1.004 (499) 2.397




(28) SONSTIGER BETRIEBLICHER AUFWAND

1. Janner bis 31. Dezember 2006 2005 2004
Zusammenschaltung 535,791 489585 = 452.171
Instandhaltung 186,522  176.144  177.277
Bezogene Dienstleistungen 264,135 238478  206.446
Werbung und Marketing 271.559 229.580 198.138
Sonstige Werkleistungen 109.132 110076 - 109.721
Miete und Leasing 88.762 83.534 79.206
Provisionen 67.413 56.409 41.301
Forderungsabschreibungen 34.323 43.393 23.597
Rechts- und sonstiger Beratungsaufwand 37.283 38.862 40.353
Reisespesen 25.633 22.777 22.302
Energie 25.496 23.599 21.824
Schulungen 13.245 12.928 11.657
Sonstige Steuern 8.853 6.185 8.023
Verluste aus dem Abgang von Vermdgenswerten 1.430 7.839 28.795
Wechselkursverluste - 499 =
Ubrige 88.835 73.021 67.527
Gesamt 1758412 = 1612909 ______ 1.488.338

(29) HAFTUNGSVERHALTNISSE

Die Kaufverpflichtungen sind in folgender Tabelle dargestellt:

Jahre 2006 2005
Bis zu 1 Jahr (kurzfristig) 252855 - 503.868
1 bis 3 Jahre 34.757 543.708
4 bis 5 Jahre 9.550 3.635
Nach 5 Jahren 24.695 =
Gesamt 321.857___  1.051.211

Diese Verpflichtungen beinhalten Kaufverpflichtungen fiir Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte wie auch unkiindbare ver-
tragliche Verpflichtungen wie Dienstleistungsvertrage und Zusammenschaltungsverpflichtungen. Diese Kaufverpflichtungen betreffen
zum 31. Dezember 2006 bzw. 2005 mit 95.672 EUR und 341.069 EUR Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte.

Zum 31. Dezember 2006 und 2005 bestehen in Verbindung mit Cross-Border-Leasing-Transaktionen (siehe Anhangangabe (20)) Leasing-
verpflichtungen in Héhe von 718.997 EUR bzw. 862.501 EUR, die gemap SIC 27 und dem Rahmenkonzept nicht als Verbindlichkeit
erfasst wurden. In 2001 stellten zwei Banken Akkreditive fiir die Verbindlichkeiten der Gesellschaft aus, die aus den in den Jahren
1999 und 1998 abgeschlossenen Cross-Border-Lease-Transaktionen resultieren. Zum 31. Dezember 2006 und 2005 waren Akkreditive
in Hohe von 60.885 EUR bzw. 70.774 EUR ausgestellt.

2006 hat der osterreichische Verein flir Konsumentenschutz gegen unsere Tochtergesellschaft mobilkom austria AG wegen ihres
Abrechnungsmodells eine Klage eingebracht. Die Mehrzahl der von mobilkom austria AG angebotenen Tarife fiir Telefondienste rechnet
mit einer 60/30 Sekundentaktung ab. Dies bedeutet, dass die erste Minute voll und danach jede halbe Minute verrechnet wird, unabhéngig
von der Lange des Telefongesprédchs, welches tatsachlich kiirzer als die verrechnete Einheit sein kann. Mobilkom austria AG hat keine
Riickstellung erfasst, da es nicht wahrscheinlich ist, dass es aufgrund dieser Klage zu einem Mittelabfluss kommt. Der maximal mégliche
Abgang betragt 5.646 EUR.

Gegen die Gesellschaft sind im Rahmen der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit verschiedene Verfahren, Prozesse sowie sonstige
Anspriiche anhangig, darunter Verfahren aufgrund von Gesetzen und Verordnungen zur Zusammenschaltung. Diese Sachverhalte sind
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mit zahlreichen Unsicherheiten behaftet, und die Ergebnisse der Verhandlungen bzw. Prozesse lassen sich nicht mit Sicherheit voraussagen.
Demzufolge ist der Vorstand nicht in der Lage, den Gesamtbetrag mdglicher finanzieller Verpflichtungen oder deren Auswirkung auf
die Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2006 mit abschlieBender Gewissheit festzustellen. Diese Verfahren kénnten bei
ihrem Abschluss die Ergebnisse oder Zahlungsstrome jedes Quartals beeinflussen. Der Vorstand ist jedoch der Ansicht, dass bei endgilti-
ger Bereinigung solcher Félle die finanziellen Verpflichtungen oder Auswirkungen nicht wesentlich die dafiir gebildeten Riickstellungen
libersteigen und daher keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernabschluss haben.

(30) KAPITALFLUSSRECHNUNG

Zusatzliche Informationen zu den Zahlungsstromen sind in der folgenden Tabelle dargestellt:

2006 2005 2004
Auszahlungen fiir
Zinsen 150366 145709 161.057
Steuern vom Einkommen 95960  57.349 23.330
Einzahlungen fiir
Zinsen 4650  14.148 8.080
Steuern vom Einkommen 157 = =

2005 hat die Gesellschaft liquide Mittel im Zuge von Unternehmenserwerben in Hohe von 28.638 EUR erworben.

(31) SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Die nachfolgende Segmentberichterstattung erfolgt gemap IAS 14 (,,Segmentberichterstattung”). Die Bilanzierungsgrundsatze der
einzelnen Segmente entsprechen denen des Konzerns (siehe Anhangangabe (1)).

Die Gesellschaft verfiigt tGiber drei berichtspflichtige Segmente - Wireline, Wireless und Sonstige. Die Segmente wurden auf Basis der
Art der angebotenen Leistungen bestimmt und spiegeln die Managementstruktur der Gesellschaft wider. Das Berichtssystem spiegelt
das interne Finanzberichtswesen und die Hauptquellen der Risiken und Chancen der Gesellschaft wider.

Wireline beinhaltet Festnetztelefonie, Datenkommunikation sowie Internet und konzentriert sich sowohl auf Endkunden als auch auf
Handler, zu denen Telekommunikationsunternehmen und Dienstleistungsanbieter gehéren und denen diverse Netzwerkdienste angeboten
werden. Zu den Endkunden zdhlen Privatpersonen und Unternehmen, denen Sprachtelefonie, Datenkommunikation, Internet und sonstige
Leistungen angeboten werden.

Wireless wird von unserem Mobilkommunikationssegment angeboten und umfasst eine breite Palette von digitalen Mobilkommunikations-
leistungen fiir Geschéafts- und Privatkunden.

Das Segment Sonstige Aktivitdaten umfasst die Finanzierungsaktivitaten der Gesellschaft.

Die Umsatzerlése, Aufwendungen und Ergebnisse der Segmente beinhalten Transfers zwischen Geschaftssegmenten und geografischen
Segmenten. Solche Transfers werden zu Verrechnungspreise bewertet, die konkurrenzfahigen Marktpreisen entsprechen, die nicht
nahe stehenden Kunden fiir ahnliche Produkte in Rechnung gestellt werden. Diese Transfers werden eliminiert.

Die Gesellschaft definiert bereinigtes EBITDA als Jahresiiberschuss exklusive Zinsen, Steuern vom Einkommen, Abschreibungen,
Wertminderungen, Ertrdge aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen, Ertrédge/Verluste aus Investitionen und Fremdwéahrungs-
differenzen. Dies entspricht dem Betriebsergebnis vor Abschreibungen und Wertminderungen. Die Gesellschaft verwendet das bereinigte
EBITDA als Mapstab, um die Entwicklung der Segmente darzustellen, da das bereinigte EBITDA in der Telekommunikationsindustrie
als gangige Vergleichskennzahl fiir die Beurteilung des Geschéaftserfolges angewandt wird. Des Weiteren ist die Gesellschaft der
Ansicht, dass dies ein allgemein anerkannter Indikator fiir die Fahigkeit der Gesellschaft, Finanzschulden zu begeben und zu bedienen, ist.



Wireline Wireless Sonstige  Eliminierung  Konsolidierung
1. Janner bis 31. Dezember 2006
AuBenumsatze 1.948.928 2.810.662 (30) - 4.759.560
Umsétze zwischen Segmenten 170.590 91.924 = (262.514) -
Gesamtumsatze 2.119.518 2.902.586 (30) (262.514) 4.759.560
Sonstige betriebliche Ertrage 48.034 14.868 = (3.730) 59.172
Segmentaufwendungen (1.438.152) (1.742.051) (456) 268.747 (2.911.912)
Bereinigtes EBITDA
(exkl. Wertminderungen) 729.400 1.175.403 (486) 2.503 1.906.820
Aufwand aus Wertminderungen (7.938) (2.542) = = (10.480)
Bereinigtes EBITDA
(inkl. Wertminderungen) 721.462 1.172.861 (486) 2.503 ____ 1.896.340
Abschreibungen (628.635) (495.717) = 421 (1.123.931)
Betriebsergebnis 92.827 677.144 (486) 2.924 _______772.409
Zinsertrage 20.050
Zinsaufwendungen (133.498)
Ertrdage aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 20
Sonstige (1.080)
Steuern vom Einkommen (96.061)
Jahresiiberschuss 561.840
Segmentvermoégen 4.446.606 5.003.399 2.874.172  (4.764.488) 7.559.689
Segmentverbindlichkeiten (2.704.528)  (2.336.162)  (2.870.029) 3.174.546 ____ (4.736.173)
Anlagenzugénge 283.937 712.789 = = 996.726
Sonstige unbare Aufwendungen 25.432 37.786 (14) = 63.204
1. Janner bis 31. Dezember 2005
Aufenumsétze 1.965.366 2.399.834 a7 = 4.365.247
Umsédtze zwischen Segmenten_ 158518 85.003 - (243.521) -
Gesamtumsatze 2.123.884 2.484.837 47 (243.521) 4.365.247
Sonstige betriebliche Ertrage 50.699 10.514 = (6.401) 54.812
Segmentaufwendungen (1.385.206) _ (1.527.620) (148) 251.421 _ (2.661.553)
Bereinigtes EBITDA
(exkl. Wertminderungen) 789.377 967.731 (101) 1.499 1.758.506
Aufwand aus Wertminderungen (16.317) (1.071) = = (17.388)
Bereinigtes EBITDA
(inkl. Wertminderungen) 773.060 966.660 (101) 1.499 1.741.118
Abschreibungen (705.010) (416.850) - 420 (1.121.440)
Betriebsergebnis 68.050 549.810 (101) 1919 _____ 619.678
Zinsertrage 32.663
Zinsaufwendungen (144.917)
Ertrage aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 570
Sonstige 5.210
Steuern vom Einkommen (104.271)
Jahresiiberschuss 408.933
Segmentvermdgen 4.751.075 4.841.827 2.713.676  (4.609.850)  7.696.728
Segmentverbindlichkeiten (2.694.599) (2.426.508)  (2.700.869) ~3.044.014 (4.777.962)
Anlagenzugénge 314145 313.494 = = 627.639
Sonstige unbare Aufwendungen 36.826 30.831 7 = 67.664
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Wireline  Wireless Sonstige  Eliminierung  Konsolidierung
1. Janner bis 31. Dezember 2004
AuBenumsatze 2.004.109 - 2.038.731 28 = 4.042.868
Umsatze zwischen Segmenten 166.361 82.661 = (249.022) -
Gesamtumsatze 2.170.470 2.121.392 28 (249.022) 4.042.868
Sonstige betriebliche Ertrage 43.719 11.734 - (4.957)  50.496
Segmentaufwendungen (1.395.233)  (1.355.590) (67) 243.075 ____ (2.507.815)
Bereinigtes EBITDA
(exkl. Wertminderungen) 818.956 777.536 (39) (10.904) 1.585.549
Aufwand aus Wertminderungen (1.334) = = = (1.334)
Bereinigtes EBITDA
(inkl. Wertminderungen) 817.622 _____ 777.536 (39) —_(10.904) 1.584.215
Abschreibungen (757.176) ___ (357.993) - 421 (1.114.748)
Betriebsergebnis 60.446 419.543 (39) (10.483) _______ 469.467
Zinsertrage 17.497
Zinsaufwendungen (142.109)
Ertrdage aus Beteiligungen an assoziierten Unternehmen 552
Sonstige 10.499
Steuern vom Einkommen (135.468)
Jahresiiberschuss 220.438
Segmentvermégen 4.710.046 3.050.803 1.250.757 (2.330.465) 6.681.141
Segmentverbindlichkeiten (2.678.892) (1.440.405)  (1.250.406) 1.487.002 (3.882.701)
Anlagenzugénge 280.390  267.779 = = 548.169
Sonstige unbare Aufwendungen 32.417 14.038 8 9) 46.454

Die Segmente werden auf konsolidierter Basis dargestellt. Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten der einzelnen Segmente beinhalten
keine aktiven und passiven latenten Steuern. Durch Eliminierung werden die Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten der Segmente in

den Konzernabschluss libergeleitet. Anlagenzugange und Abschreibungen betreffen Sachanlagen sowie immaterielle Vermdgens-

werte.

Sonstige nicht zahlungswirksame Aufwendungen bestehen im Wesentlichen aus Aufwendungen fiir Pensionen, Aufwendungen aus den
Aktienoptionsprogrammen, Wertminderungen, Zinsaufwendungen und Zuweisungen zu Wertberichtigungen auf Forderungen.

Telekom Austria weist geographische Informationen als sekundadre Segmentinformation aus. Segmenterlése von externen Kunden sind

nach geographischen Regionen auf der Grundlage des Standortes der Kunden angegeben. Gesamtbuchwerte sowie die gesamten

Anschaffungskosten sind nach ihrem geographischen Standort angegeben. In der folgenden Tabelle werden ausgewahlte Finanzinfor-

mationen nach den wesentlichen geografischen Regionen zusammengefasst dargestellt:



1. Janner bis 31. Dezember 2006
Aupenumsatze
Segmentvermdégen

Langfristige Vermégenswerte
Anlagenzugange

Andere

1. Janner bis 31. Dezember 2005
AuBenumsatze

Segmentvermoégen

Langfristige Vermoégenswerte
Anlagenzugénge

1. Janner bis 31. Dezember 2004
Aupenumsatze

Segmentvermoégen

Langfristige Vermdgenswerte

Anlagenzugénge

Osterreich Bulgarien Kroatien _ Lander Eliminierung Konsolidierung
3.243.155 570.473 390.258 555.674 = 4.759.560
6.673.404 _ 1.828.582 475553 314.735  (1.732.585)  7.559.689
3.594.950  1.089.435  283.053  103.613 = 5.071.051
803.234  100.046 64.595 28.851 = 996.726
3.254.530  259.216  367.048  484.453 = 4.365.247
6.975.187  1.828.554  498.059  310.824  (1.915.896)  7.696.728
3.713.357  1.135.247  296.358  102.088 = 5.247.050
488.066 52977 71.152 15.444 = 627.639
3.284.832 2.050 329.613  426.373 = 4.042.868
6.388.418 = 385.146 174843 (267.266) 6.681.141
,,,,, ~4.188.827 - 290.420  110.211 - 4.589.458
440.935 = 89.148 18.086 = 548.169

(32) ANGABEN UBER BEZUGE DES VORSTANDES UND DES AUFSICHTSRATES

In den Jahren 2006, 2005 und 2004 betrugen die Aufwendungen fir Bezilige des Vorstandes 1.385 EUR, 1.537 EUR bzw. 1.374 EUR
zuziiglich Préamien in Hohe von 1.619 EUR, 1.314 EUR bzw. 750 EUR. Leistungen aus den Aktienoptionsprogrammen betrugen 2006,
2005 und 2004 3.364 EUR, 867 EUR bzw. 1.499 EUR. Die tatsachliche Pramienhéhe hdngt vom Zielerreichungsgrad ab und wird end-
gliltig im nachfolgenden Jahr festgelegt. Die Aufsichtsratvergiitungen betrugen in den Jahren 2006, 2005 und 2004 188 EUR, 114 EUR

bzw. 101 EUR.

Im Janner 2006 verlautbarte die Gesellschaft den Riicktritt von Herrn Heinz Sundt (Vorstandsvorsitzender) per 23. Mai 2006. Am
24. Mai 2004 hat Herr Boris Nemsic zusétzlich zu seiner bisherigen Funktion als Vorstandsvorsitzender von mobilkom austria den
Vorsitz im Vorstand von Telekom Austria iibernommen. Herr Rudolf Fischer hat ab diesem Zeitpunkt die Position des stellvertreten-
den Vorstandsvorsitzenden von Telekom Austria eingenommen. Der Aufsichtsrat der Gesellschaft hat ihre Vorstandsmandate um

5 Jahre bis 30. April 2011 verlangert.

Am 23. Oktober 2006 wurde Herr Hans Tschuden durch den Aufsichtsrat zum neuen Finanzvorstand der Telekom Austria AG fiir die
Dauer von 5 Jahren bis zum 31. Mdrz 2012 bestellt. Herr Tschuden folgt Herrn Stefano Colombo nach und beginnt sein Mandat am

1. April 2007.

Die Beziige der leitenden Mitarbeiterinnen lassen sich wie folgt darstellen:

2006 2005 2004
Mitarbeiterentlohnung, kurzfristig 14.065 11.827 9.101
Mitarbeiterentlohnung, langfristig 2 2 =
Pensionen 715 610 614
Abfindungszahlungen 1.665 2.856 336
Aktienbasierte Vergiitung 4.033 8.350 6.304
Gesamt 20.480 23.645 16.355
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(33) ARBEITNEHMER

Die durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer wahrend der Geschéaftsjahre 2006, 2005 und 2004 betrug 15.493, 14.403 bzw. 13.639.
Zum 31. Dezember 2006, 2005 und 2004 waren 15.428, 15.595 bzw. 13.307 Arbeitskrafte im Aquivalent zu Vollzeitkraften beschéftigt.

(34) WESENTLICHE EREIGNISSE NACH DEM BILANZSTICHTAG
Der Vorstand hat den Konzernabschluss am 21. Februar 2007 genehmigt.

Aufgrund der Genehmigung des Vorstandes, wurde am 8. Janner 2007 eine zusatzliche (,,vierte” oder ,,ESOP 2007+) Tranche von
4.047.472 Optionen aus der Erweiterung des Aktienoptionsplans 2004 (siehe Anhangangabe (22)) an anspruchsberechtigte Mitarbei-
terinnen gewahrt. Die Erweiterung des Aktienoptionsplans 2004 (,,Aktienoptionsplan 2004 Erweiterung”) um weitere drei Tranchen in
den Jahren 2007, 2008 und 2009 wurde von der Generalversammlung am 23. Mai 2006 genehmigt. Der Ausiibungspreis von 20,34 Euro
entspricht dem durchschnittlichen Schlusskurs der Telekom Austria Aktie wahrend eines Zeitraumes von 20 aufeinander folgenden
Handelstagen, wobei dieser Zeitraum zwei Handelstage vor der Gewahrung der Optionen endet. Fiir je 30 (25) an anspruchsberechtigte
Mitarbeiterinnen (Vorstandsmitglieder) gewdhrte Optionen muss eine Stammaktie bis zur Ausiibung gehalten werden. Die Ausiibbarkeit
der Optionen ist abhdngig von der Entwicklung des Ergebnisses je Aktie, bereinigt um bestimmte Effekte. Die Optionen haben eine
Reifefrist von 12 Monaten ab dem Ausgabetag und einen Ausiibungszeitraum von drei Jahren, gerechnet ab dem Zeitpunkt, ab dem
die Optionen ausiibbar werden. Telekom Austria kann von der Ermdchtigung zur bedingten Kapitalerhéhung von bis zu 9.815 EUR
(4.500.000 Aktien) Gebrauch machen. Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur erfolgen, wenn die Optionen nicht aus den eigenen
Aktien bedient werden oder in bar abgegolten werden.

Die Telekom Austria AG beabsichtigt eine Holding-Struktur zur Koordination und Unterstiitzung der Segmente Wireline und Wireless
und als Verbindung zu den Finanzmarkten einzufiihren. Die Holding wird alle Segmente der Telekom Austria Gruppe beinhalten und die
Strategie sowie finanzielle Ziele fiir die gesamte Gruppe festlegen. Boris Nemsic, Rudolf Fischer und Hans Tschuden werden der Holding
vorstehen, wobei letzterer mit 1. April 2007 die Position des Finanzvorstandes einnehmen wird. Die neu gegriindete , Telekom Austria
Fixnet AG" wird von den Holdingfunktionen von Telekom Austria vollig getrennt, die alleinige Zustandigkeit fiir das Wireline-Segment
ibernehmen. Diese Anderung der rechtlichen Struktur soll der Hauptversammlung in 2007 zur Genehmigung vorgelegt werden und
rickwirkend ab 1. Janner 2007 Geltung erlangen. Die Segmentinformation vergangener Jahre wird gemap IAS 14 zu Vergleichszwecken
entsprechend angepasst, sobald die neue Organisation etabliert ist.

Am 20. Dezember 2006 hat die Telekom Austria AG zugestimmt, 100 % an den operativen Gesellschaften von eTel zu einem Kaufpreis
von ungefdhr 90.000 EUR zu erwerben. Die Transaktion inkludiert alle operativen Aktivitdten von eTel in Osterreich, Ungarn, der
Tschechischen Republik, der Slowakei, Deutschland und Polen. eTel ist ein europdischer Telekommunikationsbetreiber und befindet
sich im Besitz eines internationalen Investorenkonsortiums, welches in Osterreich und in den zentral- und osteuropdischen Landern
tatig ist. In 2005 betrugen die Erlése von eTel ungefdhr 100.000 EUR. Die Zustimmung der Wettbewerbsbehoérden ist anhdngig und es
wird erwartet, dass die Transaktion im ersten Quartal 2007 abgeschlossen wird.

Am 5. Februar 2007 hat Telekom Austria bekannt gegeben, dass ihre Tochtergesellschaft, mobilkom austria, die Ausschreibung der
GSM 900/1800 Lizenz fiir die Republik Mazedonien gewonnen hat. Die Kosten der Lizenz betragen 10.000 EUR. Die Lizenz hat eine
Laufzeit von 10 Jahren, und ist auf weitere 10 Jahre verlangerbar. mobilkom austria wird in Verhandlungen zur Finalisierung der
Lizenzvereinbarung treten. Die Lizenz wurde unter der Auflage gewahrt, dass die Gesellschaft die Geschéftstatigkeit innerhalb von

6 Monaten ab dem Tag der Zuteilung aufnimmt und bestimme Stufen der Netzabdeckung innerhalb spezifizierter Zeitrdume sicherstellt.



(35) KONZERNUNTERNEHMEN

Kapitalanteil

zum 31.12.2006
Name und Sitz der Gesellschaft %
Vollkonsolidierte Tochterunternehmen
Telekom Finanzmanagement GmbH, Wien 100,00
Telekom Projektentwicklungs GmbH, Wien 100,00
Telekom Austria Personalmanagement GmbH, Wien 100,00
Telekom Austria Fixnet AG, Wien 100,00
Telekom Austria Finance BV, Amsterdam 100,00
mobilkom austria AG, Wien 100,00
mobilkom austria group services GmbH, Wien 100,00
mobilkom Beteiligungsgesellschaft mbH, Wien 100,00
mobilkom Bulgarien Beteiligungsverwaltungs GmbH, Wien 100,00
mobilkom Bulgarien Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,00
mobilkom CEE Geschaftsentwicklungs GmbH, Wien 100,00
mobilkom CEE Beteiligungsverwaltung GmbH, Wien 100,00
mobilkom liechtenstein AG, Vaduz 100,00
Jet2Web Hungary Kft, Budapest 100,00
Jet2Web Slowakia s.r.o., Bratislava 100,00
TA MreZa d.o.0., Ljubljana 100,00
Czech On Line a.s., Prag 100,00
World-Direct eBusiness Solutions GmbH, Wien 100,00
Osterreichische Fernmeldetechnische Entwicklungs- und Férdergesellschaft m.b.H., Wien 100,00
A1l Bank AG, Wien 100,00
3G Mobile Telecommunications GmbH, Wien 100,00
paybox central eastern europe AG, Miinchen 100,00
Vipnet d.o.o., Zagreb 100,00
Vipnet usluge d.o.o., Zagreb 100,00
Si.mobil telekomunikacijske storitve d.d., Ljubljana 100,00
TopNet d.o.o, Belgrad 100,00
Alabin 48 OOD, Sofia 100,00
Mobiltel EAD, Sofia 100,00
GPS Bulgaria AD, Sofia 90,00
Teleport Bulgaria AD, Sofia 100,00
Homer Receivables Purchasing Company Limited, Dublin (Special Purpose Entity)
At equity konsolidierte assoziierte Unternehmen
paybox austria GmbH, Wien 83,33
Omnimedia Werbegesellschaft mbH, Wien 26,00
Output Service GmbH, Wien 25,10

Alle Konzernunternehmen - mit Ausnahme von Omnimedia - haben als Bilanzstichtag den 31. Dezember. Die Omnimedia hat den 30. Juni als Bilanzstichtag.



Konzernjahresabschluss _Bestatigungsvermerk

Bestatigungsvermerk (Bericht des unabhangigen Abschlussprifers)

Bericht zum Konzernabschluss

Wir haben den beigefligten Konzernabschluss der
Telekom Austria Aktiengesellschaft, Wien,

fiir das Geschaftsjahr vom 1. Janner bis 31. Dezember 2006 gepriift. Dieser Konzernabschluss umfasst die Konzernbilanz zum 31. Dezember
2006, die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, die Konzerngeldflussrechnung und die Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung fiir das
am 31. Dezember 2006 endende Geschaftsjahr sowie eine Zusammenfassung der wesentlichen angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden und sonstige Anhangangaben.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Konzernabschluss

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fir die Aufstellung eines Konzernabschlusses verantwortlich, der ein moglichst getreues
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS),
wie sie in der EU anzuwenden sind, vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung eines internen
Kontrollsystems, soweit dieses fiir die Aufstellung eines Konzernabschlusses und die Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes der Ver-
mdogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von Bedeutung ist, damit dieser Konzernabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen,
sei es auf Grund beabsichtigter oder unbeabsichtigter Fehler, ist; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden; die Vornahme von Schatzungen, die unter Beriicksichtigung der gegebenen Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriifers

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsurteils zu diesem Konzernabschluss auf der Grundlage unserer Priifung. Wir haben
unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und der vom International Auditing and Assurance
Standards Board (IAASB) der International Federation of Accountants (IFAC) herausgegebenen International Standards on Auditing (ISAs)
durchgefiihrt. Diese Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Priifung so planen und durchfiihren, dass wir uns mit
hinreichender Sicherheit ein Urteil darlber bilden kdnnen, ob der Konzernabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Priifung beinhaltet die Durchfiihrung von Priifungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnachweisen hinsichtlich der Betrdage und
sonstigen Angaben im Konzernabschluss. Die Auswahl der Priifungshandlungen liegt im pflichtgemaBen Ermessen des Abschlusspriifers, unter
Beriicksichtigung seiner Einschdtzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf Grund beabsichtigter oder
unbeabsichtigter Fehler. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschdatzungen beriicksichtigt der Abschlusspriifer das interne Kontrollsystem soweit
es fiur die Aufstellung eines Konzernabschlusses und die Vermittlung eines méglichst getreuen Bildes der Verm&gens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns von Bedeutung ist, um unter Berlicksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Priifungshandlungen festzulegen, nicht
jedoch um ein Prifungsurteil Gber die Wirksamkeit des internen Kontrollsystems des Konzerns abzugeben. Die Priifung umfasst ferner die
Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von den gesetzlichen Vertretern vor-
genommenen, wesentlichen Schatzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtaussage des Konzernabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise erlangt haben, sodass unsere Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage fiir unser Prifungsurteil darstellt.

Priifungsurteil

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss
nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermégens- und Finanzlage des Konzerns
zum 31. Dezember 2006 sowie der Ertragslage und der Zahlungsstrome des Konzerns fiir das Geschaftsjahr vom 1. Jénner bis zum 31. Dezem-
ber 2006 in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind.

Bericht zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften darauf zu priifen, ob er mit dem Konzernabschluss
in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Konzernlagebericht nicht eine falsche Vorstellung von der Lage des Konzerns erwecken.
Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Konzernabschluss.

Wien, am 21. Februar 2007

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Michael Schlenk Mag. Yann-Georg Hansa
Wirtschaftsprifer Wirtschaftspriifer

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Konzernabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestatigten Fassung erfolgen.
Fiir abweichende Fassungen (zB Verkiirzung oder Ubersetzung in eine andere Sprache) sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.



